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A ptt szakmai
konferenciat
szervezett

A pénz- és tOkepiaci tagozat
oktoberi taggytlését szakmai
konferencidval kototte 0ssze,
novemberben kerekasztal-
beszélgetésre invitdlja az
érdekl6doket. ?

Informatikai audit
a kdnyvvizsgalathan

A kénywizsgalonak szant
madszertani Gtmutato segi-

ti az informatikai rendszerek
megismerését, az ezekbdl fa-

kado kockdzatok felismerését. ?

IFRS-konyv

A nemzetkozi pénziigyi be-
szamoldsi standardok hiva-

talos magyar forditasa az
IFRS-eket alkalmazoknak

nydijt szakmai alapot kimu-
tatasaik elkészitéséhez. ?

Nyelvtanfolyamok
novemberben

A Rieb Alapitvany angol, német,
francia, olasz, spanyol nyelven
tartja normdl, illetve szakmai
tanfolyamait, kozéphalado szint-
t6l anyanyelvi tanarokkal.

Az etikai bizottsag
beszamoloja

a 2006. évi tevéekenysegerol

Az etikai bizottsdg 2006-ban 6 tagot kizirt a kamarai tagok koziil,

10 hatarozatban pénzbirsagot szabott ki (Gsszesen 1,380 millié forintot),
14 irdsbeli megrovist osztott ki és 32 esetben megsziintette az eljardst.
Etikai eljaris kapcsan peres eljards nincs folyamatban.

Az etikai bizottsag 2006-ban 62 hatarozatot hozott, melyek koziil
® 32 esetben megsziintette az eljardst,
® 14 esetben irdsbeli megrovisban részesitette a konyvvizsgalot

ETIKAI VETSEG

1. EB-27/2006.
A fegyelmi megbizott véleménye szerint az etikai eljarés keretében lehet meggy6z6dni arré6l, hogy
a nevezett konyvvizsgdlé megsértette-e az etikai szabalyzat C/1.8. pontjanak eléirdsait, mely
szerint a konyvvizsgalo legyen korrekt és segitGkész, tartsa be az altala végezhetd tevékenységre
vonatkoz6 jogszabalyokat és a szerz6désben rogzitett kitelességeit.

A bejelentés szerint egy felszamolas alatt 4ll6 szvetkezet érdekkorébe tartozo tarsasagok esetében
a kamarai tag 2002. évben kényvvizsgélatot végzett. A felszdmolds mindegyik cégnél 2004. junius 30-
an vagy azt kovetden indult. A kényvvizsgalé az esetleges problémét mar a 2002. évi konyvvizsgalat
keretében jelezte egy figyelemfelhiv megjegyzéssel. A konyvvizsgdlé nyilatkozata szerint 2003.
évben egyik tdrsasdgnédl sem végzett konyvvizsgdlatot azért, mert a beszdmol6 a kényvvizsgald
lemondasaig (2005. szeptember) nem késziilt el.

A konyvvizsgdld a cégbirdsagot a megbizdstol vald visszalépésrl 2004 szeptemberében kelt
nyilatkozatdval értesitette - minden esetben 2004. junius 304 hatéllyal. Levelében a kényvvizsgdld arrél
nyilatkozott, hogy 2003. évi beszdmol6 konyvvizsgélatara mar egyik céggel sem kotott szerzdést,
mert a visszalépést fontolgatta. A kamarai tag el6adasa szerint az elfogad6 nyilatkozatot 3 évre
adta ki azzal, hogy minden évben, év végén kotott a konyvvizsgalatra szerz8dést; 2003. évre nem
jott 1étre megdllapodés, arra az évre nem kért, és nem is kapott javadalmazést.

Az etikai bizottsdg a minGség-ellendrzési bizottsdg Osszefoglaldjara, a szakértdi bizottsdg
elnokének véleményére is tekintettel megdllapitotta, hogy az eljaras ald vont konyvvizsgal6 a 2002.
év konywvizsgalata sordn szakmai hibat nem kovetett el, ugyanakkor a kamarai tagnak irdsban
kellett volna régzitenie, hogy a kortilmények folytan konywvvizsgalatot nem tud végezni, emellett a
lemondasat is szerencsésebb lett volna hamarabb bejelenteni. Figyelemmel arra, hogy a kamarai
tag hibajat elismerte, tovabba, hogy az érintett szovetkezetnél bekovetkezett folyamatokat
csekély salyt mulasztasa nem befolyasolta, az etikai bizottsag a kamarai tagot irasbeli
megrovasban részesitette.
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10. EB-46/2006.

A kamara oktatési bizottsaga értékelte a 2005. évi kotelez szakmai tovabb-
képzés lebonyolitdsat. Azon kamarai tagok, akik a tovdbbképzésen nem
vettek részt, 2006. mdjus 2-3-4n lehet8séget kaptak mulasztdsuk potlasara,
azonban az eljaras ald vont kamarai tagok ennek ellenére sem vettek részt
az oktatéson.

A kamarai tagok megsértették a kovetkezd el6irdsokat.

* Az alapszabaly 51. pontjat, amely r6gziti, hogy a kamara tagja - ideértve
a tagsagi viszonyt sziineteltet kamarai tagot is - kételes részt venni a
kamara altal meghatarozott id6ben és helyen szervezett évi 24 6rés szakmai
tovabbképzésen. A tag akadalyoztatdsa esetén kotelezettségét a kamara
oktatdsi bizottsaganak hozzdjaruldsaval més idépontban is teljesitheti.

* A szakmai tovabbképzési szabalyzat V. fejezetének (10) pontja ér-
telmében a kamara tagja - erre a célra készitett jelentkezési lapon - a helyi
szervezetnél kételes dltaldnos tovabbképzésre jelentkezni.

* Az etikai szabalyzat A fejezetének 3/a) pontja szerint fegyelmi
vétség, ha a kényvvizsgalé a kotelezé szakmai tovabbképzésen nem vesz
részt; az A fejezet 5/2. pontja értelmében pedig ki kell zérni a kamardbol
azt a konywvizsgélot, aki az alapszabaly szerint el8irt kételez szakmai
tovabbképzésen a sajat hibajabol nem vesz részt.

Az érintett kamarai tagok részvételiik elmulasztasat hitelt érdemlGen
igazoltdk, melyet a bizottsag figyelembe véve, irasbeli megrovisban ré-
szesitette a kamarai tagokat.

Az etikai bizottsdg felhivta az eljards ald vont kamarai tagok figyelmét
arra, hogy a jovében az évenkénti szakmai tovabbképzésen vegyenek
részt, illetve esetleges akadalyoztatdst az oktatasi bizottsagnak idében és
igazoltan jelezze. A részvétel jovébeni elmulasztdsa esetén jelen etikai vét-
ség sulyosbito koriilménynek mindsiil, igy egy esetleges Gjabb etikai eljards
sordn a legstlyosabb etikai biintetés kiszabasanak van helye.

11. EB-61/2006., EB-62/2006., EB-63/2006.
A megbizés egy kapcsol6do szolgéltatasra, azon beliil atvilagitasi feladatok
elvégzésére iranyul. A 910. témaszdmd, ,Megbizas a pénziigyi kimutatdsok

jelentés ténymegallapitasokat, véleményszer(i megfogalmazdsokat tartalmaz,
felel8scket nevez meg.

kotelezettség miatt kotott konyvvizsgdldi szerzédést. A kamarai tag a
jelentésben is kifejezetten rogzitette, hogy nem kényvvizsgélatot folytatott
le, és ennek megfelel6en nem kénywvvizsgaléi véleményt adott ki.

sorolta fel, hanem véleményszer( - pozitiv bizonyossagi elemeket tartalmaz6
- megfogalmazasokat is rogzitett, illetve a kovetkeztetéseket levonva a
felel8sck személyét is megdllapitotta.

Az etikai bizottsdg lldspontja szerint az eljaras ald vont kamarai tag
mindezzel 4tlépte a hatdskorét, és nem az irdnyad6, 910. témaszdma standard
rendelkezései szerint jért el. Az etikai bizottsdg a mindség-ellenérzési bizottsdg
azon észrevételét is osztja, miszerint az atvildgitdsra kotott szerz6dés nem
tartalmaz néhany fontos, a 910. témaszdma standard 10-12. potnjdban

ETIKAI VETSEG ETIKAI VETSEG

kertilé jelentés mintdja, nyilatkozat arrél, hogy konyvvizsgélatot nem
végeznek és konyvvizsgal6i vélemény kiadasara nem kerdl sor).

Az eljards ald vont kamarai tag megsértette az etikai szabalyzat
A/2/c) pontjat, melynek értelmében etikai vétség, ha a kényvvizsgald
a kényvvizsgaldi tevékenységét gondatlansdgbol, szakmai hidnyossagok
miatt, vagy szdndékosan nem a jogszabélyok vagy a standardok szerint
végzi. A bizottsag irasbeli megrovasban részesitette.

12. EB-34/2006.

13. A kamarai tag a fegyelmi megbizott 2006. szeptember 18-4n kelt felsz6litd

14. levele ellenére sem kiildte meg a 2006. év adatait tartalmaz6 természe-
tes személy adatlapot, ezért a kamara a II. féléves kiegészitd tagdijat nem
tudta részére leszamldzni. (Az adatszolgéltatds bekildési hatdrideje a helyi
szervezetek felé 2006. junius 10-e volt.)

A kamarai tag megsértette az etikai szabalyzat A) 3. pontjanak
elGirasait, illetve a C/1.11. pontjaban rogzitetteket, mely szerint a
konyvvizsgald, a konyvvizsgalo tarsasag koteles az alapszabalyban
el6irt adatszolgaltatasra, melynek elmulasztasa fegyelmi vétségnek
mingsiil. Jelen esetben az adatszolgaltatasi kotelezettséget az
alapszabaly 36. pontja irja eld.

A kamarai tag a bizottsdg tilésén nem jelent meg, mulasztésat az tlés
napjig nem potolta.

Az etikai bizottsag megallapitotta, hogy az eljaras ala vont
konyvvizsgald a terhére rott etikai vétséget elkovette, egyben
felszolitotta kotelezettségének soron kiviili teljesitésére.

@ 10 esetben pénzbirsigot szabott ki,

1. EB-11/2006.

A minGség-ellen6rzési bizottsag a minGség-ellenérzési szabélyzat 33. pontja
alapjan, adatszolgdltatdsi kotelezettség elmulasztasa, illetve lényegesen
hibés adatszolgaltatas miatt fegyelmi eljdras lefolytatasat inditvanyozta a
nevezett konyvvizsgdld, az X Kft. tigyvezetéie ellen. A bejelentés szerint
a konyvvizsgalo a 2003-as évet megel6zéen egyéni vallalkozoként végezte
munkajat és ennek megfelelGen teljesitette adatszolgaltatdsi kotelezettségét,
melynek sordn a 2002-es év vonatkozasaban 47 megbizdst jelentett be.
A kamarai tag a 2003-as év kapcsdn nullds adatszolgaltatast nydjtott be,
2004. évben tevékenységét a kamarai nyilvantartdsba 2004. junius 14-én
felvett V Kft.-ben végezte. A tarsasag a 2004. évre 42 megbizast jelentett
adatszolgdltatdsaban.

Az X Kft. a kamara nyilvntartdsdban nem szerepel.

A kamarai tag a kovetkezd el6irdsokat sértette meg.
* Akktv. 5. § d) pontja el8irja, hogy a kamara tagja az a természetes személy
lehet, aki - egyéb feltételek mellett - munkaviszonyban, kézalkalmazotti,
koztisztvisel6i, szolgdlati viszonyban, munkaviszony jelleg(i jogviszonyban
nem 4ll, valamint a 19. §-ban részletezett konyvvizsgaloi
tarsasagon kiviil més gazdasdgi térsasagban személyes
kézremiikodésre tagként, vezetd tisztségviselSként

PENZBIRSAG

nem kotelezett. Amennyiben a kamarai tag mégis

a fentiek szerinti jogviszonyt létesit, gy tagsagi
viszonya a kktv. 13. § b) pontja értelmében sziinetel,
melynek id6tartama alatt a kamarai tag a kktv. 15. § a)

pontja szerint konyvvizsgdloi tevékenységet nem végezhet.

o Akktv. 26. § (1) bekezdése rogziti, hogy kényvvizsgdléi tevékenységet
kizar6lag a kamara tagja és a kamarai nyilvantartasba bejegyzett konyvvizsgaloi
térsasdg végezhet.

* Az etikai szabalyzat A/2. szakaszanak c) pontja értelmében etikai
vétségnek mindsiil, ha a konywvizsgdlé a konyvvizsgaloi tevékenységet
gondatlansdgbdl, szakmai hidnyossdgok miatt vagy szdndékosan nem a
jogszabaly szerint végzi.

200 ezer forint
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ELNOKS

71. szamii (2007. 09. 22.) hatarozat

B A Magyar Konyvvizsgdléi Kamara elnoksége
a felvételi bizottsag 1022-1/2007. szdmu hataro-
zata ellen benyujtott fellebbezést elbiralta és az
I. fokon eljaré bizottsdg hatdrozatat egyhangulag
megvéltoztatja.

72. szamu (2007. 09. 22.) hatarozat
B A Magyar Kényvvizsgal6i Kamara elnoksége sa-
jat kéréstikre egyhangtlag elfogadta
Borbath Gyérgy (003022),

Biiki Zoltdn (000974),

Decsi Istvan (003122),

dr. Juhdsz Tbolya Ilona (001755),
Galantai Ferenc (001169),

dr. Galantai Pal (003675),

Gairgey Tibor (003719),

Féris Sandor (003230),

Fiile Péter (003236),

Katona Jozsef (003853),

Kunos Sandorné (002825),
Mirschinszky Janosné (003326),
Nagy Arpéd (002199),

Németh Gydzd (001046),

Reicher Katalin (001853),

dr. Sipos Agnes (004446),

Sods Gydzd (001865),

Sulyan Andrds (000213),

Turi Jozsef (002581),

Veze Andrasné (002067),

kamarai tagok sorabdl valé torlést.

73 . szamii (2007. 09. 22.) hatarozat
M A Magyar Konyvvizsgal6i Kamara elncksége sa-
jat kérésiikre egyhangulag elfogadta

Gl HATAROZATOK (2007. SZEPTEMBER 22.)

az AD ACTA 2000 Adé, és Konyvszakeérts Kft.
(000734),

az ADO TEAM Kénywvizsgal, Adotandcsado és
Szdmviteli Szolgéltaté Kft. (000006),

a BARTUCZ és TARSAI Konyvvizsgals, Ertékels
és Tanécsado Kft. (000670),

a B.S. Konywvizsgélé, Konyvels Adészakérts Kft.
(001915),

az EURO-BILANZ AUDIT Kényvvizsgdld és Gaz-
dasagi Tandcsado Kft. (000833),

az INNOAUDIT Kényveld és Konyvvizsgalé Kft.
(001495),

a KELET AUDIT Konyvvizsgal és Addszakérté
Kft. (001598),

a Kontir M. Konyvvizsgalé és Adétandcsadd Kit.
(001494),

a KONTO KORODI Kényvvizsgalé és Pénziigyi
Tanécsado Kft. (000617),

a MEGAPOLISZ Konyvvizsgdlo és Adotandcsadd
K£t. (000770),

az OBULUS AUDIT Kényvvizsgdlé és Pénziigyi
Tanécsado Kft. (001104),

a PENATES Szolgaltaté Kft. (001991),

a ZEM AUDIT Kénywvizsgal6 Kft. (001875),
kamarai nyilvantartasbol val torlést.

74. szamii (2007. 09. 22.) hatarozat

M A Magyar Konyvvizsgdléi Kamara elnoksége
megtargyalta és egy tartozkodassal elfogadta hé-
rom f8 és egy tdrsasdg kamarai tagsdganak, illetve
nyilvantartdsanak torlését a kamarai tagdij fizeté-
sének elmulasztdsa miatt.

75. szamii (2007. 09. 22.) hatarozat
M A Magyar Konywvizsgdléi Kamara elnoksége

megtdrgyalta a kamara kézpontjdnak 2008. évi
pénziigyi tervjavaslatat és felkérte az dltaldnos alel-
nokot, hogy a vitdban elhangzott észrevételek figye-
lembevételével atdolgozott Gjabb tervezetet a soron
kovetkezd elnokségi tilésre terjessze el6.

76. szamu (2007. 09. 22.) hatarozat

W A Magyar Konyvvizsgaléi Kamara elnoksége egy-
hangtlag megbizta a mindség-ellenérzési bizottsagot
azzal, hogy szervezze meg azon mindségellenérok
minGség-ellendrzését, akik bizottsagi tagnak jelent-
keznek és 2005-ben vagy 2006-ban még nem kertlt
sor a minGség-ellenbrzésiikre.

77. szamu (2007. 09. 22.) hatarozat

B A Magyar Koényvvizsgdloi Kamara elnoksége
megtargyalta és egyhangtlag tudomésul vette a XV.
Orszagos Kényvvizsgaléi Konferencia tapasztalata-
inak értékelésérdl tartott beszamolot.

78. szamu (2007. 09. 22.) hatarozat

W A Magyar Konyvvizsgaléi Kamara elnoksége egy-
hangtlag tudomaésul vette a kamara I. félévi pénz-
ligyi gazdalkodasardl sz0l6 eléterjesztést.

79. szamu (2007. 09. 22.) hatarozat

B A Magyar Konyvvizsgdloi Kamara elnoksége
megtargyalta és egyhangulag elfogadta a 2007. ok-
tober 24-25-én megrendezésre kertil§ nemzetkozi
konferencia el6készitésérdl sz6l6 eldterjesztést, és
a szervezGket megbizta a sziikséges intézkedések
megtételével.

DR. SUGAR DEZSO,
az MKVK elndke

ETIKAI VETSEG ETIKAI VETSEG

2. EB-19/2006.

3. EB-26/2006.

A felvételi bizottsag bejelentése szerint a kamarai tag tigyvezetése alatt &llo
bt. kényvvezetése nem felel meg a Magyar Konyvvizsgdléi Kamarardl és
a konyvvizsgdloi tevékenységrél szol6 1997. évi LV tv. 23. § ¢) pontjdban
foglalt azon el6irasnak, melynek értelmében a konyvvizsgdli térsasdgok
kotelesek kettds konywvitelt vezetni, és az igy készilt éves beszdmolot
nyilvanossdgra hozni.
Az eljaras ald vont kamarai tag megsértette az

etikai szabalyzat A/2. c. pontjanak el8irésait,
mely szerinti etikai vétséget kovette el, mivel a

PENZBIRSAG

kényvvizsgdléi tevékenységét nem a jogszabalyok
szerint végezte. Amennyiben konyvvizsgaléi
tarsasdg eljdrdsa titkozik az etikai szabalyzat
el6irdsaival, gy az etikai szabalyzat A/4. pontjanak értelmében
az adott konywvizsgdldi térsasdg vezet$ tisztségvisel§jének mindsild
kénywvizsgaloival - jelen esetben a nevezett konyvvizsgaloval - szemben
kell az etikai eljdrast lefolytatni.

Az eljéras ald vont konyvvizsgdl6 a mulasztasanak tényét elismerte; egyt-
tal csatolta az adohatdsdg 2005. december 304 értesitését, mely szerint a
tarsasag kettSs konyvvezetésre torténd attérését 2006. januar 14étél elfogad-
tak. Ennek alapjdn a tdrsasdg ez évben elszdmolésait a kettés kénywvitel
rendszerében vezeti.

50 ezer forint

A kamarai tag ellen két kiilonboz6, de tartalmaban hasonlé bejelentés

érkezett.

* A bejelentések a kamarai tag kényvvezetési hibéit panaszoltdk, mely

tevékenységet olyan tdrsasdgon keresztiil végzett -

altala tulajdonolt és vezetett —, amely térsasig a a PR

kamarai nyilvantartdsban nem szerepel. PENZBIRSAG
220 ezer forint

A kamarai tag megsértette
* A kktv. 5. § d) pontjanak el6irasit, melynek
értelmében a kamara tagja az a természetes személy lehet, aki a 19. §-ban
részletezett konyvvizsgaldi tarsasagon kiviil més gazdasagi térsasdgban személyes
kozremtikodésre tagként, vezetd tisztségviselGként nem kotelezett.
* Az etikai szabalyzat A/2. szakaszanak c) pontja értelmében etikai
vétségnek mindstil, ha a konyvvizsgalé a konywvizsgaloi tevékenységet
gondatlansagbol, szakmai hidnyossdgok miatt vagy szdndékosan nem a
jogszabély szerint végzi

Az etikai bizottsag allaspontja szerint azonban bizonyitottsag hidnyaban
nem éllapithaté meg, hogy a nevezett kamarai tag a hidnyolt kényvelési
dokumentumokat felszolités ellenére visszatartotta volna.

Az etikai bizottsdg mindezek alapjén arra az éllaspontra jutott, hogy a
kamarai tag a fenti etikai vétséget elkovette; ugyanakkor az etikai szabélyzat
C/1.8. pontjanak megsértése nem bizonyitott.
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4. EB-42/2006. 6. EB-49/2006.

A bejelentés szerint a kamarai tag latta el a térsasdg konyvvizsgalatat.
A nevezett konyvvizsgdlé a térsasdg 19 partnerének, koztiik bankjainak
levelet kiildott, melyben a tdrsasdg pénziigyi helyzetére vonatkozd
informécibkat kézolt. A bejelentéshez mellékelt levélben a kamarai
tag egyfeldl arrdl téjékoztatta a bejelentst, hogy amennyiben méasnap
9.00 6raig nem kapnak visszajelzést a tdrsasag 2005. évi szamviteli
beszdmoldja konywvizsgdléi dijanak a kifizetésérdl,
Ggy délutdn megkildik a felszdmolasi eljaras
meginditdsat megel6z8 elsd felszolitd levelet.

PENZBIRSAG

A nevezett konyvvizsgald egyben rogzitette,
hogy a levelet tdjékoztatas céljdbol megkiildik
a tdrsasdg szallité partnereinek is azzal, hogy

hitelez6i igényeik kielégitésénél vegyék figyelembe a
térsasag felszdmolasi eljarasanak val6szintiségét.
A kamarai tag e tevékenységével a kovetkez§ el6irdsokat sértette meg.
* Az etikai szabalyzat C) 1.8. és 6.1. pontjaban elSirtakat, mely
szerint a konyvvizsgdlé legyen korrekt és segitGkész, tartsa be az 4ltala
végezhetd tevékenységre vonatkoz6 jogszabalyokat és a szerz6déseiben
rogzitett kotelezettségeit, tovabbé a vizsgalat sordn tudomésara jutott
informaciét koteles bizalmasan kezelni.
* Az etikai szabalyzat A) 2/b. pontjanak értelmében etikai vétség, ha a
konyvvizsgalo az etikai szabalyzat C) részében - igy a C/1.8., illetve
C/6.1. pontjaban - foglaltakkal ellentétes magatartast tandsit.
Az etikai bizottsdg hatdrozatdban utalt a kovetkezSkre: a konywvvizs-
galokat a gazdasagi élet egyéb szereplinél lényegesen szigortbb titok-
tartasi kotelezettség terheli, amely a kktv. 12. § (3) bekezdése és az etikai
szabélyzat 6. pontja értelmében minden olyan informdcibra, tényre és
adatra kiterjed, ami a megbizassal Osszefliggésben jut a tudomésara.

100 ezer forint

EB-48/2006.

A bejelentés szerint a nevezett kamarai tag 2001-2005 kozott egy
konyvvizsgald tarsasagndl munkaviszonyban allt mint konyvvizsgald. A
nevezett kamarai tag a munkaviszonyét rendes felmondassal megsziintette;
a felmondassal egyidejtleg lemondott konyvvizsgdléi megbizatdsardl
valamennyi olyan cégnél, amellyel a zrt. megbizdsos jogviszonyban éllt.
A bejelentés szerint az érintett cégek a nevezett kamarai tag tdvozdsa
utdn a konyvvizsgal6i szerzédést a konyvvizsgaloi tarsasagnal felmondtdk,
majd a 2005. gazdasdgi évre az eljards ald vont kényvvizsgaloval kotottek
szerz&dést.

Az etikai szabalyzat A/2. b) pontja értelmébe etikai vétség, ha a
konywvizsgal6 az etikai szabélyzat C) részében - igy a C/7.4. pontjdban
- foglaltakkal ellentétes magatrtast tandsit.

Az etikai szabalyzat C/7.4. pontjdban eldirtakat, mely szerint:

,Nem megengedett, hogy a konyvvizsgal6 a kényvvizsgali

tarsasagnal betoltott munkavizsonydnak megsz{inése
utdn 3 évig a kordbbi munkaadéja azon
megbizésait sajat maga vagy trsasaga szamara

PENZBIRSAG

megszerezze, illetve megszerzésére kisérletet

tegyen, amelyek az eredeti szerzd6és szerint

még érvényben vannak. Ez aldl kivétel, ha a volt
munkdéltatdja erre frasban engedélyt ad.”

A kamarai tag téjékoztatdsa szerint az érintett megbizok szabad
akaratukbol akartak konywvvizsgal6t valtani, minden kiils6 rahatds nélkil
keresték meg és kérték fel.

A bizottsag megéllapitotta, hogy az tgyfelek a konyvel iroddn
keresztiil akkor 1éptek az eljards ald vont kamarai taggal kapcsolatba,
amikor az érintett zrt.-vel kotott megbizési szerz6désiik még hatalyban
volt.

Az etikai bizottsag dllaspontja szerint az etikai szabalyzat hivatkozott
rendelkezése a kordbbi munkéltaté munkavégzésének szinvonalatél
fuggetlentl tilalmazza az tigyfélszerzést; a megbizatésok ily médon
torténd megszerzése, avagy annak kisérlete akkor is etikai vétség, ha a
megbizasi jogviszony megkétését az ligyfél szorgalmazza, illetve, ha a
kapcsolatfelvétel, egyeztetés nem kézvetleniil, hanem adott esetben a
konyvel6 irodan keresztil torténik.

220 ezer forint

Az eljarés ald vont kamarai tag &ltal a 2006. évi adatszolgaltatds sordn
kitoltott adatlapja szerint 5 jelentést készitett 0 Ft dijért; a megbizatasok
ellenértékét ugyanakkor a kamara nyilvantartdsaban nem szerepld tarsasag
szémlézta a megbizok felé.

A kamarai tag a kovetkez§ el6irdsokat sértette meg.

* A kamarai torvény 26. § (1) bekezdése, mely szerint olyan tdrsasdg
nevében végzett konywvizsgaléi tevékenységet, amely

nem nyilvéntartott konyvvizsgaloi tarsasag.

* A kamarai torvény 5. § d) pontja: a

PENZBIRSAG

kamara tagja az a természetes személy lehet, 220 ezer forint
aki - egyéb feltételek mellett - munkaviszonyban,
kézalkalmazotti, kéztisztviselsi, szolgdlati viszonyban,
munkaviszony jelleg(i jogviszonyban nem &ll, valamint a 19. {-ban tészletezert
kdnywizsgaldi tarsasagon kiviil mds gazdasagi tarsasiagban személyes kozremiikidéste
1aglént, vezetd tisztségviseldként nem kdtelezert. Amennyiben a kamarai tag mégis
a fentiek szerinti jogviszonyt létesit, gy tagsdgi viszonya a kktv. 13. § b)
pontja értelmében sziinetel, melynek id6tartama alatt a kamarai tag a kktv.
15. § a) pontja szerint konyvvizsgal6i tevékenységet nem végezhet.
¢ Az etikai szabalyzat A/2. szakaszénak c) pontja értelmében etikai
vétségnek mindstil, ha a konyvvizsgdlé a konyvvizsgaléi tevékenységet
gondatlansdgbdl, szakmai hidnyossdgok miatt vagy szdndékosan nem a
jogszabaly szerint végzi.

A kamarai tag tdjékoztatdsa szerint a tarsasag felszamolési eljdras alatt
all, ezért a jogsértd dllapot megsziintetésre kerdil.

A bizottsdg megéllapitotta, hogy a kamarai tag az ellene felhozott
vétségeket elkovette.

7. EB-52/2006.

A minGség-ellendérzési adatlapon kozolt adatok szerint a kamarai tag a
kénywvizsgaldi térsasagok nyilvantartdsdban nem szerepld tarsasag nevében
3 jelentést készitett, megbizatdsok ellenértékét a tdrsasdg szamlazta a
megbizok felé.

A kamarai tag a kovetkez§ el6irdsokat sértette meg.
* A kamarai torvény 26. § (1) bekezdését, nem
nyilvantartott kényvvizsgdloi tarsasdg nevében
végzett ugyanis konyvvizsgaldi tevékeny-
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séget.

* Akamarai térvény 5. § d) pontja: a kamara
tagja az a természetes személy lehet, aki - egyéb
feltételek mellett - munkaviszonyban, kzalkalmazott,

koztisztviseldi, szolgalati viszonyban, munkaviszony jelleg(i jogviszonyban
nem 4ll, valamint a 19. §-ban részletezett kénywvizsgaldi térsasdgon kiviil
mdés gazdasagi tarsasdgban személyes kozremiikodésre tagként, vezetd
tisztségvisel6ként nem kotelezett. Amennyiben a kamarai tag mégis a fentiek
szerinti jogviszonyt létesit, gy tagsagi viszonya a kktv. 13. § b) pontja
értelmében sziinetel, melynek id6tartama alatt a kamarai tag a kktv. 15. §
a) pontja szerint konywvizsgaldi tevékenységet nem végezhet.

* Az etikai szabalyzat A/2. szakaszanak c) pontja értelmében etikai
vétségnek mindsiil, ha a konywvizsgdld a konyvvizsgaloi tevékenységet
gondatlansdgbdl, szakmai hidnyossdgok miatt vagy szdndékosan nem a
jogszabaly szerint végzi.

A bizottsdg az tigyét két tilésen targyalta. A kamarai tag a bizottsag el6tt
nem jelent meg, azonban téjékoztatta a bizottsagot, hogy kérte a tarsasdg
nyilvantartdsba vételét.

A felvételi bizottsag tajékoztatasa szerint az érintett tarsasag
tevékenyseégi korei kozott szamos, konyvvizsgalo tarsasag altal nem
engedélyezett tevékenység szerepel, azért a nyilvantartasba vételi
kérelem elutasitasra keriilt.

220 ezer forint

8. EB-55/2006.

A min8ségellendrzési bizottsag altal 2006. évben lefolytatott mindségvizsgalat
soran megallapitast nyert, hogy a kamarai tag olyan térsasag nevében vallalt
konyvvizsgalatot, aldird konyvvizsgaloként, megbizdsok alapjan, mely
tdrsasdg a kamara nyilvantartasaban bejegyzett konyvvizsgal6i térsasagként
nem szerepel.
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A kamarai tag a kovetkez§ elGirdsokat sértette meg.

* Akamarai torvény 26. § (1) bekezdését, nem nyilvantartott konywvizsgaléi

tdrsasdg nevében végzett ugyanis konyvvizsgdloi tevékenységet.
* A kamarai torvény 5. § d) pontja: a kamara tagja
az a természetes személy lehet, aki - egyéb feltéte-
lek mellett - munkaviszonyban, kézalkalmazot-
ti, koztisztviseldi, szolgélati viszonyban, munka-
viszony jellegli jogviszonyban nem &ll, valamint

a 19. §-ban részletezett kdnyvvizsgaloi tarsasagon kiviil
mds gazdasags tdrsasagban személyes kozremitkodéste tag:
ként, vezetd tisztségiseldként nem kdtelezert. Amennyiben a kamarai tag mégis
a fentiek szerinti jogviszonyt létesit, gy tagsagi viszonya a kktv. 13. § b)
pontja értelmében sziinetel, melynek id6tartama alatt a kamarai tag a kktv.
15. § a) pontja szerint konyvvizsgaldi tevékenységet nem végezhet.
¢ Az etikai szabalyzat A/2. szakaszanak c) pontja értelmében etikai
vétségnek mindsil, ha a konyvvizsgdlé a konyvvizsgdloi tevékenységet
gondatlansdgbdl, szakmai hidnyossagok miatt vagy szdndékosan nem a
jogszabaly szerint végzi.

Az etikai bizottsdg a kamarai tagot pénzbirsiggal sjtotta, azonban
hatérozatanal figyelembe vette azt, hogy a kamarai tag vétségét elismerte,
tovabba a jogsért helyzetet megsziintette.

A térsasagot a kamara 2006 oktoberében a tag kérésére nyilvantartasba
vette.

PENZBIRSAG
60 ezer forint
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. EB-59/2006,, 40 ezer forint
10. EB-60/2006.
A kamarai tag a fegyelmi megbizott 2006. szeptember 18-an kelt felszolit6
levél ellenére sem kiildte meg a 2006. év adatait tartalmazé természetes
személy adatlapot, ezért a kamara a II. féléves kiegészitd tagdijat nem
tudta részére leszdmlazni. (Az adatszolgdltatas bekiildési hatarideje a helyi
szervezetek felé 2006. junius 10-e volt.)
A kamarai tag megsértette az etikai szabalyzat A) 3. pontjanak
eléirasait, illetve a C/1.11. pontjaban rogzitetteket, mely szerint a
konyvvizsgald, a konyvvizsgalo tarsasag koteles az alapszabalyban
el6irt adatszolgaltatasra, melynek elmulasztasa fegyelmi vétségnek
mindsiil. Jelen esetben az adatszolgaltatasi
kotelezettséget az Alapszabaly 36. pontja ) .
irja el6. PENZBIRSAG
50 ezer forint

A kamarai tagok adatszolgaltatasi

kotelezettségiiknek az iilés napjan vagy

azt megel6zden eleget tettek, azonban az etikai bizottsag az etikai
biintetés kiszabasanal sulyosbito koriilményként értékelte annak
tényét, hogy az eljaras ala vont kamarai tagokat az el6z6 évben/
években jogerds hatarozattal az alapszabaly 36. pontjaban elGirt
adatszolgaltatasi kotelezettség megszegése miatt mar irasbeli
megrovasban részesitette.

. EB-16/2006.

A 2006. évben az etikai hatarozatok alapjan kiszabott etikai birsag
osszege: 1,380 millio forint volt.

A pénzbirsagbdl befolyt dsszegek a kamara beszdmoldjdban elkiilonités-
re keriilnek.

@ 6 esetben a kamarai tagot kizirta.

1. EB-14/2006.

A bejelentés szerint a kamarai tag ellen biintetd eljards indult, amit az
etikai szabalyokkal ellentétben nem jelzett a kamarénak. A konyvvizsgald
két lakdsszovetkezetnél is elnoki tisztet tolt be; a tisztségre sz0l6 megbizasi
szerzédést megbizottként az X Kft. kototte, amelynek a nevezett kamarai tag
az tigyvezetSje. A bejelentd informécidja szerint a kamarai tag konyvvizsgaloi
szerzédéseit az X Kft. nevében koti, a szamldkat a tarsasag llitja ki, annak
ellenére, hogy nem regisztrélt konyvvizsgaldi tarsasg.

A kamarai tag a kovetkez6 el6irdsokat sértette meg.

* Az etikai szabalyzat C/1.9. pontjaban el6irtakat, mely szerint a
kénywvizsgéld koteles bejelenteni, ha vele szemben binteteljards indult,
illetve ha biintetéeljaras keretében vele szemben vadat emelnek.

* A kamarai tagot - amennyiben a szévetkezetnek is tagja - a lakdsszovetkezet
elnckének megvalaszthatjak, viszont a tulajdondban 1évé cég arra megbizasi
szerzGdést nem kothet. Ezzel megsértette az etikai szabalyzat C/1.8.
pontjanak el6irdsait, mely szerint a konyvvizsgalé legyen korrekt és segitSkész,
tartsa be az dltala végezhetd tevékenységre vonatkoz6 jogszabalyokat.

* Akktv. 5. § d) pontja el6irja, hogy a kamara tagja az a természetes személy
lehet, aki - egyéb feltételek mellett - munkaviszonyban, kozalkalmazotti,
koztisztviseldi, szolgdlati viszonyban, munkaviszony jellegli jogviszonyban
nem 4ll, valamint a 19. §-ban részletezett konyvvizsgali tédrsasagon kiviil
més gazdasdgi tdrsasagban személyes kozrem(kodésre tagként, vezetd
tisztségvisel6ként nem kotelezett. Ha a kamarai tag mégis a fentiek szerinti
jogviszonyt létesit, Ggy tagsdgi viszonya a kktv. 13. § b) pontja értelmében
sziinetel, melynek id6tartama alatt a kamarai tag a kktv. 15. § a) pontja
szerint konyvvizsgali tevékenységet nem végezhet.

* Akktv. 26. § (1) bekezdése rogziti, hogy kényvvizsgaloi tevékenységet
kizarolag a kamara tagja és a kamarai nyilvantartasba bejegyzett konyvvizsgaloi
térsasag végezhet.

* Az etikai szabalyzat A/2. szakaszanak c) pontja értelmében etikai
vétségnek mindsil, ha a kényvvizsgdlé a konyvvizsgaloi tevékenységet
gondatlansdgbdl, szakmai hidnyossagok miatt vagy szdndékosan nem a
jogszabaly szerint végzi.

Az etikai bizottsag arra az allaspontra jutott, hogy a nevezett
kamarai tag annyi és olyan sily( - gondatlannak nehezen tekinthet6
- etikai vétséget kovetett el, melyek egyiittesen a legstlyosabb etikai
szankci6 alkalmazasat teszik sziikségesseé.

2005 tavaszan kertiltek kikiildésre a kamara nyilvantartasaban szerepl6 kamarai
tagok, illetve konyvvizsgalé térsasdgok adatlapjai, melyek bekiildési hatarideje
a helyi szervezetek felé 2005. junius 15- volt. A nevezett konyvvizsgal6
a 2005. szeptember 16-4n kelt felszolit6 levél ellenére sem az tigyvezetése
alatt mkodd X térsasag, sem az egyéni - 2004. év adatokat tartalmazé -
adatlapokat nem kiildte meg a kamara részére, igy a kamara sem a tagdijat,
sem a nyilvantartasi dijat nem tudta részére leszamlazni.

Az etikai bizottsdg az tigyben 2005. december 14. napjén tartott targyaldst,
melyre a kamarai tagot megidézte. A kamarai tag a bizottsag el6tt nem jelent
meg, azonban a 2005. december 13-4n kelt faxlevélben jelezte, hogy 2005.
augusztus 10-6n, fax Gtjan az adatszolgaltatasi kotelezettségének eleget tett.
Leveléhez csatolta a faxnaplt, amely 7 oldal megkildését timasztja ald.

Az etikai bizottsag a 2005. december 19-én kelt levelében téjékoztatta a
kamarai tagot, hogy az éltala hivatkozott, 2005. augusztus 10 faxkiilde-
ménnyel az X Kft. adatlapjat és beszamol6jat tartalmazé 5 oldal érkezett
csupan meg a helyi szervezethez.

Egyéni adatlap hidnyéban a kamarai tag egyéni II. féléves tagdfjanak ki-
szamlézdsara és megfizetésére sem kertilhetett sor. Az etikai bizottsdg fel-
szélitotta a kamarai tagot, hogy - lehet8ség szerint soron kiviil - a kamara
kézponti irodaja részére sziveskedjen ismételten megkiildeni azt a 7 oldalas
anyagot, amelyet 2005. augusztus 10-én a f6varosi szervezet részére éllité-
sa szerint mér megkiildétt. Az etikai bizottsdg tovabbé utalt arra, hogy az
etikai szabélyzat A) 5. pontja alapjan a kamarabol ki kell zarni azt a tagot,
aki a kamarai tagdij fizetését a felszolitas ellenére sem teljesiti. A kamarai
tag az etikai bizottsdg felszolitd levelének - annak kétszeri szabalyszer(
kézbesitése ellenére - nem tett eleget.

Az etikai bizottsag a 2006. februdr 8-4n tartott {ilésén az tigyet ismétel-
ten napirendjére tlizte, melyet kovetGen a kamarai tag ismételt felszolitast
kapott a 7 oldalas fax megkiildésére, tovdbbé ismételten utalt az etikai bi-
zottsdg arra, hogy az etikai szabalyzat A) 5. pontja alapjan a kamarabol ki
kell zarni azt a tagot, aki a kamarai tagdij fizetését a felszolitas ellenére sem
teljesiti. Az etikai bizottsdg mindezekre tekintettel arra is felszolitotta az
eljérés ala vont kamara tagot, hogy az adatlap megkiildésének hidnyaban a
felszolitds kézhezvételétdl szdmitott 15 napon beliil az elmaradt - 2005. II.
félévi - kamarai tagdijat fizesse meg.
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A kamarai tag az etikai bizottsdg szabélyszer(i kézbesitett felszolit6 leve-
lének ismételten nem tett eleget.

A fegyelmi megbizott dllaspontja szerint nevezett konyvvizsgélé megsértette
az etikai szabélyzat A) 3. pontjdnak eléirasait, illetve a C/1.11. pontjaban
rogzitetteket, mely szerint a kdnyvvizsgdld, a kénywvizsgald térsasag koteles
az alapszabalyban elirt adatszolgdltatasra, melynek elmulasztasa fegyelmi
vétségnek mindstil. Jelen esetben az adatszolgéltatdsi kotelezettséget az
alapszabaly 36. pontja irja el.

Az etikai szabalyzat A/5. pontja 3. bekezdésének 1. szakasza alap-
jan ki kell zarni a kamarabol azt a konyvvizsgalot, aki a kamarai tag-
dij fizetését elmulasztja és azt felszolitasra az abban megjelolt id6-
pontig nem teljesiti.

Az etikai bizottsdg arra az alldspontra jutott, hogy a nevezett kamarai tag
az egyéni adatlap vonatkozésdban a terhére rott etikai szabalyzat C/1.11.
pontja szerinti fegyelmi vétséget elkovette; ennek kovetkeztében 2005. év-
ben az alaptagdij mésodik felét, illetve a bevételardnyos kiegészit tagdijat
t0bbszori felszolitas és hataridd kitlizés ellenére sem fizette meg az alapsza-
baly 36. pontja szerint. Az etikai bizottsdg mindezek alapjan a rendelkez8
részben foglaltak szerint hatdrozott.

Az etikai bizottsdg a dontése meghozatalandl figyelembe vette azt is, hogy a
kamarai tag a mulasztasat az frésbeli felszolitasok ellenére sem pétolta, illetve
azt, hogy az eljdras ald vont konyvvizsgaléval szemben hasonlé mulasztasok
miatt mér tobb izben kellett etikai/fegyelmi eljarést lefolytatni.

A tag fellebbezést nyijtott be, az elnokség az 1. fokii hatdrozatot hely-
benhagyta.

3. EB-34/2006.,

4. EB-35/2006.
Az oktatasi bizottsdg értékelte a 2005. évi kotelez$ szakmai tovdbbképzés
lebonyolitasat. Azon kamarai tagok, akik a tovabbképzésen nem vettek részt,
2006. méjus 2-3-4n lehetSséget kaptak mulasztasuk pétlésara, azonban a két
kamarai tag ennek ellenére sem vett részt az oktatason.

A kamarai tagok megsértették

* az etikai szabalyzat A) 3. a) pontjat, mely szerinti fegyelmi vétséget
kovetett el, mivel a 2005. évi kételezé szakmai tovabbképzésen nem vett
részt. A fegyelmi eljardst az etikai eljdrasra vonatkozé szabalyok szerint kell
végrehajtani,
* az alapszabaly 51. pontjat, amely rogziti, hogy a kamara tagja - ideértve
a tagsagi viszonyt sziineteltetd kamarai tagot is - koteles részt venni a
kamara altal meghatarozott idSben és helyen szervezett évi 24 6ras szakmai
tovabbképzésen. A tag akadélyoztatasa esetén kotelezettségét a kamara oktatdsi
bizottsdgénak hozzjaruldsaval més idGpontban is teljesitheti.

Az etikai bizottsag az érintetteket tilésére megidézte. A eljdrds ald vont kama-
rai tagok a szabdlyszerden kézbesitett értesitést tvették, az etikai bizottsag el6tt
nem jelentek meg, észrevételt sem irdsban, sem pedig szoban nem tettek.

Az etikai szabalyzat A fejezetének 3/a. pontja szerint fegyelmi vét-
ség, ha a konyvvizsgal6 a kotelez6 szakmai tovabbképzésen nem vesz
részt; az A fejezet 5/2. pontja értelmében pedig ki kell zarni a kama-
rabol azt a konyvvizsgaldt, aki az alapszabaly szerint elGirt kételezé
szakmai tovabbképzésen a sajat hibajabol nem vesz részt.

5. EB-45/2006.
Az oktatasi bizottsdg értékelte a 2005. évi kotelez$ szakmai tovébbképzés
lebonyolitasat. Azon kamarai tagok, akik a tovabbképzésen nem vettek részt,
2006. méjus 2-3-4n lehetSséget kaptak mulasztasuk potlasara, azonban a két
kamarai tag ennek ellenére sem vett részt az oktatason.
A kamarai tagok megsértették
* az etikai szabalyzat A) 3. a) pontjat, mely szerinti fegyelmi vétséget
kovetett el, mivel a 2005. évi kételezé szakmai tovabbképzésen nem vett
részt. A fegyelmi eljardst az etikai eljdrasra vonatkozé szabalyok szerint kell
végrehajtani.
* Az alapszabaly 51. pontjat, amely rogziti, hogy a kamara tagja - ideértve
a tagsagi viszonyt sziineteltetd kamarai tagot is - koteles részt venni a
kamara altal meghatarozott idSben és helyen szervezett évi 24 6ras szakmai

ETIKAI VETSEG ETIKAI VETSEG

tovabbképzésen. A tag akadalyoztatasa esetén kotelezettségét a kamara oktatdsi
bizottsagnak hozzédjaruldsaval mas idépontban is teljesitheti.

Az etikai bizottsdg az tigyben 2006. julius 5-én tartott tirgyaldst, mely-
re az eljards ald vont kamarai tagot megidézte. A kamarai tag részére a
szabdlyszertien megkiildGtt értesités ,nem kereste” jelzéssel érkezett vissza a
kamaraba. Az etikai bizottsdg a térgyaldst kovetkezd tilésére halasztotta, mely-
re az eljards ald vont kamarai tagot ismét megidézte. A kamarai tag részére
postazott meghivd ebben az esetben is ,nem kereste” megjegyzéssel érkezett
vissza a kamardba, melyre tekintettel az értesités az etikai szabélyzat D/3.
pontjdnak (4) bekezdése értelmében szabalyszertinek tekintendd.

Az etikai szabalyzat A fejezetének 3/a. pontja szerint fegyelmi vét-
ség, ha a konyvvizsgal6 a kotelez6 szakmai tovabbképzésen nem vesz
részt; az A fejezet 5/2. pontja értelmében pedig ki kell zarni a kama-
rabol azt a konyvvizsgalot, aki az alapszabaly szerint elSirt kotelez
szakmai tovabbképzésen a sajat hibajabol nem vesz részt.

6. EB-47/2006.
Az oktatdsi bizottsag értékelte a 2005. évi kotelez$ szakmai tovabbképzés
lebonyolitasat. Azon kamarai tagok, akik a tovdbbképzésen nem vettek részt,
2006. méjus 2—3-4n lehetSséget kaptak mulasztasuk pétlésara, azonban a két
kamarai tag ennek ellenére sem vett részt az oktatdson.

A kamarai tagok megsértették
¢ az etikai szabalyzat A) 3. a) pontjat, mely szerinti fegyelmi vétséget
kovette el, mivel a 2005. évi kotelez8 szakmai tovdbbképzésen nem vett
részt. A fegyelmi eljérdst az etikai eljérdsra vonatkoz6 szabalyok szerint kell
végrehajtani.
¢ az alapszabaly 51. pontjat, amely rogziti, hogy a kamara tagja - ideértve
a tagsagi viszonyt sziineteltetd kamarai tagot is - kételes részt venni a kamara
altal meghatdrozott id6ben és helyen szervezett évi 24 6ras szakmai tovabb-
képzésen. A tag akadélyoztatasa esetén kotelezettségét a kamara oktatdsi bi-
zottsdganak hozzajaruldsaval més idSpontban is teljesitheti.

Az etikai bizottsdg az tigyben 2006. julius 5n tartott targyaldst, melyre
az eljards ald vont kamarai tagot megidézte. A kamarai tag faxlevélben tavol-
maradasat jelezve kijelentette, hogy a ktelez6 oktatdson 2005. év végén részt
vett. Az etikai bizottsg a targyaldst elhalasztotta, egyuttal irasban felhivta
a kamarai tagot arra, hogy hitelt érdemlGen igazolja a szakmai tovabbkép-
zésen val6 részvételét. A kamarai tag a szabalyszer(ien kézbesitett levelet
atvette, azonban a felhivasnak a soron kévetkezd iilésig nem tett eleget. Az
etikai bizottsdg a ténydllds tisztazasa érdekében megkereste az MKVK Févé-
rosi Szervezetét, mely azt a tdjékoztatst adta, hogy a nyilvantartdsuk sze-
rint az eljérés ald vont kamarai tag 2005. évben a kétnapos, 16 6ras kotelezé
tovabbképzésen nem vett részt.

Az etikai szabalyzat A fejezetének 3/a) pontja szerint fegyelmi vét-
ség, ha a konyvvizsgal6 a kotelez6 szakmai tovabbképzésen nem vesz
részt; az A fejezet 5/2. pontja értelmében pedig ki kell zarni a kama-
rabol azt a konyvvizsgalot, aki az alapszabaly szerint elSirt kotelez
szakmai tovabbképzésen a sajat hibajabol nem vesz részt.

A kamarai tag fellebbezést nyijtott be, az elnokség az I. fokii hatdrozatot
megvaltoztatta, a kamarai tagot irdsbeli megrovisban tészesitette.

Felmeriilt az igény arra vonatkozéan, hogy a kamara orszagos és/vagy
megyei szintli lapban is tegye k6zzé azon kamarai tagok nevét és adatait,
akik etikai okokbdl kizérdsra kertiltek. Mivel a javaslat az etikai bizottsdg
véleménye és a kamara jogi képviselGje szerint is a személyiségi jogokat
megsértené, az jogi szempontbol aggalyos, ezért elvetésre kerdlt.

A bizottsag hatérozatai ellen 2 esetben nydjtottak be fellebbezést: Az
elnokség az . fokt hatarozatot egy esetben helybenhagyta, egy esetben pedig
az etikai birsagot mérsékelte.

Etikai eljérasok kapcsén peres eljdras nincs folyamatban.

A bizottsaghoz rendszeresen érkeznek éllésfoglaldst kérs levelek. Ezek a
bizottsag havi rendszerességgel megtartott tilésein megtargyaldsra és frdsban
megvalaszoldsra kertilnek tagjaink részére. A kozérdekl6désre szdmot tartd
allasfoglaldsokat a bizottsdg a kamara honlapjan és a Hirlevélben teszi kozzé.

Az etikai bizottsdg nevében:

HUBENYI ERNONE
elnék
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A ptt szakmai
Kkonferenciat szervezett

W A pénz- és t6kepiaci tagozat soron kovetke-
26 szakmai konferenciaval egybekétott taggyt-
lését 2007. oktdber 11. (cstitortok) 10.00 érakor
az OKISZ Székhazban (Budapest XIV. kertilet,
Thokély Gt 58-60.) tartotta.

Napirendi pontok:

@ A jegyz6konyvvezetd és a jegyz6konyv-
hitelesitd megvalasztdsa, a szavazatszamlalok
megvélasztisa

¢ Az szmsz valtozasainak megvitatdsa és
elfogaddsa az Gj kamarai alapszaballyal &ssz-
hangban

& A vilasztasi/jelols bizottsdg megvélasz-
tdsa

@ Egyebek

A formdlis taggy(ilés utén a (vagy ha a taggy (-
1és az eredetileg meghirdetett id6pontban hatéro-
zatképtelen, akkor a taggy(ilés el6tt, majd utdn)
jelenlévék a kotelez6 kamarai oktatds harmadik
napjéba 2 kreditponttal bir6 kévetkezd oktatési
blokkot hallgathattdk meg a jelenlévk.

@ Felkésziilés a teljes kor mindség-ellendr-
zésre a pénz- és tékepiaci szervezetek konyv-
vizsgaloinal (Agdcs Gabor, a minGség-ellenbrzési
bizottsag elndke)

Tervezett idGtartam: 90 perc (1 kreditpont)

O A pénziigyi vallalkozdsok (faktoring, pénz-
tigyi lizing) konyvvizsgalatdnak specialitdsai, gya-
korlati problémak, kérdések és valaszok (Horvith
Attila Péter, a Deloitte&Touch igazgatdia)

Tervezett iddtartam: 90 perc (1 kreditpont)

Tébb tagtarsunk igényeinek tesziink eleget,
amikor a kevesebb konywvizsgal kolléga érdek-
18dését kivaltd, de ugyanakkor fontos pénz- és
t6kepiaci résztertileteket is szeretnénk lefedni
szakmai rendezvényekkel. A tagozat elnckségének
dontése értelemében a kovetkez8 négy témaban
szerveziink az idén kerekasztal-megbeszéléseket,
ahol egy szakmailag kompetens moderator és a
PSZAF illetékes képvisel6jének segitségével ezen
intézmények konyvvizsgalati sajatossagait beszél-
jik meg kétetlen formdban.

Minden egyes kerekasztal-beszélgetés a kamarai
oktatds harmadik napjdban 2 kreditponttal bir.
A kerekasztal-beszélgetések helyszine: a Magyar
Kényvvizsgaléi Kamara (1063 Budapest, Szinyei
Merse u. 8.) targyal6ja.

Els6 kerekasztal-beszélgetés

Témaja: A befektetési alapok konyvvizsgélaté-
nak specialitdsai, gyakorlati problémak, kérdé-
sek és valaszok

Idépontja: 2007. oktbber 30. (kedd) 10.00-14.00
bra

Masodik kerekasztal-beszélgetés

Témdja: A pénztari konyvvizsgalat specialitdsai,
gyakorlati problémak, kérdések és vélaszok

Iddpontja: 2007. november 6. (kedd) 10.00-14.00
bra

Harmadik kerekasztal-beszélgetés

Témaja: A biztositok konyvvizsgdlatdnak spe-
cialitdsai, gyakorlati problémék, kérdések és
vélaszok

ldépontja: 2007. november 15. (cstitortok)
10.00-14.00 éra

Negyedik kerekasztal-beszélgetés

Témdja: A befektetési véllalkozasok kényvvizs-
gélatdnak specialitasai, gyakorlati problémak,
kérdések és valaszok

Idépontja: 2007. november 21. (szerda)
10.00-14.00 éra

AGOCS GABOR,
a ptt elnbke

Elkeésziilt az Informatikai audit a konyvvizsyalathan modszertani itmutato

B A versenyképesség fenntartdsa megkoveteli a
hatékony, jol ellenérzétt informatikai rendszerek
alkalmazasat a gazdasdgi, pénziigyi, szdmviteli
teriileten is. A szdmitogépes informéciérendszer
befolyésolja, 4talakitja a kontrollrendszert, igy a
konywvizsgaléknak a hagyoményos papiralapt
dokumentumok vizsgélata mellett egyre inkédbb
fel kell késziilniiik az elektronikus alapt doku-
mentumok és rendszerek vizsgélatéra.

Az Informatikai audit a konywizsgalatban cim@
médszertani Gtmutatd elsédleges célia az, hogy
a konyvvizsgalok részére olyan elvi, gyakorlati és
eljdrési Gtmutatast adjon, amely segiti az infor-
matikai rendszerek megismerését, az informati-
kai rendszerekbdl fakadé kockézatok felismeré-
sét. Ezek alapjan képesek legyenek azonositani
és értékelni a hatékonyan mikods kontrollokat,
a levont kovetkeztetéseket hasznositani tudjak a
kockazat becslésénél, valamint a bizonyitékok
megszerzésénél, tovabbd a vizsglati eljardsok
tervezése soran felismerjék azokat az eseteket,
amikor informatikai szakérté bevonésa sziik-
séges a pénziigyi kimutatds ellenSrzésének fo-
lyamatéban.

Az Gtmutat az informatikai fogalmak értel-
mezésének megkdnnyitése érdekében réviden

ismerteti a legsziikségesebb meghatdrozasokat.
Ezt kévetSen bemutatja az informatikai audit
sorén alkalmazandé szabdlyrendszert a magyar
nemzeti kényvvizsgélati standard vonatkoz6 feje-
zetei, valamint a CobiT ellendrzési keretrendszer
ismertetésével. Az Gtmutatd felépitése koveti a
konyvvizsgalat folyamatat, kiemelve és részle-
tezve azokat a tertileteket, ahol az informatikai
vizsgalat kiilonds jelentSséggel bir.

Kiemelt fontossagu a tervezési szakasz, melynek
sordn az informatikai rendszerek megismerésében,
felmérésében, az informatikai rendszerbél ad6dé
kockazat becslésében nyujt gyakorlati tandcsokat
a modszertan. Az [T-rendszer megismeréséhez,
felméréséhez kapcsolédd, a mellékletek kozott
taldlhaté kérddivmintdk hasznélata konnyitheti
a kényvvizsgalok munkéjét.

A moédszertani Gtmutatd dltaldnos irdnymuta-
tast ad a kényvvizsgalat soran el6fordulé infor-
matikai kockdzatokrél a vizsgdlandd informatikai
rendszerek, teriiletek behatdrolasahoz. Segitséget
nyUjt az informatikai kockézatok azonositdsdban,
értékelésében, a pénziigyi kimutatdsokra gyako-
rolt hatdsuk megitélésében.

Médszereket, valamint mintapéldékat tartal-
maz arra vonatkozéan, milyen eljdrdsokkal el-

lendrizheti a kényvvizsgal6 a pénziigyi beszé-
mol6 alapjéul szolgal6 informacidkat szolgéltatd
alkalmazésokat.

Kiilon fejezet foglalkozik a kisvéllalkozasok in-
formatikai vizsglatanak specialitdsaival a kényv-
vizsgalat sordn.

A médszertan mellékletei, az informatikai
rendszer megismerésére, felmérésére, ellenérzé-
sére vonatkozd kérdéivek, a pénziigyi, szdmvi-
teli alkalmazdsok tesztelésére vonatkozé minta-
példak, a kérd8ivekhez mellékelt Gtmutatdk, az
adatbiztonsagi nyilatkozatot tartalmazé minta,
valamint az informatikai biztonsagi szabélyzatot
tartalmazd minta hasznos segitséget nyujthat-
nak a kényvvizsgaloknak az informatikai audit
elvégzése sordn.

A médszertani itmutard elérhetd a kamara honlapjan:
Kénywizsgaloknak - Szakmai eléirasok - Modszertani
itmutatdk meniipont alat.

A kidolgozasban részt vevd kdnywizsgalok, a Tri
dszAudit Konywizsgalé, Szamviteli és Adétandcsado
Kft. munkatdrsai:

Németh Tibor, Racz Judit, Vitag Anikd, Sétér
Martonné, Bakos Rozsa, Varga Eszter.

A MAGYAR KONYVVIZSGALOI KAMARA LAPJA
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A MAGYAR KONYVVIZSGALOI KAMARA HIRLEVELE

A nemzetkozi pénziigyi beszamolasi

standardok
hivatalos magyar forditasa

A kényv a 2006. janudr 1-én létezé valamennyi nemzetkézi pénziigyi beszdmolasi standard (IFRS) teljes szovegét magaban foglal-
ja, beleértve a nemzetkozi szamviteli standardokat (IAS) és az Ertelmezéseket. Jelen kiadvany az EU-ban t8zsdén jegyzett tarsasd-
gok szdmdra, az [FRS-ek szerint kotelezGen elkészitendé konszolidalt pénziigyi kimutatasaik elkészitéséhez nydjt szakmai alapot,
valamint az [FRS-eket onként alkalmaz6 tdrsasdgoknak is elengedhetetlen a pénziigyi kimutatdsaik elkészitéséhez. Nélkiilozhetetlen
szakmai anyagként szolgdl egyetemi hallgatok, pénziigyi, szamviteli szakemberek, konyvvizsgdlok és mindazok szdmara, akik mé-
lyebb ismeretekre szeretnének szert tenni a nemzetkdzi szamviteli és beszamolokészitési szabalyozés terén.

A konyv ara: 20 000 Ft+afa (+postazési és kezelési koltség). Megvésarolhato, illetve megrendelhetd a Magyar Szdmvitel Fejlesztésé-
ért Alapitvanytol.

MEGRENDELES

Alulirott megrendelem a Magyar Szamvitel Fejlesztéséért Alapitvany gondozasdban megjelent

2006. évi Nemzetkozi Pénziigyi Beszamolasi Standardok (IFRS-ek),
beleértve a Nemzetkozi Szamviteli Standardokat (IAS-ek) és Ertelmezéseket

kiadvany magyar nyelv( hivatalos forditasat
példanyban.

A kiadvany dra: 20 000 Ft+4fa (+ postdzasi és kezelési koltség)

IMEGIENAEIE NMEVE: ...
TOLEEOMISZAINL: .ottt ettt ettt ettt ettt ettt ettt et et ettt ettt et et ettt et ettt ettt ettt ettt ettt enens
POSTAZAST CIINI e ettt ettt ettt ettt ettt ettt ettt ettt eas

SZAIMUAZAST CIINI: ettt ettt et ettt et et et et ettt e e et et ea et sttt et et et et et et ettt ettt ettt ettt ettt ettt ettt
Fizetési mod:  Utanvéttel [ Atutaléssal

cégszer( alairds

NYELVTANFOLYAMOK - 2007. NOVEMBER Kbzéphalado szinttél anyanyelvi tanarok
. . részvételévell
Tisztelt Holgyem/Uram! Helyszin: MKVK Budapest, Szinyei Merse

S et fox u. 8., igény szerint a helyi szervezeteknél is!
Tanuljon 4j nyelvet, frissitse nyelvtudasat geny y

és szakmai székincsét a Rieb Alapitvany Kérjlik, jelezzék egyéni igényeiket!
novemberben indul6 tanfolyamain: Cégeknél 4 f6 részvételétd| vallaliuk a

L. } o kihelyezett tanfolyam szervezését.
Angol kezdé — normal (1. szint) Angol k6zéphaladé szakmai - intenz. Atlagos csoportlétszam minden
2007. november masodik hetében | 2007. november 5-9.

kurzusunknal: 4-6 f6

Heétfé 9.00-11.00 (heti 1x3 ora) €s november 19-23.

Kedd, csutortok 17.00-19.25 9.00-14.00 (napi 6x45 perc) Az intenziv kurzusok ara: 36 000 Ft + afa
(heti 2x3 o6ra) (30 ora) — (3 f6 esetén 42 500 Ft + &fa)

Angol kézéphaladé és kezdd

Német, francia, olasz, spanyol normal A normal kurzusok ara: 72 000 Ft + afa
kezd6 - normal folyamatosan lehet becsatlakozni mar (60 ora) - (3 f6 esetén 85 000 Ft + afa)
2007. november 60l meglévd csoportjainkba

Kedd, csutdrtok 9.00-11.30 hétfd, szerda 8.30-11.00 Jelentkezzen ingyenes prébadrankral
/17.00-19.25 (heti 2x3 ¢ra) (k6zéphaladd) kedd, csitdrtdk Tel: (1) 473 4500, 473 4522

17.00-19.25 (kezdd) (heti 2x3 6ra) E-mail: szzsuzsa@mkvk.hu

8 HIRLEVEL 2007 okiober



