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Hatarozatok

A 2009. majus 9-ére 0ssze-
hivott orszagos kildottgytlés
elott megtartott rendkivili

elnoksegi llés és a Kuldott-
gy(ilés hatarozatait is
ismertetjlk.

Modosulo kamarai
szahalyzatok

A kiildottgydlés modositotta
az alapszabalyt, az etikai,

felvételi és szakmai tovabb-
képzési szabalyzatot, valamint

a mindség-ellendrzesi ?

bizottsag szmsz-£t.
Kitoltesi utmutato
A kamarai szabalyzatok szerint
a konywizsgalok és konyv-
vizsgald cégek éves adat-
szolgaltatasra kotelezettek.
Az adatlapok kitoltését
Utmutatoval segitjik.

g

Rieh
nyelvtanfolyam

A Rieb Alapitvany kozéphalado
szinttdl anyanyelvi tanarok
részvételével szervezi a nyelv-
tanfolyamokat, és cégeknél is
vallal oktatast.

Beszamolo a kamara 2008.
evi milkodeserol, az elnoksey
es az elnok 2008. evi
tevekenysegerol

A kamata 2009. majus 9-ei kiildottgyiilése elfogadta az MKVK
2008. évi mifkodésérdl, valamint az elnokség és az elnok 2008. évi

tevékenységérdl szolo beszamolot.

M Az elmalt év a kamara Gjjavélasztott vezetése
szdmdra rengeteg kihivést, megoldand6 feladatot,
vitat, kisebb-nagyobb sikereket és kudarcokat
tartalmazott. Egyesek ugyan rossz szemmel, két-
kedve, mékédési hianyossagokat josolva, passzi-
van és folottébb kritikusan vették tudomaésul a
vélasztasok eredményeit, masok - és szerencsére
ez volt a tobbség - féltén aggbdva és lelkesen
tamogatva alltak a jelentés személycserékkel
felallé Gj orszagos vezetés munkdja, kézéptavia
programja mellé. Ennek és a mdr kordbban is
jol mikoéds rendszereknek készonhet8en nem
omlott Gssze a szervezet, s6t sok tekintetben
jelentds elérelépések is torténtek.

A kamarai tagoknak 2008-ban nemcsak az
0 vezetéssel, hanem egy tjrakodifikélt kamarai
torvénnyel is meg kellett ismerkednitik, amely
egyrészt kihatott a kamara irdnyitdsi szerkezeté-
re, hatésagi eljarasaira, masrészt megvaltoztatta
a képzés, tovabbképzés, mindség-ellendrzés sza-
bélyait, tovdbba a konyvvizsgaléi torvény alap-
jan létrejott kozfeliigyeleti bizottsdggal mind a
kamara, mind pedig a konyvvizsgalok f61é/mellé
egy Ujabb ellenérzg szervezet jelent meg.

A piaci poziciénk romlésat idézte el6 a kényv-
vizsgélat értékhatdranak kétszeresére emelése,
de ennek mértékét csak a nyari adatszolgaltatés
utdn tudjuk majd szdmszer(siteni.

Beszamolo a kamara
elnokségének 2008. évi
tevékenységérol

A kamara elntksége 2008-ban kilenc rendes és
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Gj székhelyvasarlds miatt) tilést tartott, melyek

kozil négy alkalommal a tertleti szervezetek
elndkeivel kibévitetten tilésezett. Az elndkség a
korabbi évekkel ellentétben nem ketts, hanem
hérom kiildottgy(ilés Osszehivdsat készitette eld,
tekintettel arra, hogy a 2007. december 15 kiil-
dottgytilésen nem sikertilt megvélasztani a bi-
zottsagi tagokat, és elfogadni két szabélyzatot.
Az elndkségi tilések minden esetben hatarozat-
képesek voltak. Az elnkség a munkajit egész
évben a konyvvizsgaldi torvény és a kamarai
alapszabaly el6irdsai szerint végezte, hatdroza-
tairdl a tagsag a fétitkari hivatal altal kozzétett
-2009. janudr 1-étél elektronikusan megjelend
- kamarai Hirlevélben értesiilhetett.
Az elndkség
* gondoskodott a kiilddttgyléseken hozott haté-
rozatok végrehajtdsér6l; a kamarai szabélyzatok
kiaddsardl; az Gj kdnyvvizsgalati standardok
elfogadasarél és megjelentetésérdl;
a tagsdg véleményét kikérve tobbszor is vé-
leményt nyilvanitott és javaslatokat tett a
konyvvizsgalokat érints jogalkotési és jogal-
kalmazési kérdésekben;
mésodfokon elbirdlt 3 db fegyelmi és 8 db
felvételi fellebbezést, amelyeket a fegyelmi
és a felvételi bizottsdg els6fokd dontése el-
len nytjtottak be;
hagyomanyteremt8 szandékkal emlékérmét
és diszoklevelet adomanyozott 20 kamarai
tagnak, akik a kamara megalakuldsatol kezd-
ve elndkségi tag, bizottsdgi elndk, megyei
elnok, illetve tigyvezetd igazgatd tisztséget
toltottek be;
* az eln6kon és az alelnokokon keresztiil kap-
csolatot tartott a konyvvizsgalok nemzetkd-
zi szervezeteivel;

(Folytatds a 2. oldalon.)
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Beszamolo a kamara 2008. évi milkodeseral,
az elnoksey es az elnok 2008. evi tevekenysegerol

(Folytatds az 1. oldalrdl.)

¢ kinevezte az OKKT elnckét és tagjait, feliigyel-
te és ellendrizte annak tevékenységét;

o felugyelte és ellendrizte az okleveles kényv-
vizsgaloi képzést és a konyvvizsgalok szakmai
tovabbképzési rendszerét, melynek keretében
jovahagyta a tovabbképzés programjat;

o kialakitotta a kényvvizsgalokra vonatkozd
2008. évi adatszolgaltatas rendjét és hatdride-
jét, valamint a szakmai felel6sségbiztositési
kotelezettség teljesitésének irdnyelveit;

* hatdrozott egy 0j, Natira szakmai tagozat
létrehozdsardl, amely a mezdégazdasdg, er-
dé- és vadgazdélkodds és a kornyezetvéde-
lem tertileten dolgozé kényvvizsgélokat fogja
Ossze; megallapitotta az Gj tagozat feladat-
korét, kapcsolatat a kamara elnokségével és
bizottsagaival;

¢ jovahagyta a minGség-ellen6rzés modszerta-
ni kézikonyvét;

* kinevezte a kamara f6titkarat.

Beszamolo a kamara elnokének
2008. évi tevékenységerol

A kamara elnoke 2008-ban szdmos férumon
képviselte a kamardt; irdnyitotta a kamara m{-
kodését; feliigyelte a kamara alelndkeinek, a
fegyelmi megbizottnak, a bizottsagok elndkei-
nek, valamint a fétitkarnak (aki folott a mun-
kéltatoi jogokat is gyakorolja) a tevékenységét;
féléves id6tartamokra elkészitette az elndkség
el6zetes munkatervét, Gsszehivta és levezette
az elndkségi iiléseket. Ezenkiviil a kamara el-
nokének 2008. évi f6bb tevékenységét még a
kovetkezékben lehet felsorolni.

¢ Részt vett valamennyi teriileti szervezet tag-
gy(lésén, ahol ismertette a kamara jovéiével
kapcsolatos kozéptavu terveit, elképzeléseit,
valamint vélaszolt a tagsdg éltal feltett kérdé-
sekre. Felkérésre tobb helyen tartott - az alelné-
kokhoz hasonloan térités nélkiil - kreditpontos
szakmai el6adést is.

* Személyes megbeszéléseket folytatott az
osztrék, a német, a romadn, a cseh, a lengyel, a
szlovak és a szlovén kamara vezetGivel. A szak-
mai alelndkkel egyiitt részt vett a FEE tisztdijitd
konferenciajan Briisszelben, valamint a Viseg-
radi Négyek talalkozo6jén Pragban.

* Képviselte a kamarét a Pénziigyminisztérium
és egyéb minisztériumok, az APEH, a PSZAF,
a KEHI, az ASZ és 14 szakkamara vezetSivel
folytatott térgyaldsokon.

* Tobbszor részt vett a kamara bizottsdgainak,
illetve szakmai tagozatainak iilésein, és az dlta-
luk szervezett programokon eléadést tartott.

* A fegyelmi megbizott javaslatira 105 eset-
ben rendelt el fegyelmi eljarést.

* FgszerkesztS-helyettesként havonta részt vett
a SZAKma szerkeszt8ségi tilésein, amelyeken
igyekezett a folydirat arculatt és tartalmét a
kamara és a konyvvizsgalok érdekében befo-
lydsolni, tovabba az éltala megjelentetett cik-
kekkel a kényvvizsgalokat tajékoztatni, mun-
ké&jukat segiteni.

*Engedélyezte a kamara szabad pénzesz-
kozeinek kamatozd betétszamlan torténd le-
kotését.

* Feliigyelte a dr. Bartok Nagy Andrés Eletmddij
odaitélésével Gsszefiiggs feladatokat ell4td Dija-
z6 Testiilet tevékenységét, felmentette a testiilet
el6z6 elndkét, illetve kinevezte az tjat.

e [rdnyitotta a kamara pr-feladatait, toreke-
dett a folyamatos és a j6 kapcsolattartdsra a
médidval. A kamara hirnevét erdsitendé elé-
adésokat tartott mds szervezetek konferencid-
in, felszolalt kiilonféle férumokon, tévé- és ré-
diémisorokban és sajtéorgdnumok hasabjain,
valamint megjelent enciklopédidkban. Engedé-
lyezte, hogy a kamara nevében az elnokségi
tagok, illetve tagozati vezetSk interjut adjanak.
Tiltakozésat fejezte ki, ha téves informacidk és
értelmezések kovetkeztében a média és egyes
szervezetek rossz hirben tiintették fel a szak-
mat, illetve a kényvvizsgélokat.

* Tajékoztatta az elndkséget a kamarai sza-
bélyzatalkotés és szabalyzatmédositas térgya-
ban hozza érkezett kezdeményezésekrdl, és
az inditvanyok elndkségi elfogaddsa esetén
gondoskodott a szabélyzat (szabalyozas) el-
készitésérdl.

* Folyamatosan részt vett és beszédet mon-
dott a kdnyvvizsgaldi oklevelek dtadésan, illet-
ve a kamarai tagok eskiitételén.

A kamara kozéptavi
programjabol 2008-ban
teljesitett célkitiizések

* Biztositott a kamara likviditdsa és ered-
meényessége.

* Er6s6dott a kamara szakmai érdekvédelemi
szerepe: a szakmai aleln6k dltal iranyitott szakér-
t6i és konzultdcibs szolgaltatdsaink igénybevéte-
le jelentésen emelkedett, éves szinten a kamara
kozpontjaba beérkezd 300 kérdésre ad térités
nélkil valaszt a konzultdcids testiilet.

* Béviiltek az érdekképviseleti jogositvanyok
az egyeztetd testiilet és a jogsegély-szolgdlat
beinditasaval.

* A kamara kézpontja a kénywvvizsgdldi tor-
vény éltal el6irt hatdsagi feladatainkat folya-
matosan ellatja.

o Aktualizal4sra kertltek a kamara legf6bb
szabélyzatai.

o Elkésziilt a konywvizsgdlok minGség-ellenSr-
zésének egy Uj, kétszintl kérd6ives rendszere,
mellyel javult a min8ség-ellendrzés hatékony-
saga, ésszerlisége és célszerlisége, csokkentet-
te a minGségellenérok szubjektiv értékitéletét.
A mingségellendrzés 2008. évi tapasztalatai
azt jelzik, hogy a mingség-ellenérzésen 4tesett
konyvvizsgdlok tobbsége alapos munkat végez,
ismeri és alkalmazza a standardokat, betartja
a fiiggetlenségre és az Osszeférhetetlenségre
vonatkozé eléirdsokat.

* Megtijult a SZAKma, a Hirlevél és a kamara
honlapja. A SZAKma mar elektronikus forma-
tumban is elérhetd, a Hirlevél pedig kizar6lag
elektronikusan jelenik meg.

o Sikeriilt kivédeni szdmos, szakmankat ért
tdmaddst (szakértés csak miniszteri engedély-
lyel, adészakértéi igazolvanyhoz kiilén vizsga,
értékhatdr drasztikus emelése, onkormanyzati
konyvvizsgélat ASZ-hoz keriilése, vagyonnyi-
latkozat adésa).

¢ Jelentds koltségvetési forrdst szereztiink a
kozszolgélati feladatok ellatdsdra.

e Teret nyert a kamarai tagdfjak elektroni-
kus szdmlézasa.

* Sikeresen megrendeztiik a XVI. Orszagos
Konyvvizsgal6i Konferencidt Egerben.

* Tovabbi el6relépések torténtek a kamara
egységes adatbézison alapulé integralt infor-
matikai rendszerének kiépitésében, a kamara
gazdalkodasi adatainak feldolgozasi és terve-
zési rendszerében.

* Szinte valamennyi kamarai tag rendelkezik
internet-elérhetSséggel és e-mail cimmel; igy
sikeresen bevezetésre keriilt a kamarai tagdij
elektronikus szdmlédzdsdnak rendszere.

* Szoros egytttmkodést alakitottunk ki a
Magyar Szakmai Kamardk Szévetségével, a Me-
nedzserek Orszdgos Szovetségével és a Konyv-
vizsgaléi Kozfeltigyeleti Bizottsdggal.

* Az elGzetes egyeztetések, konzultaciok, ki-
bévitett elndkségi tilések, bizottsagi tagok be-
szamoldi révén javult az informaciddramlés a
kamara kézpontja és a teriileti szervezetek ko-
z06tt, igy a dontések is megalapozottabbak.

* A teriileti szervezetek rendszeres és fo-
lyamatos kapcsolatot tartottak mind az aktiv,
mind pedig a sziineteltetd tagjainkkal. T6bb-
sz6ri id8pontban és helyszinen biztositottak
szamukra a kotelezd, ingyenes szakmai to-
vébbképzésen vald részvétel lehetSségét, és
szamos szakmai rendezvényt tartottak az ak-
tuélis, tagokat érint6 témdakban. Ugyanakkor
a taggy(ilések latogatottsagdban mar kedvez6t-
lenebb a kép: két megyét leszdmitva a meg-
hirdetett elsé id6pontra még nem volt meg a
hatérozatképesség. A legtobb megyében kozos
programokat rendeznek a szdmviteli szakem-
berek, az adétandcsadok és a pénziigyi ellen-
6rok egyestiletével.

* A kamara szakmai tagozatai - azonos szak-
teriileten tevékenységet végz4 kamarai tagok
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szakmai kozosségei - 2008-ban is eredményes
munkat végeztek.

* A kamara bizottségai a megvaltozott jogsza-
bélyi kérnyezetben megkezdték mitkodésiket
és altaldban havonta tiléseztek.

* A kamara szakmai alelndke a szakértéi bi-
zottsdg vezetése mellett eredményesen irdnyi-
totta az alapszabaly-médosito, a dijtételi és a
szakmai felel@sségbiztosits reformjaval foglal-
kozé bizottsdg munkdjat, tovédbbé képviselte ka-
maréankat a FEE és az JFAC tlésein.

* A kamara nemzetkdzi alelnoke képviselte
kamarénkat az IFAC {ilésein.

* A kamara nemzetkézi alelnéke 2008-ban a
koltségracionalizalast szem el6tt tartva szervezte
a kamara nemzetkozi tevékenységét.

* A kamara képviseletében a 2008. évben 21
nemzetkdzi eseményen, konferencidn és meg-
beszélésen vettek részt a kamara képvisel6i. A
kiutazdsok - néhany esettdl eltekintve, amikor
a tavolabbi helyszinre mér a kiutazas hosszabb
id6t vett igénybe - atlagosan 2 napig tartottak.
A kamardbol idén 11 f6nek volt lehetSsége részt
venni nemzetkozi szakmai megbeszélésen. Az
utak kozil 7 alkalommal a FEE rendezvényei,
4 alkalommal az [FAC vildgszervezet rendezvé-
nyei voltak a célpontok, valamint 10 alkalom-
mal valamely régios orszdg szakmai szervezete
volt a vendéglato.

* A FEE szakmai munkdjdban munkabizott-
sdgi képvisel6k hidnyaban is részt vettiink a 15
kamaraba érkezett kérd6iv megvalaszoldsa, ak-
tualizéldsa révén. A kérdéivek, amelyek terje-
delme a 3 oldaltél a 25 oldalig terjedt, egyebek
mellett a kamara szakmai miikodésére, az EU
irdnyelveknek valé megfelelésre, a konywvizs-
galati standardok alkalmazdsara kérdeztek ra.
Megvélaszoldsukban a szakmai alelnok koordi-
nélasaval a kamara szakmai bizottsdgainak elno-
kei, tagozati elnokei is kozrem(ikadtek.

* Nemzetkozi Osszehasonlitast tekintve ka-
marénk kiemelkedd teljesitményt ért el t6bbek
kozott a kénywvvizsgdldi iranyelv bevezetésével
és a standardoknak valé megfeleléssel.

o Az [FAC tagsagi kotelezettségiink részeként
aktualizélasra keriilt a megfelel6ségi program
mésodik részeként kitoltott kézel 80 oldalas
kérdéiv. A munkaban, amelyet a szakmai alel-
nok koordindlt, tevékenyen részt vettek az al-
elnokok és a bizottsagi elndkok is. Ennek alap-
jan elkészilt az Akcidterviink, mely azokat a
feladatainkat és azok végrehajtasanak titemezé-
sét tartalmazza, ahol még nem felelink meg
az IFAC tagjaival szemben tdmasztott elvara-
sainak. Az IFAC 2009 februdrjédban tette kozzé
a honlapjén a kamara akciétervét. Az értesité
leveliikben, valamint a Fejl6d8 Orszdgok Bi-
zottsdgl Ulésén személyesen is dicsérték a ka-
mara erSfeszitéseit. Az elkésziilt akcitervet a
késsbbiek folyamdn is rendszeresen feliil kell
vizsgalni, aktualizdlni.

* A meghivasok mellett a kamara is t6bb két-
oldali megbeszélést kezdeményezett a térség
szakmai szervezeteivel a szakmai kapcsolatok

dpoldsa elémozditésa végett. Ebbél elsé kor-
ben az osztrak és roman kamaraval valésult
meg taldlkoz4s.

* A kamara héttérintézményei kozil az Ok-
tatdsi Kozpont Kft. - a kamara egyszemélyes
véllalkozasa - 2008-ban rekord eredményt ért el
els6sorban azért, mert az elmdlt évben a mér-
legképes konyvelSknek kétszer kellett oktatdson
részt vennitik. A kamara &ltal kezdeményezett,
kozel fél évig tartd 4tfogd vizsgalat rendben ta-
lalta a cég gazdalkodasat, ugyanakkor 4j bazisra
helyezte a vezetSk jutalmazasét. A kft. kizrd-
lag pénziigyi-szamviteli szakképzéssel és ehhez
kapcsol6dé rendezvények szervezésével, vala-
mint kényvkiadassal foglalkozik.

* A Biztositasi Alkusz Kft. a bevételek 6%-
os emelkedése ellenére csak 266 E Ft adézott
eredményt ért el 2008-ban, mert a koltségei na-
gyobb mértékben emelkedtek. A profiltisztitds
érdekében az elndkség a kft. tizletrészének el-
adésa mellett dontott.

* A kamara mindkét alapitvdnya kisebb-
nagyobb veszteséggel zarta a 2008-as évet. A
konyvvizsgalok nyelvi oktatasat timogaté Rieb
Laszl6 Alapitvany mérleg szerinti eredménye
-260 E Ft, mig a nemzetkézi szdmviteli standar-
dok adaptélésaért és kiad4saért létrejott Magyar
Szédmvitel Fejlesztéséért Alapitvany -2179 E Ft
mérleg szerinti eredményt ért el.

2008-ban elkezdett,
de a kovetkezo évre atnyilo

feladatok

e El6rehaladott allapotban van a kényvvizs-
galoi tevékenység elldtdsaért jard dijak megha-
tarozdsanak elveit tartalmazé ad hoc bizott-
sdgi ajanlés.

e Folyamatban van az énkorményzatok, a
konszolidalt beszamol6k és az atalakuldsok
konyvvizsglata specidlis mindség-ellendrzési
kérdéiveinek osszedllitasa.

e Tovabbra is szorgalmazni és tdmogatni
kell, hogy egyre tobb konyvvizsgalé hasznél-
jon munkéja sordn konyvvizsgalatot segits
programokat.

o Erésiteni kell a héldzati rendszer elterje-
désének propagandéjat, elényeinek kiemelését
annak érdekében, hogy a kénywvizsglok a jo-
v6ben ne csak egyediil dolgozzanak.

* A konywvizsgdldi képzés és tovabbképzés,
valamint a mentori rendszer feliilvizsgalata révén
jelent6s véltoztatasok, egyszerdsitések keriiltek
megvitatasra, és kertilnek a kiildottgytlés elé,
illetve torvénymédositasi javaslatként az illeté-
kes hatdsdgok felé beterjesztésre.

* Lehet6vé kell tenni a jov6ben a kreditszerzést
elektronikus el6adésok megtekintésével (e-learning)
is.

* A 2008-ban kidolgozasra és elfogadésra ke-
riilt 4j felel8sségbiztositasi rendszer bevezetése
és megvaldsitdsa - kiils6 okok miatt - athtzé-

dik a 2009-es évre.

* Be kell fejezniink a kamara valamennyi sza-
bélyzatdnak aktualizélasét.

e Folyamatban van egy modszertani kézi-
konyv kiaddsa, amely a konyvvizsgélat teljes
folyamatat lefedné.

* Névelni kell azon szolgéltatdsok szinvona-
lat, hatékonysagdt, szakszer(iségét és gyorsasé-
gat, amelyekkel segiteni és tdimogatni lehet a
kamarai tagok munkajat: informécidkozvetités,
honlap, hirlevél, tanédcsaddsok, konzultacidk,
modszertani Gtmutatok, segédletek, allasfog-
laldsok, szabalyzatok készitése.

o Folytatni kell a nemzeti kdnyvvizsgalati stan-
dardok megtjitasat, korszer(sitését, fenntartva
és dllanddan aktualizélva az 6sszhangot a nem-
zetkézi kényvvizsgalati standardokkal.

*Tovabb kell fejleszteni a konyvvizsgdlok
mingség-ellenbrzési rendszerét.

* A kamarai torvény médositdsaval szandé-
kunkban 4ll elérni, hogy a kamara végezhessen
vélasztott birdsagi tevékenységet, illetve integ-
ralhassa tagjai kozé a mérlegképes konyveléket
és az egyéb érdekléddket.

* Tovabb kell béviteni és korszer(siteni az ok-
leveles kényvvizsgdléi képzés tananyagait.

* Probalkozunk csokkentést elérni a nemzet-
kozi kényvvizsgald szervezetek részére fizeten-
dé tagdijakbol.

* Tovabb keressiik egy olyan ingatlan megva-
sarlasanak lehet8ségét, ahol a szinergia elényoket
kihasznélva osszevonhatnénk a fétitkari hivatal,
a f6varosi és esetleg a Pest megyei szervezet, il-
letve az Oktatdsi Kozpont Kft. székhelyét.

* Toreksziink megoldést talalni a szakmé-
bél kiszoruld kényvvizsgalok segitésére, ta-
mogatésara.

DR. LUKACS JANOS,
az MKVK elnéke
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A MAGYAR KONYVVIZSGALOI KAMARA HIRLEVELE

45. szamii (2009. 5. 9.) hatarozat

47. szami (2009. 5. 9.) hatarozat

A Magyar Konyvvizsgéléi Kamara elncksége egy-
hangtlag elfogadta a szakmai alelnck alapszabllyal
kapcsolatos irésbeli modositd inditvanyaét, és azt a
kamara kiildéttgy(lése elé terjeszti elfogadasra.

46. szami (2009. 5. 9.) hatarozat

A Magyar Konyvvizsgaléi Kamara elnoksége egy-
hangtlag elfogadta a felvételi szabélyzattal kapcso-
latos irdsbeli médositd inditvanyt, és azt a kamara
kildéttgytlése elé terjeszti elfogadésra.

A Magyar Kényvvizsgdléi Kamara elndksége
egyhangtlag elfogadta a mindsitési szabélyzat-
tal kapcsolatos irdsbeli mddosité inditvanyt,
és azt a kamara kiildottgytilése elé terjeszti el-
fogadésra.

48. szamu (2009. 5. 9.) hatarozat

A Magyar Kényvvizsgal6i Kamara elncksége
egyhangulag elfogadta a szakmai tovabbképzési
szabalyzattal kapcsolatos irdsbeli médositd in-

ditvanyt, és azt a kamara kiildéttgytlése elé ter-
jeszti elfogadésra.

49. szamii (2009. 5. 9.) hatarozat
A Magyar Konyvvizsgaléi Kamara elnoksége egy-
hangtlag elfogadta a minéség-ellenérzési bizottsag
szervezeti és mikodési szabalyzataval kapcsola-
tos frasbeli médosité inditvanyt, és azt a kamara
kildéttgytlése elé terjeszti elfogadésra.
DR. LUKACS JANOS,
az MKVK elnéke

KiULDOTTGYULES HATAROZATAI

(2009. mAJus 9.)

1/2009. (5. 9.) Kgy. szamil hatarozat

11/2009. (5. 9.) Kgy. szamu hatarozat

W A kiildottgyilés az ellen6rz6 bizottsag véleményének
ismeretében egyhangtlag elfogadta a kamara 2008.
évi miikodésérdl, valamint az elnokség és az elndk
2008. évi tevékenységérdl sz616 beszdmolot.
2/2009. (5. 9.) Kay. szamu hatarozat

W A kiildottgyilés egyhangtlag tudomasul vette az
ellendrz6 bizottsag véleményét a kamara 2008. évi
miikédésérd], valamint az elnokség és az elndk 2008.
évi tevékenységérdl sz0l6 beszamolorol.

3/2009. (5. 9.) Kgy. szamii hatérozat

W A kiildottgytilés 85 igen, 2 nem szavazattal, 5 tar-
tézkodds mellett elfogadta a szakértéi bizottsag 2008.
évi tevékenységérdl készitett beszamolét.

4/2009. (5. 9.) Kgy. szamii hatérozat

B A kiildottgytilés egyhanglag elfogadta az okta-
tasi bizottsdg 2008. évi tevékenységérdl készitett
beszamoldt.

5/2009. (5. 9.) Kay. szamu hatarozat

B A kiildottgy(ilés egyhangilag elfogadta a fegyel-
mi megbizott 2008. évi tevékenységérél szolo be-
szamolot.

6/2009. (5. 9.) Kay. szamu hatarozat

B A kiildottgy(ilés egyhangulag elfogadta a fegyel-
mi bizottsag 2008. évi tevékenységérdl szolo be-
szamolot.

7/2009. (5. 9.) Kay. szamu hatarozat

B A kildéttgyilés egyhangtlag elfogadta a felvé-
teli bizottsag 2008. évi tevékenységérsl sz6l6 be-
szamolot.

8/2009. (5. 9.) Kay. szamu hatarozat

B A kuldéttgy(lés 80 igen, 2 nem szavazattal, 10
tartozkodds mellett elfogadta a mindség-ellendr-
zési bizottsag 2008. évi tevékenységérél szolo be-
szamolot.

9/2009. (5. 9.) Kgy. szamii hatérozat

B A kiildottgyiilés egyhangilag elfogadta az el-
len6rz6 bizottsag 2008. évi tevékenységérél sz6lo
beszamolét.

10/2009. (5. 9.) Kgy. szamil hatarozat

W A kildottgyilés egyhangilag elfogadta a koz-
ponti vélasztasi bizottsag 2008. évi tevékenységérdl
52616 beszamol6t.

B A kildottgyiilés az ellenérz8 bizottsdg vélemé-
nyének ismeretében egyhangtilag elfogadta a ka-
mara 2008. évi pénziigyi tervének végrehajtésdrol
52616 beszamolot.
12/2009. (5. 9.) Kgy. szamil hatarozat
W A kiildottgy(ilés az ellen6rzd bizottsdg vélemé-
nyének ismeretében egyhangulag elfogadta a ka-
mara 2008. évi szdmviteli beszdmoldjat:
1119 868 E Ft egyezé eszkoz és forras [66sszeg-
gel

160 379 E Ft alaptevékenységi eredménnyel és

40 048 E Ft véllalkozési tevékenységi eredmeény-
nyel.
Az Gsszes 200 427 E Ft mérleg szerint nyereséget
a t6kevaltozasba kell atvezetni.
13/2009. (5. 9.) Kgy. szamil hatarozat
W A kiildottgyilés egyhangtlag tudomasul vette az
ellenérzé bizottsdg véleményét a Magyar Konyv-
vizsgaléi Kamara 2008. évi szdmwiteli és pénziigyi
beszamol6jérol.
14/2009. (5. 9.) Kgy. szamil hatarozat
W A kiildottgy(ilés a kamara kényvvizsgldjanak je-
lentését tudomasul vette.
15/2009. (5. 9.) Kgy. szamil hatarozat

W A kiildéttgytilés az ellendrz6 bizottsag véleményének
ismeretében 91 igen szavazattal és 1 tartozkodassal
elfogadta a kamara 2009. évi Gsszestett pénziigyi tervét

997 589 E Ft bevétellel,

966 986 E Ft foly6 kiadassal és

57 773 E Ft fejlesztési kiadassal.

16/2009. (5. 9.) Kgy. szamil hatarozat
B A kildottgy(lés egyhangilag tudomasul vet-
te az ellenérzé bizottsdg véleményét a Magyar
Kényvvizsgaléi Kamara 2009. évi Osszesitett pénz-
tigyi tervérdl.
17/2009. (5. 9.) Kgy. szamil hatarozat
W A kildéttgylés 79 igen, 7 nem szavazattal, 6 tar-
t6zkodés mellett arra kételezte az elndkséget, hogy
a tagdijrendszert vizsgélja feliil, és a 2010. évi pénz-
ligyi tervben erre készitsen alternativat.

18/2009. (5. 9.) Kgy. szamu hatarozat

B A kiildottgy(ilés az elhangzott kiegészitésekkel,
90 igen szavazattal, 2 tartézkodas mellett elfogadta
a Magyar Konyvvizsgaléi Kamara alapszabalyanak
el6terjesztés szerinti modositasat.

19/2009. (5. 9.) Kgy. szamu hatarozat

B A kiildottgylés egyhangilag elfogadta a Magyar
Kénywvizsgaléi Kamara felvételi szabélyzatanak
elGterjesztés és irdsbeli modositd inditvany szerinti
médositasat azzal, hogy az alapszabély médosita-
sai a szabélyzat szovegében atvezetésre keriilnek.
20/2009. (5. 9.) Kgy. szamul hatarozat

B A kiildottgy(lés egyhangilag elfogadta a Ma-
gyar Kényvvizsgdléi Kamara minGsitési szabalyza-
tanak elGterjesztés és irasbeli modositd inditvany
szerinti médositasat.

21/2009. (5. 9.) Kgy. szamil hatarozat

W A kaldottgylés 91 igen, 1 tartdzkodas mellett
elfogadta a Magyar Konyvvizsgal6i Kamara szakmai
tovabbképzési szabalyzatnak el6terjesztés és irdsbeli
médositd inditvany szerinti mddositasat.
22/2009. (5. 9.) Kgy. szamii hatarozat

B A kiildottgy(lés egyhangilag elfogadta a Ma-
gyar Konyvvizsgaléi Kamara minGségellen6rzési
bizottség szervezeti és m(ikodési szabalyzatanak
el6terjesztés és irdsbeli modositd inditvany szerin-
ti modositasat.

23/2009. (5. 9.) Kgy. szamui hatérozat

B A kiildottgy(lés egyhangilag elfogadta a Ma-
gyar Konyvvizsgaléi Kamara etikai szabalyzatdnak
el6terjesztés szerinti modositasat.

24/2009. (5. 9.) Kgy. szamil hatarozat

W A killdéttgy(lés 78 igen, 6 nem szavazattal, 8
tartézkodds mellett kotelezte az elnGkséget, hogy a
soron kovetkezé kiildottgyilésre a valasztési szabaly-
zat modositasanak keretében készitsen alternativat
arra, hogy a jovében a kamarai tisztségek 50%+1
tdmogaté szavazattal lehessenek betdlthetSk.
25/2009. (5. 9.) Kgy. szamu hatarozat

B A kuldéttgytlés 86 igen, 3 nem szavazattal, 3
tartdzkodés mellett kételezte az elndkséget, hogy
a minGség-ellendrzési médszertani kézikonyvnek
az egyebek napirendi pont keretében megvitatott
szakaszait vizsgdlja felill, és annak eredményérél a
soron kovetkez kiildottgylést tajékoztassa.

DR. LUKACS JANOS,
az MKVK elnéke
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M Felhivjuk a tisztelt knyvvizsgald
kollégak szives figyelmét arra, hogy

Osszefoylalé a kamara
szahalyzatainak madositasarol

tevékenységre irdnyul6 megbizéssal,
melynek idétartaméra kéri a sziine-

a 2009. méajus 9 kiildétgy(ilés
moédositasokat fogadott el a Magyar Kényvvizsgé-
161 Kamara alapszabalyéban, etikai, felvételi és mi-
nésitési szabalyzataban, a szakmai tovabbképzési
szabalyzatban, valamint a min8ség-ellendrzési bi-
zottsdg szervezeti és mifkodési szabdlyzatdban. A
médositédsok tilnyomé része 2009. jinius 14ével,
egyes rendelkezések 2009. oktdber 1-jével 1épnek
hatalyba; az egységes szerkezetbe foglalt szabély-
zatok szGvegei a honlapon letSlthetSek.

A mbdositasokra egyrészt a Magyar Kényvvizsgs-
161 Kamarérél, a kényvvizsgaléi tevékenységrél, va-
lamint a konywvvizsgaloi kézfeliigyeletr8l szo16 2007.
évi LXXV. torvény (tovdbbiakban: konyvvizsgdl6i
t6rvény) 2008. december 10-én hatalyba épett mé-
dositésai miatt kertilt sor, mésrészt a kézigazgatési
hatésdgi eljards és szolgaltatas altaldnos szabalyairdl
sz616 2004. évi CXL. torvény (tovabbiakban: ket.)
2009. oktdber 14én hatalyba 1éps mddositasaval
Osszhangban a kényvvizsgaléi térvény tovabbi mé-
dositasa varhat6, amihez a kamara kamarai hatésgi
eljdrassal Osszefliggé onkormanyzati szabalyzatait
is hozza kellett igazitani. A kdnywvizsgdloi torvény-
hez és a ket-hez igazod6 szabalymédositasokat a
kiildottgytlés Gsszekototte a jogalkalmazas sordn
felmer(il6, a Pénziigyminisztérium, a kamarai tag-
sag, illetve a tisztségvisel6k és testiileti tagok 4ltal
javasolt egyéb modositasokkal.

ALAPSZABALY Az alapszabélyt érint6 médositdsok
kézdl a 14., 22/b., 36., 40., 41,, 65., 79., 160.,
161.192., 256/A. 320., 345., 351., 355., 436. pontok
médositésa a kénywvizsgdléi torvénnyel és a ket.-
tel. fenndllé ellentmondas megsziintetése, illetve
az id6kozbeni jogszabély-médositasok miatt valt
sziikségessé. A 22/r., 209., 278. 320., 392. pontok
médositésat dereguldcids megfontoldsbél fogadta
el a kiildottgyilés, illetve tobb technikai jelleg(
pontositdsra is sor keriilt (pl.: 34., 37, 38., 39,
83., 105., 165/A., 180., 199., 204/A., 323., 361,
429., pontok).

A fentieken tilmenden, a lényegi modositasok
kéziil ki kivanjuk emelni az alapszabaly 28/A. pont
jat, amely a Hirlevél elektronikus formdban térténd
megjelentetését és kozzétételét rogziti. Az alapszabaly
72. pontjdban atvezetésre keriilt a vizsgabizottsag
létszamanak haromrol kettére csokkentése.

Fontos vltozas: az alapszabaly 112. pontja akként
médosult, hogy a tovdbbiakban a szérazbélyegz8
hasznalata nem kotelez8, csupan lehetSség.

Az alapszabaly 190. pontjdban a konyvvizsgdld
cégek hozzajarulési dija kapesan - a kamarai tag
kénywvizsgdlok junior kedvezményéhez hasonléan
- bevezetésre keriilt, hogy az Gjonnan nyilvantar-
tésba vett konywvizsgdlé cégek a nyilvantartasba-
vétel évében a hozzjarulasi dij minimalis Gsszegét
fizetik, mig a rakévetkezé évben a hozzéjarulasi dij
szamitdsa sordn a kamarai nyilvantartdsba-vételt
kévet8en folytatott tevékenységbdl szdrmazo teljes
nettd &rbevételt kell figyelembe venni.

Az alapszabaly 293. pontjdnak moédositésa az el-
nokségi tilés jegyzSkonyvével kapcsolatos dltalanos

iratbetekintési jog ket.-nek megfelel§ automatikus
sz(ikitését vezeti 4t a kamarai hat6sagi eljéras, vala-
mint fegyelmi eljdras sordn késztett jegyzékonyvi
részek vonatkozasdban azzal, hogy torvény éltal
védett titok és hivatasbeli titok védelmének érde-
kében az elndkségi tilés jegyz6konyvének részbeni
titkositésa is lehetévé valik.

Akamara szervezetét érinté valtoztatés keretében
az alapszabaly Gjonnan beépiil 295/A. és 295/B.
pontjai intézményesitik a gyakorlatban korédbban is
m(ikédd elnoki kabinetet, mint az elndkségi tilést
el6készitd, valamint az elnokségi hatdrozatok vég-
rehajtasarél gondoskodd operativ testiileti szervet.
Az alapszabédly médositott 323. és 323/A. pontja
egyfel6l deklardlja a feladat- és hatéskérében tarto-
z6 tigyekben, a kiildottgy(ilés dltal elfogadott éves
pénziigyi terv végrehajtésa keretében a f6titkdr ko-
telezettségvallaldsi és utalvanyozdsi jogat. A kiegé-
szités masrészr6l a napi munkavégzés kapcsan a
munkéltatéi jogkort az érintett teriileti szervezet
elndkére testalja. A munkaviszony létesitésének,
médositdsdnak és megsziintetésének a kérdésében
a dontési jogkor - a teriileti szervezet elndkének
bevonasaval - ugyanakkor véltozatlanul a f6titkdrt
illetné meg, a kényvvizsgal6i torvény elirdsainak
megfelel@en, valamint arra figyelemmel, hogy a
munkavéllalok nem az 6nall6 jogi személyiséggel
nem rendelkez§ teriileti szervezettel, hanem a ka-
mardval dllnak munkaviszonyban.

Az alapszabély 445. pontjdnak médositdsa
értelmében a mentori dijtartozéssal rendelkezd
konywvizsgdld jeloltek a szakmai kompetencia-
vizsga letételéhez sziikséges igazoldst nem kap-
hatjak meg.

FELVETELI ES MINGSITESI SZABALYZATOK
Akiildottgy(ilés a felvételi és a minsitési szabalyzat
szévegében - a konyvvizsgaldi torvénnyel és a ket.-
tel fenndlld koherenciazavart megsziintet§ egyéb
moédositasok mellett - 2009. oktdber 14ei hatallyal
médositotta az eljdrdsjogi hatdridéket, a ket.
id8kézben elfogadott véltozasainak megfelelGen. E
szerint a kérelem elbirdldsara nyitva all6 hatarid6 30
nap helyett 22 munkanap (testiileti tilés hidnyaban
a 22 munkanap letelte utani elsé testiileti iilésen,
legfeljebb azonban 45 munkanapon beliil kell
dontést hozni), melyet egy alkalommal, legfeljebb
22 munkanappal meg lehet hosszabbitani. A
hidnypétlasi felhivas kibocsdtdsara rendelkezésre dllo
hatarid8 5 munkanapra, a fellebbezési hatérid 10
munkanapra médosult azzal, hogy az elnkség a
fellebbezésrél 45 munkanapon beliil kiteles hatdrozni,
mely hatérid§ egy alkalommal, 22 munkanappal
meghosszabbithato.

A felvételi szabalyzat 32. pontjdnak médositasat
egyfell a kénywvizsgdloi torvény id6kozbeni mé-
dositdsa indokolja, mésrészr6] a sziineteltetés enge-
délyezésénél lehetévé teszi a nemleges nyilatkozat
csatoldsat, amennyiben a statuszmodositast kezde-
ményez6 kényvvizsgdld nem rendelkezett olyan

jogszabélyi kotelezettségen alapuld kényvvizsgdléi

teltetés engedélyezését.

A mindsitési szabélyzat 25. pontjanak médosi-
tdsa az érintett allami szerv kérelme alapjan indf-
tott eljardsndl szabélyozza az {igyintézés menetét,
a fegyelmi megbizott bevonasat és az eljdras fel-
fiiggesztését elirva.

A MINOSEG-ELLENORZESI BIZOTTSAG
SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA
A mindség-ellendrzési bizottsdg szervezeti és
mikodési szabalyzatdnak médositdsait déntéen a
kénywvizsgdléi torvény eléirdsaival vald Gsszhang
megteremtése indokolta; a 28. és 69. pont emellett
modositotta a minéség-ellendrzési terv és a részletes
adatszolgaltatds tartalmat, a 42. pont pedig ritkitotta
a minGségellendri palyézatok kotelez kiirasét.

ETIKAI SZABALYZAT Az ctikai szabalyzat
moédositasai nagyrészt pontositasok. A C/7. pont
moédositésa értelmében a fegyelmi eljardst elrendeld
hatérozatot is kézbesiteni kell a bejelentének,
ellentétben a fegyelmi eljdrast lezaré hatdrozattal,
amit a médositott C/9. (2) pont szerint a bejelentSnek
nem kell megkiildeni.

SZAKMAI TOVABBKEPZESI SZABALYZAT
A szakmai tovdbbképzési szabalyzat médositdsa
kapcsan 0j szabélyként kertilt bevezetésre, hogy
a specidlis mindsitéssel rendelkezé kamarai tagok
a kozpontilag szervezett kotelez tovabbképzésen
megszerzend6 4 kreditpont mellett - a kételezéen
teljesitendd 16 kreditponton beliil - minsitésenként
2, de legfeljebb Gsszesen 4 kreditpontot a specidlis
mindsitésiikhoz (mindsitéseikhez) tartozé szakmai
témaban szervezett tovdbbképzéseken kell
megszerezzenek.

Szintén Gj szabélyként a kamara altal elfogadott
tarsasdg, intézmény altal szervezett tovabbképzé-
sek engedélyezése, kreditpont értékének meghata-
rozasa az illetékes teriileti szervezet elndkségének
hataskérébe kertilt. A tertileti szervezet elnoksége
altal hozott dontéssel szemben sem a képzést, el6-
adést szervezd térsasdgnak, intézménynek sem a
kamarai tag kénywvizsgélonak fellebbezési lehetd-
sége nincs. Egyértelmden rogzitésre kerilt a sza-
balyzatban, hogy a kételez8 szakmai tovabbkép-
265 teljesitéséhez sziikséges kreditpontok a kamara
altal elfogadott képzésen, a kamara 4ltal elismert
témakorokben szerezhetSk meg.

Valtozott az oktatdson vald részvétel igazolasa-
nak rendje. Az (j szabélyok értelmében a teriileti
szervezet feladata a tovabbképzéseken val részvé-
tel rogzitése, valamint év végén a képzéseken vald
részvételrdl sz0l6 igazolas kiaddsa. Tehét a teriileti
szervezetek év végén allitanak ki igazoldst a tovabb-
képzés teljesitésérol.

A szabalyzat médositasaban egyértelmien rog-
zitésre kertilt, hogy a specidlis szakmai tovabbkép-
zés megszervezése elsGdlegesen a teriileti szerve-
zet kotelezettsége.

MAGYAR KONYVVIZSGALOI KAMARA
Fétitkari Hivatala
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A MAGYAR KONYVVIZSGALOI KAMARA HIRLEVELE

W A Magyar Kényvvizsgéléi Kamara alapszabé-
lya (146. és 291. pont), valamint a mindség-el-
lendrzési bizottsag szervezeti és miikodési sza-
bélyzata (IV. fejezet) alapjdn a kényvvizsgalok
éves adatszolgéltatasra kotelezettek.

Az adatszolgéltatds mind a kamarai tag kényv-
vizsgélok, mind a kényvvizsgald cégek vonat-
kozasdban harom részbél éll, melyek a kovet-
kez8k:

- tagnyilvantartasi adatlap,

- mindség-ellendrzési adatlap,

- kdtelezd feleldsségbiztositasta vonatkozé adatlap.

Kérjiik, hogy a pontos kitoltés érdekében fi-
gyelmesen olvassak el az adatlapok magyardza-
tait és jelen Gtmutatét. Felhivjuk a figyelmet,
hogy az adatlapok egyes rovatai hasonl6 adata-
nak tartalma kiilonb6z4 lehet az eltérd felhasz-
nélasi cél, valamint az ellendrzés lehet8ségének
biztositasa érdekében (pl. a bevétel, arbevétel,
dijbevétel adatok esetén).

Kérjiik, figyeljenek arra, hogy a biztositasi
adatlap - a tagnyilvantartasi és a minéség-ellen-
Grzési adatlap egyes mezéivel ellentétben - a
2009. évre vonatkozik!

Az adatszolgaltatas rendje
Elektronikus fiton (e-mailen keresztiil)

O Az adatlapokat 2009. majus végén e-mai-
len keresztiil juttatjuk el a kényvvizsgéloknak,
illetve a konywvvizsgdlé cégeknek jelen kitoltési
Gtmutatéval egytitt. 2009. méjus 278l tigyfélka-
pus bejelentkezést kvetGen szintén elérhetSek a
honlapon a sajat adatok/dokumentumok menii-
pontban a 2009. évi kotelez6 adatszolgéltatdshoz
sziikséges dokumentumok. A kit6ltési Gtmutat6
a honlapon szintén megtaldlhatd.

@ Az e-mail Gtjan érkezett - az adatlapokat
munkaftizetekben tartalmazé - excel f4jlokat le
kell menteni a sajat szamitogépre.

© Az adatlapok a kamara nyilvantartdsaban
szerepld, eldre feltoltott adatokat is tartalmaz-
nak. Az el6re feltoltott mez6k csak elektronikus
Gton modosithaték. A lementett adatlapokat
elektronikusan kell kitolteni.

O A kitoltott adatlapokat 2009. jinius 10-ig
e-mailben kell megkiildeni az adatszolgaltatas2009@
mkvk.hu e-mail cimre.

® Az adatlapokat Microsoft Office Excel al-
kalmazéssal kell kitolteni, mas alkalmazast (pl.:
Open Office) kérjik, ne hasznaljon. Amennyi-
ben nem rendelkezik a megfelel§ alkalmazassal
(MS Office Excel), a tertileti szervezet tigyinté-
261 készséggel dllnak rendelkezésére. Kérjiik to-
vabbd, hogy az adatlapok visszakiildése sordn
az excel f4jlt ne témoritse, valamint ne alakitsa
més (pl.: PDF) formatumava.

Papir alapon

@ Lehet6ség van az adatszolgéltatds papir
alapt teljesitésére is. Felhiviuk a figyelmet arra,
hogy az el6re feltdltott mez6k csak elektroni-

Kitiltési
iitmutato

a konyvvizsgalok és konyv-
vizsgalo cégek 2009. évi
adatszolgaltatasanak
teljesitéséhez
(benyijtando 2009. jinius 10-ig)

kus Gton médosithatok. Amennyiben az el6re
kitoltott mez8k vonatkozdsdban adatvaltozds
tortént, akkor elektronikusan, illetve a teriileti
szervezetek kozremikodésével tehet eleget adat-
szolgaltatasi kotelezettségének.

@ Amennyiben nincs az el6re feltoltott ada-
tok vonatkozasaban véltozas és kinyomtatta,
majd papir alapon kitéltdtte az adatlapokat, ak-
kor azokat az illetékes teriileti szervezet részére
kell megkiildeni.

© A teriileti szervezetek munkatarsai sziikség
esetén a konyvvizsgdlok rendelkezésére allnak és
segitséget nyujtanak az adatlapok kitltésében,
illetve az adatok rogzitésében.

A tagi adatszolgaltatas
A természetes szemeélyek adatlapja

O Az 1. Alapadatok részben a tagok azono-
sit adatai elére feltoltésre keriilnek. Az elére
feltoltott mezdk csak elektronikus Gton médo-
sithatok. Amennyiben az elére kitéltott mez8k
vonatkozasdban adatvéltozas tortént, akkor
elektronikusan, illetve a teriileti szervezetek
kozremiikodésével tehet eleget adatszolgéltatd-
si kotelezettségének.

A kozzétételi cim mezdbe vélasztdsa szerint
azon cimét (levelezési, munkahelyi vagy allan-
do) kérjik megadni, amely a honlapon - mint
kozérdekbdl nyilvanos adat - megjelenitésre ke-
riiljon. A kézzétételi telefonszdm alatt - valasz-
tdsa szerint - szintén olyan szdmot kell érteni
(napkézbeni, mobil, otthoni) amely a kamara
honlapjén kézzétételre kertil.

A tagdij fizetésének dtvallaldsa esetén az dtvallald
nevét, cimét pontosan kell meghatarozni. Ebben
a mez8ben adatot csak abban az esetben kériink
k6z6Ini, ha a tagdijatvéllalé nem kényvvizsgdld
cég. Amennyiben tehat az dtvallalé kényvvizsgs-
16 cég, akkor az atvallalésra vonatkoz6 adatokat
a konywvizsgalé cég adatlapjan kell kitolteni. A
tagdijatvallalést a konywvizsgdld cég jelzése alap-
jan veszi figyelembe a kamaral

Az tigytélkapus azonosité adatok 4j mez6 az

adatlapon. A mez6t az tigyfélkapus regisztracié-
val rendelkez6 kamarai tagok toltsék ki.

Viselt név: a személy valamennyi nevét tar-
talmazza (pontos titulus, csaladi név, els6 utd-
név, tovabbi uténevek stb). Ez megegyezik a
személyi igazolvanyban taldlhaté névvel, me-
lyet az tigytélkapu okményirodai regisztracié-
jakor ellenériztek.

E-mail cim: az az e-mail cim, melyet tigyfél-
kapu regisztralasakor megadott.

Miel6tt kitoltené a fentebb kért adatait, az eset-
leges elirds elkertilése végett célszerl tigyfélka-
pus azonositéjaval bejelentkezni a http://www.
magyarorszag.hu oldalra. Bejelentkezést kovetd-
en a neve alatt megjelend ,Adatok médositésa”
linkre kattintva pontosan ki tudja mésolni Viselt
nevét, illetve kicsit lejjebb gorgetve itt taldlja a
regisztraciékor megadott e-mail cimét is.

Tajékoztatjuk, hogy az tigyfélkapus belépést
kovetben lehet6vé vélik, hogy a honlapon ke-
resztiil megtekinthessék és médosithassak a ka-
mardban nyilvantartott, illetve a kényvvizsgaléi
torvényben meghatérozott nyilvdnos adataikat.
Bizonyos esetekben tigyintézést is kezdeményez-
hetnek, konzultécios kérdést tehetnek fel hon-
lapon keresztiil, illetve hamarosan tGjra elérheté
lesz a férum szolgaltatds is. Bévebb tajékoztatd
az tigyfélkapus adatokrél és a belépés meneté-
16l a htp://www.mkvk. hu/kamarai/kozlemenyek/
belepes cimen.

@ A 2. szakasz a tevékenység végzésének
jogi hétterével sszefliggé adatokra vonatkozik
az aktudlis adatok alapjan (2009. évre vonatko-
zban). Az A, B, C és D mez6k esetén kérjiik a
leg6rdiil6 mentib8l a megfelel§ négyzetben X-el
jelolni a vélaszt. Téves jelolés esetén a négyzet-
re allva, a billentytzet Delete gombjaval tor6l-
het8 az X.

K6z0lni kell a kényvvizsgdld cégek nevét és a
foglalkoztatasi jogviszony jellegét is. Uj adatme-
z6ként a masodlagos statuszt kényvvizsgalok
esetében meg kell adni annak a nem konywvizs-
gal6 cégnek a nevét is, melyben a kényvvizsgald
munkét végez (munkaviszonyban &ll, vagy tagi
jogviszonyban, de személyesen kézrem(ikodik;
a konyvvizsgdldi torvény 11. §-dnak (2) bekez-
dése és ASZ 58-66. pontjai alapjan).

© A tagdijszamitashoz a kényvvizsgaléi tor-
vény 3. §-a ald tartozé konyvvizsgaldi tevékeny-
ség és konyvvizsgaloi tevékenységen kivili egyéb
szakmai szolgéltatdsbol szdrmazd dsszes, 2008.
évi bevétel adat megadasa sziikséges (Szamvite-
li torvény vagy SZJA térvény szerint elszdmolt
2008. évre vonatkoz6 adat), a kovetkezdk figye-
lembevételével:

* magénszemély megbizésos jogviszony4bol
szarmazd, (szerz4dés szerinti) bruttd bevétele
(6sszhangban a 0853-as személyi jovedelemadd
bevallds megfelel§ sordval);

* az &fatérvény éltaldnos szabalyai szerint adé-
206, vagy alanyi adémentességet élvezd egyéni
véllalkoz6 esetén afa nélkiili bevétel;

*az egyszerdsitett vallalkozéi adé (eva) ha-
télya al4 tartozd tagoknal az &ltaldnos forgalmi
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adé nélkili bevétel (drbevétel) képezi a kiegé-
szit6 tagdij alapjét.

A konyvvizsgalo cégek adatlapja

@ Az 1. Alapadatok részben a tarsasag azo-
nositdséra szolgalé adatok elére feltoltésre ke-
riilnek. Az elre feltoltott mez6k csak elektro-
nikus Gton médosithatok. Amennyiben az el6re
kitoltott mez6k vonatkozdsdban adatvaltozds
tortént, akkor elektronikusan, illetve a teriileti
szervezetek kozremikodésével tehet eleget adat-
szolgaltatasi kotelezettségének.

A kozzétételi cimmez8be vélasztasa sze-
rint azon cimét (székhely, levelezési, telephely
vagy iroda) kérjiik megadni, amely a honlapon
- mint kézérdekbdl nyilvanos adat - megjeleni-
tésre kertiljon.

A kozérdeklddésre szdmot tartd gazdalkodd
konywvizsgdléjanak rendelkeznie kell honlappal,
melynek cimét kérjik feltlintetni. Az elsédleges
kapcsolattarté személyére vonatkozéan a nevet
ki kell tolteni. A halézathoz tartozé cégek adat-
szolgaltatdsa a konyvvizsgdloi torvény 44. §-a (1)
bekezdésének k) pontjdban meghatérozott infor-
méciodk (azaz a kényvvizsgdléi hélézati tagsag,
a tagvéllalatok és a kapcsolt véllalkozasok nevei
és cimei) kozlését is jelenti.

A A 2. Tevékenység végzésének mbdja mez8
szintén el6toltott adatokat tartalmaz. Véltozas
esetén a 2009. majus 31-én aktudlis adatokat kér-
jik megadni a tulajdonosok, az irdnyit6 (veze-
t6) szerv tagjai (vezetd tisztségvisel6k), valamint
kényvvizsgalé munkatarsak vonatkozasaban. Fel
kell tiintetni a tulajdonosok és az iranyitok tizleti
jellegli kapcsolattartashoz alkalmazott cimét is,
amennyiben nem a kamara tagjai.

Amennyiben nincs elegendd mez§ az adatla-
pon a sziikséges adatok régzitéséhez, abban az
esetben az excel munkafiizet Tarsasag POTLAP
— Tev. végz. m6d potlapjat kell hasznalni.

O A tagdij 4tvéllaldsa esetén kérjik kézdlni
azon természetes személy konyvvizsgalok ne-
vét és tagszamat, akik vonatkozasdban a tagdij
fizetését a cég atvallalta (hozzéjarulasi dijked-
vezmény szamitasdhoz). A tagdijatvéllalast a
konyvvizsgald cég jelzése alapjan veszi figye-
lembe a kamaral

Amennyiben nincs elegendd mezé az adatla-
pon a sziikséges adatok régzitéséhez, abban az
esetben az excel munkafiizet Tarsasag POTLAP
- Tagdij atvall. pétlapjat kell haszndlni.

O A kénywizsgdld cégek kamarai hozzéjdrulasi
dija alapjanak meghatérozasdhoz az arbevétel alatt
a cég 2008. évr6l készilt eredménykimutatasaban
az értékesités nettd drbevételeként kimutatott Gsz-
szeget értjiik. Az egyszerdsitett vallalkozdi ad6
(eva) hatdlya ald tartoz6 kénywvvizsgal6 cégeknél
is az é&ltalanos forgalmi adé nélkil szamitott ar-
bevétel képezi a hozzdjérulasi dij alapjat.

® A lap aljan a konywvizsgal6 cég nyilatko-
zatot tesz a kénywvizsgaléi torvény 35. §-dnak
b) és ¢) pontjaban foglalt kovetelményeknek va-
16 megfelelésrél.

O Térsasdgok esetében az adatszolgéltatds részét
képezi a szamviteli torvény szerinti beszamol6
mérlegének és eredménykimutatdsdnak a meg-
kiildése is. A mérleg és eredménykimutatds meg-
kiildhet§ elektronikusan az adatszolgaltatas2009@
mkvk.hu cimre, vagy teljesithetd papir alapon
is. Amennyiben a cég a szdmviteli torvény sze-
rinti beszdmol6 letétbe helyezési és kozzétételi
kotelezettségének az Gj szabélyok szerint elekt-
ronikusan tett eleget, az esetben ugyanazon do-
kumentumok megkuldhet8k, mint a kézzétételi
kotelezettség teljesitése sordn. Papir alapt koz-
zététel esetén az aldirt, szkennelt dokumentum
is megkiildhet§ elektronikusan. Tovébbra is le-
het6ség van a kért dokumentumok papir alapt
megkiildésének is, amelyeket az illetékes tertileti
szervezet részére kell eljuttatni.

A minéség-ellenbrzeési
adatszolgaltatas

A kamarai tag kényvvizsgdlok abban az esetben
tolthetik ki az adatlapot, ha a tagnyilvantartdsi
adatlap 2. Tevékenység végzésének modja me-
261 koziil az ,A” és/vagy ,C” mezbt toltotték
ki. Amennyiben a konywvizsgal6 kizarélag gaz-
dasagi tarsasag keretében végzi tevékenységét,
gy kérjiik, hogy az egyéni mindség-ellendrzési
adatlapot ne toltse ki.

Az egyéni konywvizsgalok és kényvvizsgdld
cégek mindség-ellenbrzési adatszolgéltatdsanak
tartalma azonos, ezért a kitoltési Gtmutatdban
is egységes tajékoztatds talalhaté.

@ A mindségellendrzési adatszolgaltatds
a 2008. tizleti évi beszdmoldkra (2008. évi
mérlegfordulénap) értelmezendd. Az éves, egy-
szer(sitett éves beszamolok mellett a konszoli-
délt beszdmoldk kényvvizsgélata kapesan kibo-
csatott konywvizsgaldi jelentések szamat, a dijak
sszegét, valamint Gj elemként a 2009. évtd] a
munkaréforditds Gsszesitett adatat is kérjik fel-
tiintetni munkadréban.

Tajékoztatd adatként keriilt az adatlapra az 4t-
alakuldsok, valamint a pénznemvaltas (Szdmviteli
torvény 20. § (4) bekezdés) miatti konywvvizsgé-
latokra vonatkoz6 informdcio. Egy atalakuldsként
kell értelmezni az egy szerz8déshez kapcsolddd
konyvvizsgalatot, fiiggetleniil az érintett cégek
és kibocsétott jelentések szamatol.

Az éves, szerz8dés szerinti netté dijbevétel
alatt a kényvvizsgdléi térvény 3. §-a (1) bekez-
désének a) pontjdban meghatdrozott tevékeny-
ségbdl (beszdmoldk konyvvizsgalata) szdrmazé,
2008. évi beszdmoldk kényvvizsgélatdra vonat-
koz6 szerz8dések szerinti (éves) dijak nettd Gsz-
szegét értjuk, fuggetlentil a szdmlakibocsatas(ok)
id6pontjatol.

Felhivjuk a figyelmet, hogy az ,A” mez&ben
kért dijbevétel mez8 adata eltér a tagnyilvantar-
tés arbevétel adatatol!

A konszolidalt beszdmolok konyvvizsgalatanak
sajétossdgai miatt a jelentések szdmanal azokat

a vérhatéan kiadasra kertil§ jelentéseket is figye-
lembe kell venni, melyeket az adatszolgéltatés
id6pontjdig nem bocsétottak ki, de szerz6dés
alapjén vérhatéan ki fognak.

Amennyiben az dsszevont beszdmolé konyv-
vizsgalatdra nem kétottek kiilon szerzédést, tovab-
b4, ha nem tartotték nyilvan a munkaraforditast
elkiilénitve az anyavallalat konyvvizsgélatétol,
gy a konszolidélt beszdmold sordban e helye-
ken ne szerepeltessenek adatot, a kdnyvvizsgéloi
jelentések szamanal azonban igen.

O Az A’ szakasz els§ két sordban szerepld
Osszesitett adatok (jelentések szdma és dijbevé-
tel) megegyeznek a ,B” szakaszban kozolt rész-
letez8 adatok Gsszesitett adataval.

A ,B” mez6 szolgél az ,A” szakasz els6 két
sordban kozolt jelentésszam és dijbevétel adat
bontaséra tigyféltipusonként, kénywvizsgalonkeént.
Az . oszlopba a nem specialis gazdéalkoddk ré-
szére kibocsatott jelentések szdmét kérjiik beirni.
ATIIX. szdmokkal jelzett rovatokba a nevesitett
gazdélkoddk részére kibocsatott jelentések szdmét
tipusok szerinti bontasban kérjiik feltiintetni az
adatlapon talalhaté magyarazat szerint.

Tajékoztatd adatként ki kell emelni és kiilon
celldban is kézolni kell az adott gazdalkodo ti-
pusbdl a kozérdeklédésre szdmot tartd gazdél-
koddk, azaz tézsdén jegyzett pénziigyi instru-
mentumot kibocsatok részére kiadott, valamint
a biztosité tarsasdg beszdmoldjara kibocsatott
jelentések koziil az 5 millidrd forint mérlegdsz-
szeget meghaladd jelentések szamét.

O A ,C" mez8ben a kényvvizsgal6/ cég kapa-
citdsdra vonatkoz6 létszdm adatokat kell megad-
ni. A rendelkezésre all6 eréforrasokat 2009-t81 a
kamara vizsgélja a cégszintli mindség-ellendrzés
keretében. A kényvvizsgalati tevékenységben
felhasznélt er8forrdsokat szakmai szintenként
csoportositva kérjiik megadni.

Tagjelolt alatt értjiik azt, aki a mentori rend-
szerben 2009. méjus 30-a el6tt nyilvantartasba
vételre kerdilt.

Szakmai asszisztens (konyvvizsgdlé asszisz-
tens) alatt azokat a munkatérsakat kell érteni,
akik rendelkeznek szamviteli, pénziigyi vagy el-
lendrzési ismeretekkel és a kényvvizsgalati mun-
kéban kozvetlenil részt vesznek - fiiggetleniil
foglalkoztatdsuk mindségétdl/jellegétdl.

O Felhivjuk a figyelmet, hogy a mindség-el-
lendrzési bizottsag 2009. julius 20-4ig késziti el
a2009. évi minGség-ellendrzési tervet, amelyben
meghatdrozza az ellendrzésre kivalasztottak ko-
rét. A bizottsag ezt kovetSen 6t munkanapon be-
liil e-mailben tdjékoztatja a kijelolteket és 2009.
julius 28-dig a kamara honlapjan is kézzéteszi
az érintettek névsorat.

A minGség-ellendrzésre kijelolteket adatszol-
galtatdsi és azzal Osszefliggésben fegyelmi fele-
18sség terheli, hogy a tajékoztatd levél mellékle-
tét képez§ adatlapot 15 napon belil a minell@
mkvk.hu e-mail cimre visszakiildjék. Tekintet-
tel a hatdrid rovidségére, kérjik, hogy az em-
litett id8szakban kiilénds figyelemmel kisérjék
levelezésiiket.
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NYELVTANFOLYAMOK - 2009. JUNIUS

Tisztelt Holgyem/Uram!

Tanuljon Gj nyelvet, frissitse nyelvtudasat
és szakmai székincsét a Rieb Alapitvany
janiusban indulé tanfolyamain:

Angol kezd6 - normal 1. szint) Angol k6zéphaladé szakmai -
2009. junius masodik hetében intenziv
Hétfé 9.00-11.00 (heti 1x3 ora) 2009. junius 8-12 és junius 22-26.
Kedd, csutortok 17.00-19.25 9.00-14.00 (napi 6x45 perc)
(heti 2x3 ora)
o
Angol kézéphaladé és kezdd normal
Német, francia, olasz, spanyol folyamatosan lehet becsatlakozni mar
kezd6 — normal meglévé csoportjainkba
2009. junius 944l hétfé, szerda 8.30-11.00
kedd, csUtortok (kdzéphaladd)
9.00-11.30/17.00-19.25 kedd, csitortok 17.00-19.25 (kezdd)
(heti 2x3 dra) (heti 2x3 6ra)

Kozéphalado szinttol anyanyelvi tanarok részvételével!

Helyszin: MKVK Budapest, Szinyei Merse u. 8.,
igény szerint a helyi szervezeteknél is!

Keérjuk, jelezzék egyéni igényeiket!
Cégeknél 4 8 részvételétdl vallaljuk a kihelyezett tanfolyam szervezését.
Atlagos csoportlétszam minden kurzusunknal: 4-6 6

Az intenziv kurzusok ara: 36 000 Ft + afa (30 ¢ra) - (3 f6 esetén 42 500 Ft + &fa)
A normal kurzusok ara: 72 000 Ft + &fa (60 dra) - (3 f6 esetén 85 000 Ft + &fa)

Jelentkezzen ingyenes probaorankra!
Tel: (1) 473 4500, 473 4522 E-mail: szzsuzsa@mkvk.hu
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