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Beszamol

a Magyar Konywizsgaloi Ka-
mara Oktatasi Bizottsaga a
2008. évi szakmai tovabb-
képzés és a konywizsgaloi
képzés tapasztalatairol.

g

A minoséy-ellenorzesi rendszer

mint ij ellenorzeési terillet

A 2009. évi mindség-ellendrzések soran a kijelolt egyéni konywvizsgalok
és a konywizsgalo tarsasagok 1ij kérddivekkel is talalkoznak. Most
eldszor keriil sor a belsé mindség-ellendrzési rend kialakitasanak,
szabalyozdasanak és végrehajtasanak vizsgalatara, bar az erre vonatkozo

eléirasokat évek ota alkalmazni kell.

B ; I

az Okleveles Konywizsga-
|okat Képesitd Testllet a
2008. év masodik, illetve
a 2009. évi elsd feléves
tevekenységerdl.

?

Az MKVK PTT
rendezvenyei

A pénz- és tokepiaci ta-
gozat részletesen ismer-
teti, hogy mikor és mi-
lyen témakorben rendezi
2009. masodik felévében
a szakmai programokat.

g

Standard-
valtozasok

A kamara elnoksége
megtargyalta és elfo-
gadta a magyar nemzeti
konywizsgalati standar-
dok 2010-t6I érvényes
valtozasait.

g

B A konyvvizsgalati munka mindségének el-
len6rzéséhez a kovetkezd standardok adnak
irAnymutatést.

» 1. témaszamii standard: MinGség-ellenbrzés
a multbeli pénziigyi informacidk kényvvizs-
galatéval és atvildgitasaval, valamint az egyéb
bizonyossdgot nyuijté és a kapcsolédé szolgal-
tatdsi megbizdsok végrehaijtasaval foglalkozd
térsasagok esetében

A standardnak megfelel§ mingség-ellendr-
zési rendszereket 2007. januédr 1-éig kell 1ét-
rehozni.

» 220. temaszamii standard: A maltbeli pénz-
tigyi informdcidk kényvvizsgalata mindségé-
nek ellenérzése

A standardot a 2006. janudr 1-jén vagy azt
kovetSen kezd8d6 idszakra vonatkoz6 besza-
moldk konyvvizsgélatara kell alkalmazni.

Mindkét standard a munka minéségének
biztositasét irja el§ kovetelményként, ezért na-
gyon hasonl6 szabalyokat fogalmaznak meg,
de tartalmuk mégis eltérd.

Az 1. sz&md standard azon feltételek biztosi-
tasat irja el6, amelyek sziikségesek ahhoz, hogy
az tgyfeleknek végzett konyvvizsgdlat sordn az
el6irt minGség-ellendrzési kovetelmények redlisan
teljestilhessenek. Ennek megfeleléen a standard
a cégszintd, vezetdi ellendrzésekre és a feltéte-
lek biztositdsdra helyezi a hangsalyt.

A 220. szdm standard a kényvvizsgal6 (tar-
sas4g) altal az egyes megbizdsok kényvvizsgéla-
ta sordn alkalmazand¢ ellenérzési feladatokat
fogalmazza meg. Tehat ez a munkafolyamatba
épitett ellendrzéseket hangsilyozza.

ALTALANOS KOCKAZAT,
EGYSEGES KOVETELMENYEK

A nemzetkézi tapasztalatok évek 6ta kézveti-
tik a kényvvizsgalok felé, hogy tevékenységiik

magas kockazattal jér, amit csak kovetkezetes
kockazatelemzéssel és hatékony mindség-ellen-
6rzéssel lehet csokkenteni. Eppen ezért a leg-
nagyobb konyvvizsgdlé tarsasagok az egységes,
kovetkezetes és mindségi munkavégzés érde-
kében mar a 220. sz. standard hatélybalépése
elétt is kialakitottak és alkalmazték azt a belsé
szabalyozast, amely alapjan az audit munkét
végezték. Szdmukra a belsé szabalyok kialaki-
tésa és mikodtetése segiti az ellendrzést és a
folyamatos értékelést, ami csokkenti a kényv-
vizsgélati munka kockazatait, illetve a folyama-
tos értékelés segiti a hibas gyakorlat feltarasat
és a hibak kijavitdsat.

A nagy trsasagok és a kisvallalkozdsok kényv-
vizsgdldi ugyanazon képesitéssel rendelkeznek,
mint az egyéni kényvvizsgalok és a gyakorlati
évek alatt a sajat m(kodési tertiletén mindenki
értékes szakmai tapasztalatokkal gyarapitja tu-
désat. A munka lényege minden m(ikodési for-
maban ugyanaz és ugyanazok a konyvvizsgalatra
vonatkozé szabalyok és elvdrdsok is.

Ugyanakkor a standard el&irdsokat Ggy kell
alkalmazni, hogy a konyvvizsgélati célok a meg-
biz6 sajétossagaira tekintettel a lehetd legjobban
teljestiljenek. A kisebb megbiz6k konyvvizsgéla-
tét dltaldban az egyéni konywvizsgdlok, illetve az
egyéni rendszerhez hasonléan makédé kisebb
tarsasdgok végzik, mig a nagyobb megbizdk
beszdmoldit tobbnyire tobb kényvvizsgaloval
dolgoz6 tdrsasdgok auditaljdk, igy a megbizé-
sok bonyolultsdga és a kényvvizsgalo (tédrsasdg)
szervezeti felépitése legtobbszor szinkronban
all egymassal.

A nagyobb tarsasagok t6bb munkatarssal ren-
delkeznek, a kényvvizsgalati feladatokat az e
célra létrehozott munkacsoportok végzik, ahol a
csoportvezet$ minden kozrem(ikods feliigyele-
tét, ellendrzését ellatja. Az aldird konywvizsgald
a vélemény kialakitasahoz 4ttekinti a munka do-
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kumentumait, Gsszegy(iti és értékeli a megszer-
zett informdaciot, tehét tobb szintl ellenérzés
torténik. A kisebb tarsasdgok és egyéni konyv-
vizsgalok egyszer(ibb szervezettel rendelkeznek
és asszisztensek hidnyédban csak egyszint(i belsd
ellendrzést tudnak megvaldsitani.

Ennek megfeleléen a konyvvizsgdlok (tarsa-
sagok) azonos kévetelmények alapjdn, de egyé-
ni sajatossagaikra tekintettel eltér§ szabélyokat
alakitanak ki. Ehhez j6 alapot biztositanak a
kamara &ltal kidolgozott mintaszabalyzatok,
melyek minden konyvvizsgdlé szdmadra elér-
heték. De nem szabad megfeledkezni arrdl,
hogy a mintaszabalyzat csak egy keret, amit
a sajatossagokra tekintettel 4t kell dolgozni, ki
kell béviteni, pontositani kell. Fontos, hogy a
kialakitott bels§ szabélyok megfelel6 kovetel-
ményeket tartalmazzanak, melyeknek a konyv-
vizsgdld (tdrsasdg) redlisan meg tud felelni és a
gyakorlatban is alkalmazni fog.

ELTERO MINGSEGBIZTOSITASI
RENDSZEREK, ELTERO MINGSEG-
ELLENORZESI FOLYAMATOK

A sajatossagokra tekintettel az egyes konyvvizs-
galok, konywvizsgald tarsasdgok belsd minGség-
ellendrzési rendszere igen eltér lehet.

Az egyéni kényvvizsgdlok kockézat-megosztas
nélkiil dolgoznak, felel@sségiik a kényvvizsgd-
lati munka egészére kiterjed és minden tekin-
tetben személyesen éll fenn, még akkor is, ha
asszisztenseket alkalmaznak.

A t6bb kényvvizsgélét foglalkoztatd tarsasa-
gok esetén az aldiré konyvvizsgal6 egyéni fele-
18ssége mellett megjelenik a vezetés felelGssége
is, hiszen az egységes minGség-ellendrzési rend-
szer kialakitdsa, a sziikséges emberi er6forrasok
és technikai feltételek biztositdsa, a megfeleld
érdekeltségi rendszer kialakitsa és a kévetelmé-
nyek betartdsdnak ellendrzése a cég szintjén je-
lentkez6 feladatok. Amennyiben a térsasdgban
a konywvizsgdlok mellett egyéb munkatérsak is
dolgoznak, akkor a munkacsoportok kialakita-
sa, munkajuk irdnyitdsa, segitése és ellenérzése
Gjabb feladatokat jelent.

A magyar vallalkozasok Osszetételét vizsgdl-
va, megéllapithatd, hogy a térsasagok jelentés
hényadéban a konywvvizsgald egyediil dolgozik.
Ugyancsak jelentés ardnyt képviselnek azok a
tarsasdgok, melyeket néhdny (2-5 £8) konyv-
vizsgalo kozosen alapitott, de a kényvvizsgd-
16k gyakorlatilag egyediil, egyéni modszerekkel
dolgoznak. Ennek ellenére ezeknek a tarsasa-
goknak is ki kell dolgozni és mtikddtetni kell a
sajat céges bels6 mindség-ellendrzési rendszert-
ket, nem tekinthetnek el a vezetdi dontésektsl
és felel@sségtdl, de megallapithatd, hogy m-
kodésiik egészében az egyéni konyvvizsgalok
rendszeréhez jobban hasonlit, mint a nagy tar-
sasagok rendszeréhez.

A miikodési sajatossdgokra tekintettel az egyéni
kényvvizsgdloknal és a legfeljebb 5 aléiré konyv-
vizsgalot foglalkoztatd tarsasdgoknél egy sajatos
értékelési rendszer kertilt kidolgozésra.

Ennek lényege, hogy a minéség-ellendrzés
két 1épcs6ben torténik.

> Avizsgalat els§ szintje a kényvvizsgald onérté-
kelési hataskorében valésul meg. A mingség-el-
len8rzésre kijelolt kényvvizsgald még a helyszini
vizsgalat el6tt megkapja azt a mindség-ellendr-
zési rendszer miikodésére vonatkozé kérdéivet,
melynek kérdései a sajat maga, illetve a konyv-
vizsgalé tarsasdg mindség-ellendrzési szabalyzaté-
nak tartalmdra vonatkoznak. A kérdések alapjan
teriiletenként kovethetd, hogy a szabélyzatot a
konyvvizsgald, illetve tarsasdga az el6irdsoknak
megfelel§ tartalommal készitette-e el. A kérdé-
sekre adott vélaszok az nértékelés mellett azt
is lehet6vé teszik, hogy a konyvvizsgalé meg-
felel8en el6késziiljon a minéség-ellenérzésre. A
kérdések ellen6rz8 szerepiik mellett értelmezési
segitséget is adnak az 1. szamd és a 220. szdma
standardokhoz és tdmogatjdk a munka miné-
ségének javitdsat is, hiszen a kérdéiv kitoltése
soran felmertlt kételyek esetén lehet8ség nyilik
a szabélyzat kiegészitésére.

A vizsgalat méasodik szintje a mindség-ellen-
6rzés soran valosul meg. A mindségellenér a
vizsgalat megkezdésekor alapvetéen elfogadja
a konywvvizsgdlé onértékelését, annak valddi-
sdgat szaroprobaszertien, a mingségvizsgalat

céljara kialakitott kérd6iv alapjén ellendrzi és
az 6nértékelés eredményét csak abban az eset-
ben utasitja el, ha a vizsgélat sordn azt tapasz-
talja, hogy

* a szabélyzat nem felel meg a standardokban
és a segédletben el6irt kovetelményeknek,

*nem tér ki minden teriletre,

* a szabalyzat nem felel meg a konyvvizsga-
16 sajatosségainak,

enem utal a m(ikodési forméra és

*nem biztositja az egységes eljdrasi rendet.

> A mindségellendr az Gnértékelés eredményét
16gziti a sajat kérd6ivében, ami a tovdbbiakban
elsGsorban a szabalyzatban foglaltak végrehaj-
taséval, kisebb részben a szabalyozds értéke-
lésével foglalkozik. A kérdések kiterjednek a
mindség-ellenérzési rendszer minden elemére,
ezéltal megfelel8 képet nytjtanak arrél, hogy a
konyvvizsgalé (tarsasdg) dltal kialakitott rendszer
képes-e biztositani a standardoknak megfelel6
munkavégzést, valamint betartjdk-e a szabalyo-
kat annak érdekében, hogy megfelel§ konyv-
vizsgaloi jelentést bocsassanak ki.

A MINGSEG-ELLENORZES MINT
OSZTONZO ELJARAS

Az ismertetett értékelési modul alapvetSen
nem szankciokra épit, s mint ilyen, lehetSséget
teremt a konyvvizsgalok részére a mingség-el-
lendrzésre vonatkoz6 G standardok megérté-
séhez a hidnyossdgok pétlasdhoz, és lehet6vé
teszi a minGség-ellendrzési rendszer szinvonala-
nak évrél évre torténd javitasét. Erdemes tehdt
el6venni és 4tnézni a szabdlyzatot azoknak is,
akik ebben az évben nem kertltek kijelolésre
a mindség-ellenbrzési terv dsszedllitdsakor. A
szabélyok rogzitésén tal érdemes atgondolni
az abban foglaltak gyakorlati alkalmazasét is.
Ne feledjik, az ellendrzés Gj tertileteit érintd
standardok végs8 célja a konyvvizsgaloi véle-
mény megbizhatésaganak novelése, ami minden
konyvvizsgalénak alapvet érdeke.
TAKACSNE GRUZ ERZSEBET
kamarai tag, kényvvizsgald

ELNOKSEGI HATAROZATOK

(2009. JuLius 10. Tivszavazis)

ELNOKSEGI HATAROZATOK

66. szamu (2009. 07. 10.) hatarozat

(2009. SZEPTEMBER 2. )

66. szamu (2009. 9. 2.) hatarozat

B A Magyar Kénywvizsgdl6i Kamara elncksége
tizenegy igen szavazattal, ot érvénytelen szavazat
mellett elfogadta a médositott és/vagy 4tfogalma-
zott nemzetkdzi knyvvizsgdlati standardok (kules-
kifejezések listdja, a standardnevek listdja, valamint
a 230, 240, 260, 300, 315, 330, 540, 560, 570, 580,
720-as témaszdmu standard) magyar forditasat.

DR. LUKACS JANOS
az MKVK elndke

W A Magyar Konyvvizsgdléi Kamara elncksége
a fegyelmi bizottsdg FB-87/2009. sorszdmu ha-
tarozatat egyhangilag helybenhagyta.

67. szamu (2009. 9. 2.) hatarozat

ta, és a kérelmez6t a Magyar Konywvvizsgdldi
Kamaraba a konywvvizsgal6i térvény 11. §-a (2)
bekezdésének alkalmazhatésagara irdnyul6 ké-
relemnek helyt adva felvette.

68. szamu (2009. 9. 2.) hatarozat

B A Magyar Kényvvizsgaléi Kamara elnoksé-
ge a felvételi bizottsag 1358-1/2009. sorszdmu
hatérozatat egyhangtlag részben megvéltoztat-

W A Magyar Konyvvizsgaléi Kamara elnoksége
az oktatasi bizottsag 934-1/2009. sorszamd ha-
tarozatat egyhangilag helybenhagyta.
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69. szami (2009. 9. 2.) hatarozat

W A Magyar Konyvvizsgdléi Kamara elnoksége
az oktatasi bizottsdg 1364-1/2009. sorszdmu
hatdrozatat 8 igen, 4 nem szavazattal megvél-
toztatta, és a kérelmez6 altal a Budapesti Gaz-
dasagi Féiskola Pénziigyi és Szdmviteli Féiskolai
Karan, szdmviteli szakon, véllalkozési szakira-
nyon folytatott kdzgazdész tanulmdnyok kere-
tében elvégzett ,a szdmvitel magyar szabélyo-
zdsa” és ,a szamvitel magyar és nemzetkozi
szabalyozasa eltérései” részmodult az okleveles
konyvvizsgdléi képzési program azonos rész-
moduljainak teljesitéseként elismerte.

70. szami (2009. 9. 2.) hatarozat

B A Magyar Konyvvizsgdléi Kamara elnoksége
az oktatasi bizottsdg 1365-1/2009. sorszdma
hatdrozatat 8 igen, 4 nem szavazattal megvél-
toztatta, és a kérelmez6 altal a Budapesti Gaz-
dasagi Féiskola Pénziigyi és Szamviteli Féiskolai
Karan, szdmviteli szakon, véllalkozési szakira-
nyon folytatott kzgazdész tanulméanyok kere-
tében elvégzett ,a szamvitel magyar szabalyo-
zdsa” és ,a szamvitel magyar és nemzetkdzi
szabalyozasa eltérései” részmodult az okleveles
konyvvizsgdléi képzési program azonos rész-
moduljainak teljesitéseként elismerte.

71. szamu (2009. 9. 2.) hatarozat

W A Magyar Konyvvizsgdléi Kamara elnoksége
az oktatasi bizottsdg 1394-1/2009. sorszdmdi
hatérozatat 8 igen, 4 nem szavazattal megval-
toztatta, és a kérelmez§ éltal a Budapesti Gaz-
dasagi Féiskola Pénziigyi és Szamviteli Féiskolai
Karén, szdmviteli szakon, vallalkozési szakira-
nyon folytatott kdzgazdész tanulményok kere-
tében elvégzett ,a szamvitel magyar szabalyo-
zésa” és ,a szdmvitel magyar és nemzetkdzi
szabalyozasa eltérései” részmodult az okleveles
konyvvizsgaléi képzési program azonos rész-
moduljainak teljesitéseként elismerte.

72. szamu (2009. 9. 2.) hatarozat

M A Magyar Konyvvizsgdléi Kamara elnéksége
az oktatdsi bizottsag 1401-1/2009. sorszdmdu
hatarozatat 8 igen, 4 nem szavazattal megvél-
toztatta, és a kérelmez§ éltal a Budapesti Gaz-
dasagi Féiskola Pénziigyi és Szamviteli Féiskolai
Karan, szémviteli szakon, véllalkozasi szakira-
nyon folytatott k6zgazddsz tanulményok kere-
tében elvégzett ,a szdmvitel magyar szabalyo-
zdsa” és ,a szamvitel magyar és nemzetkdzi
szabalyozasa eltérései” részmodult az okleveles
konyvvizsgdléi képzési program azonos rész-
moduljainak teljesitéseként elismerte.

73. szamii (2009. 9. 2.) hatarozat

B A Magyar Konyvvizsgdléi Kamara elnoksége
az oktatasi bizottsdg 1402-1/2009. sorszdmu

hatdrozatat 8 igen, 4 nem szavazattal megvél-
toztatta, és a kérelmez6 altal a Budapesti Gaz-
dasagi Féiskola Pénziigyi és Szamviteli Féiskolai
Kardn, szdmviteli szakon, vallalkozési szakira-
nyon folytatott kdzgazdasz tanulmanyok kere-
tében elvégzett ,a szdmvitel magyar szabélyo-
zdsa” és ,a szamvitel magyar és nemzetkdzi
szabélyozésa eltérései” részmodult az okleveles
konyvvizsgéléi képzési program azonos rész-
moduljainak teljesitéseként elismerte.

74. szami (2009. 9. 2.) hatarozat

W A Magyar Konyvvizsgdléi Kamara elnoksége
az oktatasi bizottsdg 1403-1/2009. sorszdmu
hatdrozatat 8 igen, 4 nem szavazattal megvél-
toztatta, és a kérelmez6 altal a Budapesti Gaz-
dasagi Féiskola Pénziigyi és Szamviteli Féiskolai
Kardn, szdmviteli szakon, vallalkozési szakira-
nyon folytatott kozgazdész tanulmédnyok kere-
tében elvégzett ,a szdmvitel magyar szabélyo-
zdsa” és ,a szamvitel magyar és nemzetkozi
szabalyozasa eltérései” részmodult az okleveles
konyvvizsgdléi képzési program azonos rész-
moduljainak teljesitéseként elismerte.

75. szamii (2009. 9. 2.) hatarozat

B A Magyar Kényvvizsgdléi Kamara elngk-
sége egyhangtlag tudomasul vette a Magyar
konyvvizsgaléi Kamara 2009. L. féléves gazdél-

kodasédrél szdlé tdjékoztato.

76. szamii (2009. 9. 2.) hatarozat

W A Magyar Konyvvizsgdléi Kamara elncksége
a mindség-ellendrzési moédszertani kézikényv
elGterjesztés szerinti modositésit egyhangt-
lag elfogadta.

77. szamii (2009. 9. 2.) hatarozat

B A Magyar Kényvvizsgaléi Kamara elndk-
sége egyhangtlag elfogadta a mddositott és/
vagy atfogalmazott nemzetkozi konyvvizsga-
lati standardok (ISA 200, 320, 450, 505, 550,
600, 620, 705, 706-0s témaszamu standard)
magyar forditasat.

78. szamii (2009. 9. 2.) hatarozat

B A Magyar Kényvvizsgdl6i Kamara elntksé-
ge egyhangtlag tudomasul vette a 2009. évi
tag- és hozzajaruldsi dijbevétel alakuldsardl
sz616 téjékoztatést.

79. szamu (2009. 9. 2.) hatarozat

B A Magyar Konyvvizsgdléi Kamara elnoksége
egyhangulag elfogadta, hogy a kamara gazd4l-
kodasa és hivatali mdkodése reformra szorul,
legaldbb az elSterjesztés szerinti lehetséges gaz-
délkodasi prioritasok érvényesitése mellett. Az
elnokség felkéri a tertileti szervezeteket, hogy

az elBterjesztésben felvetett, valamint az eset-
legesen felmerils tovabbi finanszirozési kér-
déseket targyaljdk meg. Az elnokség létrehoz
egy munkabizottsdgot, amely Gsszegyfiti és
rendszerezi a teriileti szervezetek éltal bekiil-
dendé vélaszokat, javaslatokat és jelentést ké-
szit a novemberi elnckségi tlésre.

80. szamu (2009. 9. 2.) hatarozat

M A Magyar Konyvvizsgal6i Kamara elnoksé-
ge 9 igen szavazattal tudomaésul vette a 2010.
évi becstilt tag-, és hozzéjarulasi dijbevételekrd]
sz616 téjékoztatast. Az elnokség a tertileti szer-
vezetek 2010. évi dtengedett tagdijat a 2009. évi
atengedett tagdijnak a béremelés tobbletkoltsé-
geivel novelt Gsszegében hatdrozta meg.

81. szamii (2009. 9. 2.) hatarozat

Bl A Magyar Konyvvizsgdléi Kamara elncksége
12 igen, 1 nem szavazattal és 1 tartézkodéssal
jovéhagyta a Bencz(r utcai székhaz pélydzati
anyagénak megvasarldsat.

82. szamii (2009. 9. 2.) hatarozat

B A Magyar Kényvvizsgal6i Kamara elntksé-
ge 13 igen szavazattal és 1 tartozkodéssal el-
fogadta, hogy a Magyar Cégmindsit§ Zrt.-vel
az el6terjesztés szerinti egytittm@kodési meg-
allapodas az elhangzott észrevételekkel dtdol-
gozva aldirdsra keriiljon.

83. szamii (2009. 9. 2.) hatarozat

M A Magyar Konyvvizsgaléi Kamara elndk-
sége egyhangulag elfogadta, hogy az MKVK
Oktatasi Kozpont Kft.-vel az el8terjesztés sze-
rinti egytttm(kodési megdllapodés aldirdsra
kertiljon, ugyanakkor a Magyar Kényvvizsga-
161 Kamara akkreditéci6jdnak fenntartaséhoz
sziikséges feltételeket is 4t kell tekinteni és az
akkreditaciot mikodtetni kell; az ehhez sziik-
séges személyi és targyi feltételek biztositdsat
a Magyar Koényvvizsgdléi Kamara elndksége
tudomadsul vette.

84. szamii (2009. 9. 2.) hatarozat

B A Magyar Konyvvizsgdléi Kamara elnoksége
11 igen, 2 nem szavazattal és 1 tartézkodés-
sal akként hatdrozott, hogy a kényvvizsgaldi
torvény 11. §-a (2) bekezdésének alkalmazha-
tosdgara irdnyuld kérelmek elbirdldsa sordn a
fééllasban a felsGoktatdsban dolgozd, ming-
sitett oktat6i cimmel rendelkezd kérelmezék
esetén f6szabélyként a teljes munkaiddre és
a kotetlen munkaidére vonatkozé feltételtsl
az alapszabdly 61. pontja szerint indokolt el-
tekinteni.

DR. LUKACS JANOS,
az MKVK elnéke
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Beszamolo

A 2008. évi szakmai
tovabbképzés tapasztalatai

A kuldéttgytilés dontése alapjan a 2008. évi
szakmai tovébbképzés id6tartama 32 éra volt.
Az emlitett id6tartambdl egy napot az elndk-
ség éltal elfogadott tematika és tovabbképzési
segédanyag felhasznéldsdval, mig hirom napot
a teriileti szervezetek szakmai napjai, a tagoza-
tok el@adési, valamint az Oktatési Kézpont Kft.
kozremikodésével tartottunk meg.

Mikézben kézpontilag egy napra kellett okta-
tési anyagot biztositani, az oktatokat is az em-
litett id8tartamra kellett felkésziteni. A terileti
szervezetek megkiilonbéztetett figyelemmel,
szinvonalas oktatdsszervezé munkaval lattak
el feladatukat.

Az oktatdsi anyagok elkészitésére palyazatot
hirdettiink, sajnos - az elmlt évek gyakorlatdhoz
hasonléan - csekély érdeklgdés mellett.

A kialakult gyakorlatnak megfelelSen az okta-
ok felkészitése 2008. augusztus végén megtor-
tént. A kamara 2008. évi szakmai tovabbképzé-
se oktober elején kezdédott el és decemberben
fejez8dott volna be, de a teriileti szervezetek
kérésére az id6pontot 2009. februdr végéig meg-
hosszabbitottuk.

Az elmult évek gyakorlatdnak megfelel6en
ebben az évben is péttanfolyamot kell azok-
nak szervezni, akik - kiilonb6z6 okok miatt - a
tovabbképzési kotelezettségiiket szervezett for-
méban nem tudtak teljesiteni. Az emlitett tan-
folyamot kozpontilag szervezve és lebonyolitva
2009. aprilis végén tartottuk meg. Val6s problé-
maként jelentkezik, hogy a specialis mindsités-
sel is rendelkez6 kollégaknak egy napot specialis
témakorbdl kellett teljesitenitik. Ezt a bizottsag
indokolatlannak tartja, ezért a szakmai tovabb-
képzési szabélyzat megfelel6 modositésat kez-
deményeztiik.

Az étlagos csoportlétszam 2008-ben 51 £6/cso-
port volt, ennek kévetkezményeként 2008-ban 112
csoportban tudtuk a tovdbbképzéseket megtar-
tani. Tekintettel arra, hogy 2007-hez viszonyitva
mintegy 70 csoporttal kevesebb csoportot kellett
inditani, ez azt (is) jelenti, hogy az el6z8 évekhez
viszonyitva jelentds bérleti dij, valamint el6ad6i
dij megtakaritast értiink el. Megallapithaté az is,
hogy a teriileti szervezetek oktatdsszervezé mun-
kéja az elmdlt években jelentésen javult.

A szakmai tovabbképzéseken részt vevék szé-
mér6l lasd az 1. tablazatot.

az oktatasi bizottsag
2008. évi tevékenységérol

2. tablazat

A tovabbképzés mindsitése

ATLAGOS ERTEK

A MINGSITETT, ERTEKELT SZEMPONTOK

2007 2008
Az oktatasi anyag szinvonala, szemléltetés, példak 4,33 4,44
A feldolgozott standardok gyakorlati alkalmazhatosaga 412 4,34
A helyi szervezetek szervezési munkaja 4,75 4,85
A targyi és a technikai feltételek biztositasa 4,62 4,74

3. tablazat

« Adotorvények varhato valtozasai

* Ateljes korii mindség-ellendrzés folyamata
kovetelményei, tapasztalatai

« Végelszamolas, felszamolas konyvvizsga-
lati feladatai

« Ellendrzés, onellendrzés megallapitasanak
szamviteli kezelése

« EU tamogatasok konyvvizsgalati ellendrzése
és gyakorlati tapasztalatai

A mindségellendrzés aktualis kérdései, teljes
korii mindségellenorzés

* Valtozasok az afatorvényben

* Az atalakulasok konyvvizsgalata

Osszefoglal6an megallapithat6, hogy a tovabb-
képzésben részt vevSk alapvetden elégedettek vol-
tak az oktatdsi anyag szinvonaléval, ugyanakkor
- az elmalt évekhez hasonl6an - kritikai észrevé-
telek is megfogalmazédtak.

A tertileti szervezetek altal szervezett napok jel-
lemz§ (tipikus) témdit a 3. tablizar ismerteti.

Az oktatok munkaja

Az el6z8 évekhez hasonlban a tovabbképzés szin-
vonalas lebonyolitasa donté mértékben fliggdtt az
oktatok felkésziiltségén, hozzédllasan. Az elmdlt
évek tapasztalatai, valamint a 2004. évben kiirt
és elbirdlt oktatoi pélyazat alapjan felkért el6addk
munkéjt a tovabbképzésben részt vevsk dltaldban
jonak itélték meg (magas szinvonalt szakmai fel-
késziiltség, az el6adds anyagdnak sajét, gyakorla-
ti tapasztalatokkal valé kiegészitése). Az el6addk

4. tablazat
A konyvvizsgaloi képzés minositett oktatoi és vizsgaztatoi létszama
MEGNEVEZES MINGSITETT OKTATO VIZSGAZTATO
2004. JUNIUS 15-TOL 2006. APRILIS 1-TOL
2009. JUNIUS 30-1G (f6) 2011. MARCIUS 31-1G (f6)

Joy 22 8
Szervezet és vezetés 21 13

Pénziigy 47 14
Szamvitel és elemzés 112 15
Szamvitelszervezés 21 8
Konyvvizsgalat és ellendorzés 60 15

A tanfolyamokrol a részt vevé kamarai tagok
- az eddigi gyakorlatnak megfelelGen - értéke-
16 lapot allitottak ki. Az értékeld lap a tovabb-
képzés valamennyi lényeges elemérdl tartalmaz
kérdéseket. Az értékeléseket a tertileti szerveze-
tek Osszesitették és feldolgozas utdn elkiildték
az oktatési bizottsdg munkatdrsainak. Az ezek
alapjén sszesitett véleményeket a 2. 1dbldzar tar-
talmazza (1-5 skélan).

1. tablazat

A szakmai tovabbképzés csoportszama, atlagos csoportlétszama

EV CSOPORTOK ATLAGOS CSOPORT MINIMUM-MAXIMUM, ATLAGOS
SZAMA LETSZAM (fo/csoport)  CSOPORTLETSZAM (fo/csoport)

2007 123 50 27-97

2008 112 51 11-92

jelentds része gyakorlati példakkal, kivalé targyi
ismeretekkel vezette le az el6adést, el6adésa érthe-
t6, targyilagos, lekoti a hallgatok figyelmét.

Targyi és technikai feltételek

Egybehangz véleményként fogalmazddott meg,
hogy az oktatds targyi, technikai feltételei kiva-
16ak voltak, a szervezés figyelmes, minden rész-
letre kiterjed§ volt.

A teriileti szervezetek a mult évben is kiemelt
figyelemmel szervezték és bonyolitotték le a to-
vabbképzést, jelentds oktatdsszervezd munkét
végeztek a tovabbképzés targyi és technikai fel-
tételeinek megteremtésében. Az elhelyezés dlta-
laban megfelelé volt, a hallgaték megelégedésére
az idépontokat is 6l vélasztottdk meg.
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5. tablazat
A konyvvizsyaldi képzéshen

vizsgazok szama (fd)

TANTARGY 2007 2008
Jog 146 80
Szervezet és vezetés 160 82
Pénziigy 161 135
Szamvitel és elemzés 227 99
Szamvitel-szervezes 97 83

Konyvvizsgalat és ellendrzés 94 50

Osszesen 885 529

A kamara iranyitasaval
szervezett konywizsgaloi képzés
tapasztalatai

A2007. évi LXXV. torvény a kamara hataskorébe
utalta a konywvizsgaldi képzés irdnyitdsét. Erre te-
kintettel az Okleveles Kényvvizsgalokat Képesité
Testiilettel egytittmikodtiink a képzés kovetelmény-
és vizsgarendszerének kidolgozasaban.

A szervezett képzés eléfeltételeinek megte-
remtése korébe tartozott a képzésben részt vevs
oktaték, valamint a képzést lebonyolitd oktatasi

7. tablizat
az alabbi madon alakultak

TARGY EREDM. EREDM.
(atlag) (atlag)
2007 2008

Joy 3,97 3,82

Szervezet és vezetés 4,06 413

Pénziigy 3,53 3,58

Szamvitel és elemzés 2,86 3,22

Szamvitelszervezées 3,53 3,89

Konyvvizsgalat

és ellendrzés 3,11 3,18

intézmények palyéztatdsa is. Ennek eredménye-
ként az egyes tantargyak oktatdsaban, illetve vizs-
gaztatdsdban mindsitett oktatéi mindsitéssel ren-
delkez6 oktatdk vehettek, illetve vehetnek részt
(lasd 4. tablazat).

Az egyes targyakbdl a vizsgéztatasban 40 f6
vizsgaelnok makédik kozre.

A képzés tényleges lebonyolitdsa két oktatdsi
intézményre - az MKVK Oktatési Kézpont Kft.
és a Budapesti Gazdasagi Féiskola - koncentral6-
dott, illetve koncentralédik.

6. tablizat
Vizsgazok

TANTARGY VIZSGAK JELENT- VIZS  VIZSGA- VIZSGA-

SZAMA KEZOK GAZOK LEMONDA- LEMONDASOK

SZAMA SZAMA SOK SZAMA ARANYA (%)

Jog 3 102 80 22 21,57
Szervezet és vezetés 4 122 82 40 32,79
Pénziigy 3 236 135 101 42,80
Szamvitel és elemzés 4 318 99 219 68,87
Szamvitelszervezeés 3 120 83 37 30,83
Konyvvizsgalat és ellendrzés 2 126 50 76 60,32

Az oktatasi intézmények a képzést a mindsi-
tett oktatok kozil felkért oktatokkal végzik. Az
oktatdsban részt vevs oktatasi intézményekkel
kapcsolatban elmarasztalé észrevétel nem érke-
zett. A tanfolyamokon vald részvétel - alapvetd-
en - egyenletes volt.

Az elmdlt évek adatai alapjan megéllapithatd,
hogy a képzésbe az els§ években évenkeént atla-
gosan mintegy 200 8, az utdbbi években ennél
kevesebb, 130-170 f6 jelentkezett. A 2008. év vé-
géig 125 £6 konyvvizsgdld hallgatét regisztréltunk,
ebbdl - 2008-ban - jelentds szdmban a régi rend-
szer(i képzésbdl ,vettlink at” jelSltet.

Az elmlt években - vizsganaptér alapjén - tobb
vizsgaidGszakban adhattak szdmot a hallgatok
megszerzett tuddsukrol. Az egyes vizsgdkon részt
vev6k szamaét az 5. tdblizat mutatja.

2008ban a vizsgdkra jelentkezdk, valamint a
ténylegesen vizsgdzok szamét az 6. tdblizat tar-
talmazza.

A 2003. évben - elséként - 43 f8, 2004-ben
Gsszesen 98-an, 2005-ben 81-en, 2006-ban 83-an,
2007-ben 64-en, 2008-ban 56-an fejezték be a ta-
nulményaikat, igy a beszamolasi idészak végéig
sszesen 425 jelolt kapott oklevelet. A végzettek
vizsgaeredménye a 7. tdblazat szerint alakult.

A kamara éltal kialakitott képzési rendszer -
véleménytink szerint - bevalt, a tovabbiakban
az ellen8rzésre, a képzés és vizsgdztatds mind-
ségi kovetelményeinek az erdsitésére kell hang-
stlyt helyezni.

A kamarai torvény elfogadasaval az oktatandd
témakoroket bévitettik, Gj, 6nallé tantérgyként
jelenik meg az ad6zas. Az ad6zas tantdrgy mi-
nésitett oktatbinak kivalasztasa pélydzat Gtjdn a
2009. évben megtortént, az Gj kovetelmények ki-
alakitasa folyamatban van.

DR. UJVARI GEZA,
az MKVK oktatasi alelnéke

Beszamol az Okleveles Konyvvizsgalokat

Képesito Testilet

a 2008. év masodik, illetve a 2009. évi elso féléves tevékenységérol

Az Okleveles Konyvvizsgalokat
Képesito Testiilet (OKKT) a Magyar
Konyvvizsgaloi Kamararol és a
konyvvizsgaloi tevékenységrol szolo
2007. évi LXXV. torveny 117.
J-anak (1) bekezdése alapjan 2008.
janudrban kezdte meg tevekenységet.
Az OKKT 9 fobol a 116 testiilet,
elnokeét és tagjait a Pénziigyminiszter
egyetértésével a kamara elnoksége
nevezte ki.

Az OKKT tagjai:
*dr. Adorjan Csaba

e dr. Bacs Zoltéan

¢ Kresalek Péter

*dr. Nagy Lajos

o dr. Pal Tibor

o dr. Printz Janos

o dr. R6th Jozsef

e dr. Sztan6 Imre

o dr. Tremmel Zoltan

W Az OKKT legfontosabb feladata az okleveles
konyvvizsgaléi képesités rendszerének iranyitasa.
A Magyar Koztdrsasdgban az okleveles kényv-

vizsgaloi szakképesitést igazol6 oklevelet - a ka-
mara nevében - az OKKT jogosult kiadni.

Az OKKT dltal kidolgozott, a kamara elndk-
sége dltal (a pénziigyminiszter egyetértésével)
jévahagyott vizsgaszabélyzat hatdrozza meg az
okleveles konyvvizsgali szakképesités megszer-
zésének feltételeit.

Az OKKT tevékenységérdl szol6 el6z6 be-
szémol6t 2008. juniusban targyalta meg a ka-
mara elnoksége.

Osszefoglalé az OKKT iilésein targyalt
témakorokrol

¢ Az OKKT az elmdlt egy évben f6ként a
tantdrgyi tematikdk és tananyagok kialakité-
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sdval, illetve a vizsgaszabélyzat 4talakitdsdval
foglalkozott.

¢ Az OKKT 2008. év végén elfogadta, illetve
kozzétette a 2009-es év vizsganaptarat.

@ A jog térgy oktatési anyaga elkésziilt, amely-
nek a nyomdaba addsa a kovetkez8 napokban
varhato.

@ A jog tirgy sz6beli tételeit az OKKT 2008
végén fogadta el, oly médon, hogy a 2009. elsd
félévi vizsgatapasztalatok alapjén az felilvizsgé-
latra és sziikség szerint atdolgozasra kertil. Erre
a junius 10-ei OKKT-ilésen kertl sor.

¢ Az addzés targy részletes tematikaja végle-
gesitésre kertilt és felkértiik a tananyag készitd-
it az oktatdsi anyag Osszedllitdsdra. Az addzés
térgy oktatésdban az elsg csoportok kurzusai ju-
nius kozepéig fejez8dnek be, a médositott vizs-
ganaptar szerint junius mésodik felében kertil
sor a vizsgak lebonyolitdsara. Az ad6zas targy
szbbeli tételeinek a véglegesitésérél az OKKT a
jinius 10-ei tlésén dont.

¢ Megtortént a pénziigy térgy részletes te-
matikdjanak véglegesitése, illetve a tananyag
készitSinek a felkérése a munkdra. Vérhatéan
a szeptemberi tanfolyamok inditdsdig a tan-
anyag elkésziil.

Az Oktatési Bizottsaggal egytittes tilésen kertil-
tek megvitatasra az adézas tantdrgybol ,ming-
sitett oktaté” cim elnyerésére benyditott palyé-
zatok, illetve az ad6zés tantargybol vizsgaztatdi
feladatok ellatésara benytijtott pélydzatok. Mind-
ezekro] két tilést is kellett tartani, mivel jelends
ardnyban hidnyosak voltak a pélyazatok.

¢ Az addzés tantargy vizsgdztatdinak pénz-
Ugyminiszter dltali jovdhagydsara junius elején
keriilt sor.

@ Kifrésra kertlt a tobbi térgy ,mindsitett ok-
tatdi” cimének elnyerésére is a pélyézat, azon-
ban a jelentkezések minimélis szdma miatt en-
nek benyuijtasi hatdridejét majus 31-r6l junius
30-ra médositottuk.

@ A kamarai torvény, illetve a kamarai sza-
bélyzatok médositasaval 6sszhangban az OKKT
tobb izben térgyalta az okleveles konywvvizsgaléi
képzés 2008. janudr 1ét8l hatélyos szakképzési
és vizsgaszabdlyzatat. A médositasok véglegesi-
tését kovetSen a kamara elndksége 2009. dprilis
17-¢i tilésén fogadta el a modositott szabélyzatot.
A Pénziigyminisztérium illetékeseivel megtortént
az egyeztetés. Varhatoan junius kozepéig kertl a
pénziigyminiszter altal j6vahagydsra a vizsgasza-
bélyzat, igy jalius 146l lesz hatalyos.

¢ Az OKKT minden ilésén dontott az okleve-
les képzésben részt vevs hallgatok dltal benytitott
méltanyossagi kérelmek tgyében. Az OKKT a
méltanyossagi tigyek elbiralasaval kapcsolatban
azt az lldspontot alakitotta ki, hogy az okleveles
képzésben részt vevék szdmara a tanulményaik
folyamaén egynél tbb esetben nincs lehetdség
a kérelmek pozitiv elbirdldsara.

Az OKKT tlésekré] késziilt jegyz6konyvek a
kamara kozpontjdban megtekinthetdk.

Az MKVK Pénz- es Tokepiaci
Tagozatanak rendezvenyei

B A Magyar Koényvvizsgaléi Kamara Pénz- és T6kepiaci Tagozata 2009 mésodik félévében a
kovetkez8 egész napos szakmai rendezvényeket szervezi.
Az elbaddsta nem csak a tagozat tagjai jelentkezhetnek!

1. Rendezvény
Idépont: | 2009. oktober 15.
Jelentkezé-
si hatarid:| 2009. oktéber 12.
Helyszin: | Budapest (tovabbi informaci6 a helyszinrl a visszaigazol e-mailben)
Téma: * A minGség-ellendrzés véltozasai a pénz- és t6kepiac konyvvizsgaldinal 2009-
t6l
* A kis- és kozepes hitelintézetek konyvvizsgaléi szamara készitett médszertani
Gtmutaté bemutatdsa
* A kozfeltigyelet szerepe és munkaja 2009-2010-ben
¢ JFRS-beszamoldk tapasztalatainak értékelése
* A pénztari konyvvizsgalat specialitdsai, gyakorlati problémak, kérdések és vala-
szok
2. Rendezvény a PSZAF-fal kozosen
Id8pont: | 2009. november 24.
Helyszin: | Budapest (tovabbi informacié a helyszinrél a visszaigazolé e-mailben)
Téma: * A PSZAF visszajelzései a konyvvizsgalok szaméra — a kiilonjelentés el6z évi
tapasztalatai
* T6kekovetelmények és azok szdmitdsa a pénz és t6kepiaci szervezeteknél — mi-
lyen kényvvizsgaléi teend6k vannak
* A CRD (T6kedirektiva) alapjan sziiletett kormany- és PM-rendeletek ismerteté-
se
* Visszaélések és szabalytalansdgok a pénz- és t6kepiaci szerepl6knél — avagy mit
tesz a PSZAF¢
* Az Orszagos Rendér Fékapitanysdg Gazdasagvédelmi Osztélyanak bemutatko-
z6ja — avagy mit tesz a rend6rség
3. Rendezvény
Id6épont: | 2009. december 9.
Helyszin: | Budapest (tovabbi informaci6 a helyszinrél a visszaigazold e-mailben)
Téma: * Taggy(ilés (és szakmai konferencia)
* Fegyelmi tigyek a kamardban a pénz- és t6kepiaci tgyfelek konyvvizsgéloinal
* Atléthatosagi jelentések kovetelményei, valamint az elsé év hazai tapasztala-
tai
* A pénziigyi vallalkozasok (faktoring, pénziigyi lizing) kényvvizsgélatdnak spe-
cialitasai, a gyakorlati problémak, kérdések és vélaszok

Az el6adasokon valé részvétel téritésmentes, és négy kreditponttal beleszdmit a szakmai to-
vabbképzésbe.

Amennyiben On mér jelentkezett a rendezvényre és a témaval kapcsolatban mér vannak kér-
dései, el6zetesen irdsban felteheti a vzsofia@mkvk.hu e-mail cimre. Felhivjuk szives figyelmiiket,
hogy az el6adason az elézetesen beérkezett kérdések keriilnek megvélaszoldsra. Aktiv személyes
kozremikodésére feltétlentil szamitunk.

Az el6adésra jelentkezni — tigyfélkapus bejelentkezést kovetGen — a kamara honlapjén keresz-
tiil a kovetkez§ linken keresztiil lehet:

https://www.mkvk.hu/szolgaltatasok/rendezvenyek

A helyszin pontos megnevezésérél és megkozelitésérél az el6adast megel6z6 napokban
kiildtink e-mailben visszaigazolast.

DR. ADORJAN CSABA,
az OKKT elndke

AGOCS GABOR
az MKVK PTT elndke
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Standardvaltozasok

A Magyar Konyvvizsgdloi Kamara elnoksége megtdrgyalta és elfogadta a magyar nemzeti konyvvizsgdlati standardok 2010-t61
érvényes viltozdsait.

A Magyar Kényvvizsgdléi Kamara Szakért6i Bizottsdga megtdrgyalta a magyar nemzeti konyvvizsgalati standardok aktualizaldsdrdl szélé
el6terjesztéseket.

Az alabb médositott standardok 2009. december 15-én 1épnek hatalyba.

230 Dokumentélds

240 A konyvvizsgélénak a csalds és a hiba mérlegelésére vonatkozo feleléssége a pénziigyi kimutatdsok konyvvizsgalatdnél

300 A pénziigyi kimutatdsok konyvvizsgalatdnak tervezése

315 A gazdalkodé és kornyezetének megismerése, valamint a Iényeges hibés 4llitds kockazatdnak felmérése

330 A konyvvizsgalé altal a becsiilt kockézatokra adott vélaszként alkalmazott eljdrdsok

540 Szamviteli becslések konyvvizsgélata

560 A fordulénap utdni események

570 Vallalkozés folytatisédnak elve

580 Vezetés nyilatkozatai

600 Mésik konyvvizsgald munkéjénak felhasznaldsa

720 A konyvvizsgdld auditalt pénziigyi kimutatdsokat tartalmazé dokumentumokban szerepld egyéb informdécidkra vonatkozd
felelGssége

A hivatkozott standardok let6lthet6k a kamara honlapjardl az alabbi linken:
http://www.mkvk.hu/tudastar/standardok/standardvaltozasok 2009

NYELVTANFOLYAMOK - 2009. OKTOBER

Tisztelt Holgyem/Uram!
Tanuljon Gj nyelvet, frissitse nyelvtudasat és szakmai székincsét a
Rieb Alapitvany oktéberben indulé tanfolyamain:

Angol kezd6 - normal (1. szint) Angol kozéphaladé szakmai - intenziv
2009. oktdber masodik hetében 2009. oktdber 12-16. és oktdber 26-30.

Hétfé 9.00-11.00 (heti 1x3 6ra) 9.00-14.00 (napi 6x45 perc)
Kedd, csutortdk 17.00-19.25 (heti 2x3 dra) °

® Angol k6zéphaladé és kezdé normal
Német, francia, olasz, spanyol kezd6 - folyamatosan lehet becsatlakozni mar meglévd
normal csoportjainkba
2009. oktéber 6-tol hétfé, szerda 8.30-11.00 (k6zéphalado)
Kedd, csutortok kedd, csUtortdk 17.00-19.25 (kezdd)
9.00-11.30 /17.00-19.25 (heti 2x3 dra) (heti 2x3 ora)

Kozéphalado szinttol anyanyelvi tanarok részvételével!
Helyszin: MKVK Budapest, Szinyei Merse u. 8., igény szerint a helyi szervezeteknél is!

Kérjuk, jelezzék egyéni igényeiket!
Cegeknél 4 6 reszvételetdl vallaljuk a kihelyezett tanfolyam szervezéseét.
Atlagos csoportlétszam minden kurzusunknal: 4-6 6

Az intenziv kurzusok ara: 36 000 Ft + afa (30 dra) — (3 f6 esetén 42 500 Ft + afa)
A normal kurzusok ara: 72 000 Ft + &fa (60 6ra) — (3 f& esetén 85 000 Ft + &fa)

Jelentkezzen ingyenes probadrankra!
Tel: (1) 473 4500, 473 4522 E-mail: szzsuzsa@mkvk.hu

2009, szeptember » HIRLEVEL T



A MAGYAR KONYVVIZSGALOI KAMARA HIRLEVELE

0000 00000000000000000000000000000000000000000000000000000000090000000000000000000000000000000000000000s0sosocccsrcccrcrcscscccecs
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A kotelez6 szakmai tovabbképzés altalanos teriiletén oktatoi feladatok ellatasahoz

ecccccce

A Magyar Konyvvizsgaloi Kamara potpalyazatot hirdet a kotelezé szakmai tovabbképzés oktatoi feladatainak ellatasara.
A pétpalyazati adatlaphoz csatolni kell maximum 1 oldal terjedelmii szakmai 6néletrajzot.

A poétpalyazat benyujtasi hatarideje: 2009. oktober 15.
A palyazatokat a kovetkez6 cimre kérjiik benytjtani:
Magyar Konyvvizsgéaloi Kamara Fotitkari Hivatala 1373, Budapest 5, Pf.: 587.

A palyéazattal kapcsolatban informécié kérhetd: Kercsov-Farkas Krisztina, oktatasi eléado
Tel: 06-1-473-4540 e oktatas@mkvk.hu
MKVK Oktatdsi Bizottsdg
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POTPALYAZATI ADATLAP -

A kotelezo6 szakmai tovabbképzés altalanos teriiletén oktatoi feladatok ellatasahoz

Ezennel megpalyazom az MKVK altal kiirt kdtelezd szakmai tovabbképzés oktatoi feladatainak ellatasat.

NEV:

Kamarai tagszam:
Teriileti szervezet:
Levelezési cim:
Telefon:

E-mail:

Oktatasi gyakorlat

Tantargy/témakor Intézmény Idotartam
(datum, -tol -ig)

Biintet6jogi feleldésségem tudataban kijelentem, hogy a fenti adatok a valosagnak megfelelnek.
A palyazat elnyerése esetén hozzajarulok ahhoz, hogy nevem a ,,kotelez6 szakmai tovabbképzés oktatdi” névsoraban az
MKVK lapjaban és honlapjan kozzétételre keriiljon.

alairas

Mellékletek: Szakmai onéletrajz (max. 1 oldal terjedelemben)
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