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A kozfeliigyeleti hatosagnak 2015. évben is kiemelt feladata volt a kdzérdeklddésre szamot tartd gazdalkodok
jogszabalyi kotelezettségen alapulo kdnyvvizsgalatat ellatd kamarai tag kdnyvvizsgalok, illetve konyvvizsgalo cégek -

¢ves mindségellendrzeési terven alapuld — minéségellendrzési eljarasainak lefolytatasa.

Az alabbi tablazat osszefoglalva mutatja be a hatosag altal végrehajtott mindségellendrzések szamat, illetve annak

alakulasat 2015. évben.

Az alabbi tadblazat 6sszefoglalva mutatja, hogy az elmult harom évben, hogyan alakult a kdzérdeklddésre szamot tartd

gazdalkodoknak kdnyvvizsgalati szolgaltatast nyujté kamarai tag konyvvizsgalok megoszlasa, szama:

Kozérdeklédésre szamot tarté gazdalkodonal 2013 2014
konyvvizsgalatot végzo konyvvizsgalok

Kisebb halézatoknal dolgozé kényvvizsgalok

Kisebb konyvvizsgalo cégeknél dolgozé konyvvizsgalok 20 16

vagy egyéni konyvvizsgalok

. Az egyedi megbizasok mindségellenérzésének eredményei:

A hatosag 2015. évi mindségellendrzési tervében 21 kamarai tag konyvvizsgalot valasztott ki mindségellendrzésre,
melybdl ténylegesen 18 vizsgalatot hajtott végre. Harom kamarai tag konyvvizsgald 2014. év vonatkozasaban nem
bocsatott ki fiiggetlen konyvvizsgaloi jelentést kozérdeklddésre szamot tartd gazdalkodd pénziigyi kimutatasai
tekintetében, ezért az esetiikben hatdésagi mindségellendérzés lefolytatasara nem keriilt sor. A fentieken kivill a
kozfeligyeleti hatosag két korabbi birosagi itélet nyoman két kamarai tag konyvvizsgaloval szemben megismételt

mindségellendrzési eljarast hajtott végre.



Ellenérzott kamarai tag

konyvvizsgalok (f6)

Terv szerinti minéségellenorzésre Kkivalasztottak szama

Megismételt mindségellenorzésre kijeloltek szama

Tervbdol torolt ellendrzottek szama (sziineteltetés, torlés, egyéb ok)
Lefolytatott terv szerinti minoségellenorzés 6sszesen

Lefolytatott rendkiviili minoségellendrzés 6sszesen

Lefolytatott kozvetlen minéségellendrzés 6sszesen

Lefolytatott tervszerinti, rendkiviili és kozvetlen minéségellendrzések

szama 0sszesen

Husz kamarai tag konyvvizsgalondl lefolytatott mindségellendrzési Minéségellen 2015 év

eljaras  koztil 10 eljards ,megfelelt”, 2 eljaras ,megfelelt, 6rzések sordn (f6)

megjegyzéssel” és 8 eljaras ,,nem felelt meg” eredménnyel zarult. A elért

kozfeliigyeleti hatosag altal 2015-ben lefolytatott mindségellendrzési P ——

Megfelelt,

eljarasainak eredménye nem tér el jelentsen az el6zd évi eljarasok

eredményeitdl, mely azt jelenti, hogy az ellenérzott kamarai tag

konyvvizsgalok 40 %-a ,,nem felelt meg”

megjegyzéssel
. ., . ., . i i Nem felelt 7 39% 40%
Az egyedi megbizasok mindségellenorzése soran feltart sulyos
. . meg
hianyossagok: _
Osszesen

A kozfeliigyeleti hatosag altal lefolytatott mindségellendrzések
tapasztalataként megallapithato, hogy szamos esetben a kdnyvvizsgaldk nem, vagy nem megfeleléen alkalmazzak a

konyvvizsgalati standardokban foglalt eldirasokat.

Az alabbiakban bemutatasra keriilnek azok a sulyos, illetve nagyon sulyos hianyossagok, melyek szamos esetben

felmeriiltek a kozfeliigyeleti hatosag altal lefolytatott minéségellendrzések soran.

1. IFRS szakértelem és tapasztalat hianya:
Az |IFRS-ek alapjan Osszedllitott éves beszamold vagy konszolidalt éves beszdmold konyvvizsgalatara vonatkozo
megbizast ugy vallaltak el, hogy nem rendelkeztek a konyvvizsgalati standardok szerinti elegendd és megfeleld IFRS

szaktudassal vagy nem rendelkeztek IFRS mindsitéssel a megbizas elfogadasakor -.

2. Megbizéashoz kapcsolodd mindségellendr kijeldlése:



A konyvvizsgalati standardokban foglalt eldirasok szerint a t6zsdén jegyzett, kozérdeklddésre szamot tartd gazdalkodo
konyvvizsgalatat ellatdé kamarai tag konyvvizsgald koteles bevonni fliggetlen mindségvizsgalot a megbizas
végrehajtasahoz. A kozfeliigyeleti hatosag altal lefolytatott mindségellendrzések soran azonban évrél-évre tobb olyan
eset is eldfordult, melyek soran nem keriilt megbizasra fliggetlen mindségvizsgald, vagy olyan filiggetlen
mindségvizsgalot biztak meg, aki az elegendd és megfeleld szakmai tapasztalat hianya vagy a filiggetlenség sériilése

miatt nem volt megfelel6 a feladatra.

3. Alacsony kényvvizsgalati dij:

A kozfeliigyeleti hatosag mindségellendrzései sordn tapasztaltak alapjan megéllapithato, hogy egy kozérdeklddésre
szamot tartd gazdalkodd éves beszamoldjadnak és/vagy konszolidalt éves beszamoldjanak konyvvizsgalatara
vonatkozé rendkiviil alacsony kdnyvvizsgalati dij 0sszege €s a mindségellendrzés lefolytatdsa soran megéllapitott
hianyossagok sulyossaga dsszefligg.

4. Szakmai szkepticizmus hidnya, csalasi kockazattal érintett teriiletek hianyos vizsgalata:

A csalasbol eredd lényeges hibas allitdsok kockazatanak felmérésénél a szakmai szkepticizmusnak kiilonleges
jelentosége van. A 240. témaszamu A standard eldirja, hogy a kdnyvvizsgalénak fenn kell tartania a szakmai
szkepticizmust az egész konyvvizsgalat soran, folyamatosan figyelembe véve, hogy csalasbol eredd 1ényeges hibas
allitas allhat fenn annak ellenére, hogy a koOnyvvizsgald a vezetd tisztségviseloket Oszinte ¢és tisztességes
személyeknek ismerte meg. A csalasbol fakado 1ényeges hibas allitasok kockazata mellett a szakmai szkepticizmus
kiilonosen fontos azokon a kdnyvvizsgalati terlileteken, amelyek komplexek, 1ényegesek és jelentds megitélés targyai
lehetnek. A kdnyvvizsgalat végrehajtasa soran a kdnyvvizsgalé nem lehet semleges vagy csupan érdekl6dd, hanem

kell6 alapossaggal kell megkérddjeleznie és tesztelnie a beszamoldval kapcesolatos vezetdi allitasokat.

A mindségellendrzések soran megallapitott fobb észrevételek csalas témakorben:

- A konyvvizsgaléi munkacsoport nyitd megbeszélésérdl késziilt dokumentum nem tartalmaz arra vonatkozo
informaciot, mely szerint atgondolta-e a munkacsoport a csalasi kockazatokkal érintett teriileteket és potencialis
visszaélési modszereket.

- A nyitomegbeszélésen nem keriiltek megvitatasra az alabbi teriiletek:

o eredménymenedzsment (lehetséges jelei, kivitelezése);

o a készpénzhez vagy egyéb sikkasztasnak kitett eszk6z6kh6z hozzaféréssel rendelkezé alkalmazottak
ellendrzése (kiilonos tekintettel a vezetdi ellendrzésre);

o avezetés vagy a munkavallalok életvitelében bekdvetkezett valtozasok;

o kiszamithatatlansag beépitése a konyvvizsgalat folyamataba;

o barmely olyan informacio mérlegelése, amely a konyvvizsgalt tarsasagnal elkdvetett csalasra utalhat;

o akontrollok vezetés altali feliillirasanak kockazata;

o aszamviteli becslések, beleértve a valos érték meghatarozasara vonatkozo becsléseket;

o akapcsolt felek azonositésa;

o avallalkozas folytatasa elvének érvényesiilése.



- A konyvvizsgalati dokumentacié nem tartalmazta, hogy ki készitett interjat a vezetés tagjaival, annak megitélése,
hogy megfeleld tapasztalati munkatars készitette-e, nem volt lehetséges.

- A konyvvizsgalati dokumentacioban szerepld valaszokbdl nem deriilt ki, hogy a menedzsment milyen teriileteket
tart csalas szempontjabol kockazatosnak.

- A konyvvizsgalati dokumenticioban szerepeltek a gazddlkodd belsé szabalyzatai (etikai kodex, bennfentes
kereskedelem szabalyzata, kockazatkezelési iranyelvek), de az abbodl levont kovetkeztetéseket nem tartalmazta
konyvvizsgalati dokumentacio.

- A konyvvizsgald nem tekintette magasnak a bevételek elszdmoldséval kapcsolatos csalasi kockéazatot, ennek
magyarazatat azonban a konyvvizsgalati dokumentacié nem tartalmazza.

- A fékonyvben manudlisan rogzitett tételek tesztelése (csalds szempontjabol) nem tdrtént meg.

5. Ellendrzo listak automatikus pipalasa a sziikséges alatamaszté dokumentumok nélkiil

A mingségellenérzések soran szamos esetben tapasztalta a kozfeliigyeleti hatésag, hogy bizonyos teriileteken (pl.
csalasi kockazat felmérése, IT kockazat felmérése, fordulonap utani események vizsgalata, stb.) a konyvvizsgalati
dokumentacid a ,kipipalt” ellenérzd listan kiviil semmilyen dokumentumot sem tartalmazott, mely a konyvvizsgalo
munkajat, megallapitasait alatdmasztana. A hatosag megitélése szerint egy ellenérzélista ,kipipalasa” nem jelent
elegendd bizonyitékot arra vonatkozodan, hogy a sziikséges konyvvizsgalati eljarasok elvégzésre és megfeleléen

dokumentalasra kertiltek.

6. Folyamat alaptl konyvvizsgalati eljarasok hianya

A kozfeliigyeleti hatosdg mindségellendrzései soran szerzett tapasztalatok alapjan kijelenthetd, hogy a konyvvizsgalati
standardok el6irdsaival ellentétesen, a konyvvizsgalok nem végezik el a folyamatokba épitett kontrollok
kialakitasanak, bevezetésének, muikodésének vizsgalatat, még azokban az esetekben sem, ahol mintavalasztast
igényld, alapvetd konyvvizsgalati eljarasokkal nem lehet elegendd és megfeleld kdonyvvizsgalati bizonyossagot

szerezni. (pl.: arbevétel vizsgalat, koltségek vizsgalata)

7. Dokumentalasi hianyossagok:

A konyvvizsgalati dokumentéci6é nem felelt meg a vonatkozo kdnyvvizsgalati standard eldirdasanak, amely kimondja,
hogy a kdnyvvizsgalonak olyan kdnyvvizsgalati dokumentaciot kell készitenie, amely elegendd ahhoz, hogy az adott
konyvvizsgalattal korabban kapcsolatban nem allo tapasztalt konyvvizsgald megértse azt. Az alabbi dokumentacios

hianyossagok, szamos esetben meriiltek a kozfeliigyeleti hatdsag mindségellendrzései soran:

- A munkalapok sok esetben hidnyosak voltak, a dokumentalas kotelezd kellékei (cél, moddszer, eredmény,
kovetkeztetés) hianyoztak.
- A dokumentacié részeként lefiizott, ligyféltdl szarmazo analitikus kimutatasokrol nem lehetett megallapitani, hogy

azokon barmilyen konyvvizsgalati eljarast végzett volna a konyvvizsgalo.



- A konyvvizsgalo a megallapitasat nem az alapbizonylatok (szerzédés, kiilsé megerdsito levél, szamla, bankszamla
kivonat, értékpapirszamla kivonat, szakértoi értékelés, stb.) megvizsgalasara tamaszkodva hozta, hanem az tigyfél
altal generalt dokumentumokra (tablazatok, konyvelési feladasok, fokonyvi kartonok, stb.).

- A konyvvizsgdloi munkacsoport belsé megbeszéléseinek és a konyvvizsgalonak az {igyféllel tartott
megbeszéléseinek a dokumentalasa nem volt megfeleldé mélységli. Az emlékezteté munkalapoknak nemcsak a

megtargyalt témakat, hanem az azokkal kapcsolatosan levont kovetkeztetéseket is tartalmaznia kell.

9. Konyvvizsgalati szoftverekre val6 tilzott timaszkodas:

A minéségellendrzések tovabbi tapasztalata, hogy a konyvvizsgalok tilsagosan tdmaszkodnak a konyvvizsgalati
szoftverekre, azonban eléfordulhat hogy a konyvvizsgalati szoftverek nem tartalmaznak minden kdnyvvizsgalati
standard eldirast. Vagyis azzal, hogy egy konyvvizsgald csak a szoftver altal felajanlott 1épéseket és eljarasokat
koveti, még nem feltétleniil felel meg minden eldirasnak. Konyvvizsgalati szoftverek alkalmazasa esetén a szoftver

altal felajanlott munkaprogramok testre szabasa gyakran elmaradt.

1. Kényvvizsgal6 cégek belsé mindségbiztositasi rendszereinek vizsgalata:

A konyvvizsgald cégek bels6 minOségbiztositasi rendszereinek

Konyvvizsgalo

vizsgalata 5 konyvvizsgald cégnél volt esedékes 2015-ben. A

vizsgalatok eredményeképp 4 konyvvizsgdld cég ,megfelelt”, 1 Megfelelt ----

ki 1 » felelt d t el.
onyvvizsgalo cég ,,nem felelt meg” eredményt ért e Megfelelt, 1 16% 0%

megjegyzéssel

_ ....

100% 100%



A konyvvizsgalo cégek cégszintii ellenérzések soran a kozfeliigyeleti hatésag az alabbi hidnyossagokat

allapitotta meg:

- Rendszeresen felmeriil6 hidnyossag, tekintet nélkiil a tirsasdg méretére, hogy a belsd mindségvizsgaldk altal a
konyvvizsgalati megbizason toltott id6 minimalis.

- JellemzOen a kisebb cégek esetében a mindségellendrzési szabalyzat nem aktualizalt, igy szdmos kotelezd elem
hianyzik beldle (pl. adatbiztonsadg, bels6 mindségellenér kritériumai, panaszkezelés, konyvvizsgalati
dokumentaciora vonatkozo eldirasok).

- Uj konyvvizsgalati ligyfelek esetében a korabbi konyvvizsgaloval vald kapesolatfelvétel, vagy egyéb helyettesitd
eljaras elvégzését igazolod konyvvizsgalati dokumentacio hianyzik vagy hidnyos.

- A konyvvizsgalo cég a fliggetlenségi szabalyokat megsértd, egyéb szakmai szolgéltatést is nyujt a kdnyvvizsgalati
szolgaltatas mellett.

- Abban az esetben, amikor a szoftver nem tartalmaz archivalasi funkcidt, nem lehetett megallapitani, hogy a
dokumentacio véglegesitése a jelentés kiadasat kdvetden eldirt hataridére megtortént-e.

- A konyvvizsgalo cégnél dolgozé munkavallalok nem részesiiltek megfeleld szakmai tovabbképzésben.

- A kisebb konyvvizsgalé tarsasagok nem rendelkeztek megfelelden kidolgozott adatbiztonsdggal kapcsolatos
szabalyzattal. A gyakorlatban a konyvvizsgald tarsasdgok megtettek az alapvetd biztonsagi lépéseket
(virusvédelem, tizfal, jelszoval védett szamitogépek), de a szamitdogépeken tarolt adatokrdl nem készitenek
megfeleld idokdzonként biztonsagi mentéseket, illetve az adattarold egységeket sem titkositottak megfelelGen.

- Megallapithat6, hogy a kisebb kdnyvvizsgald tarsasagoknal nem alakult ki a figyelemmel kisérés (monitoring)
gyakorlata, annak ellenére, hogy a bels6 mindségbiztositasrol sz6ld szabalyzatuk részletesen tartalmazta a

figyelemmel kisérésre vonatkozo el6irasokat



