Okleveles konyvvizsgaloi képzés

ADOZASI ISMERETEK

2018. januar 31.

VIZSGAFELADAT , A” csoport megoldasa

A 2018. januar 1-jétdl hatalyos szabalyok alapjan kell

megoldani!

Rendelkezésre all6 id6: 180 perc

Elégségeshez sziikséges: 60%

Kérjiik ne nyissa ki a feladatlapot, amig nem kérik azt a teremfelligyel6k!

Tintdval irjon és minden mellékszamitast mutasson be!

Csak olyan szamolégépet hasznaljon, amely széveg taroldasara nem alkalmas!

A feladatsort és a megoldd lapokat a terembdl kivinni nem szabad!

Ertékelés:
0-59 pont
60-69 pont
70-79 pont
80-89 pont

90-100 pont

Elégtelen (1)
Elégséges (2)
Kozepes (3)
16 (4)

Jeles (5)
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Lényegesebb add-és jarulék mértékek,
amelyeket a hatalyos vizsgaszabalyzat szerint alkalmazni kell

Tdarsasagi ado:
Az addalapra 9%

Altalanos forgalmi ado:
Altalanos forgalmi adé altaldnos kulcsa 27%
Altalanos forgalmi adé egyes termékekre és szolgaltatasokra (jeldljik a feladatban!) 5%, 18%

Személyi jovedelemado:
Altaldban 15%
Csaladi kedvezmény 66 670 Ft/116 660 Ft/ 220 000 Ft

Jarulék” mértékek
Szocidlis hozzajarulasi add 19,5%

Egyéni jarulékok

Egészségbiztositasi jarulék (természetbeni) 4%
Egészségbiztositasi jarulék (pénzbeli) 3%
Munkaerd-piaci jarulék 1,5%
Nyugdijjarulék 10%
EHO (szazalékos, kifizetSt terhel) 19,5%, 14%
EHO (szazalékos, maganszemélyt terhel8); korlat: évi 450 eFt 14%
Rehabilitacios hozzajarulas MB*9/f§/év
Egészségligyi szolgaltatasi jarulék 7320 Ft/ho, 244 Ft/nap

Egyéb adomértékek
Szakképzési hozzajarulas 1,5%

HIPA ELABE savok és tételek: 0-0,5 MdFt (100%)
0,5-20 MdFt (85%)
20-80 MdFt (75%)
80- MdFt (70%)

Minimalbér (garantalt bérminimum) 138 000 Ft/h6 (180 500 Ft/hd)
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1.

feladat (40 pont, kidolgozasi id6sziikséglet max. 90 perc)
A. Hatdrozza meg az aldbbi, ,A vallalkozas” ellenérzésre kivalasztott esetei

vonatkozasaban a maganszemélyt terhel6 levondsok és kifizetSi terhek mértékét
2018. januari honapra vonatkozdan!

l. Foglalkoztatds — munkaviszony, tagi jogviszony (14 p)

Il. Foglalkoztatds — megbizasi jogviszony (13 p)

M. Béren kiviili és egyes meghatdrozott juttatds (4 p)

V. Osztalék (4 p)

V. Rehabilitacids hozzajarulds (5 p)

Az |. és Il. feladatpontokban az a) esetben szamszerUsitse valamennyi adé-, jarulék-
és hozzajarulds Osszegét, a tovabbi feladatpontokban (b), c), ...) pedig csak az a) pont
megoldasahoz képest az eltéréseket jeldlje. Igy a tablazatban szerepeltesse, ha
valamely, az a) feladatpontban szerepl6 teher az adott esetnél nincs (a ,nincs”
szdcska feltlintetésével), szamszerisitse, ha valamely mas teher kapcsolddik az
esethez, illetve jel6lje, hogy ugyanaz (az ,ugyanaz” szdcska feltlintetésével),
amennyiben a teher nagysaga azonos.

A jegybanki alapkamatot tekintse minden esetben 2%-nak! Ahol kérdés lehet, a
tarsasdg nem kéri a kamat megtéritését!

Az I. és Il. esetekben az adott (rémai szammal jelolt), I/a), 1lI/a)) feladatpontokhoz
képest meghatdrozott terhekhez viszonyitson!

l. Foglalkoztatdas — munkaviszony, tagi jogviszony (14 p.)
I/a) A vdllalkozas &ltal foglalkoztatott alkalmazott 2018. januéar havi bruttd bére
450 000 Ft.(5 p.)

SZIA: 450 000 * 15 % = 67 500 Ft

Nyugdijbizt. jarulék: 450 000 * 10 % = 45 000 Ft

Egbizt. és mep jarulék: 450 000 * 8,5 % =38 250 Ft

Szocho: 450000 * 19,5 % = 87 750 Ft

Szakképzési hozzajarulas: 450 000 * 1,5 % =6 750 Ft
Megnevezés Nyj Egmep | Eho | Szja Szocho Szakk | Elszolg
Kifizet6t terheld 87750 6750
Maganszemélyt6l levonas | 45000 | 38250 67500

I/b) Mennyiben valtozna az I/a) feladatpont megoldésa, ha a maganszemély 6regségi
nyugdijas, aki nyugdijat szlinetelteti? (1 p)

Szocialis hozzajarulasi add: 450 000 * 19,5 % - (100 000 * 9,75%) = 78 000
(nyugdijas 55 év feletti)

Megnevezés Nyj Egmep | Eho Szja Szocho | Szakk Elszolg
KifizetG6t terheld 78000 ugyanaz
Maganszemélyt6l levonas | usvanaz | ugyanaz ugyanaz
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I/c) Mennyiben valtozna az I/a) feladatpont megolddsa, ha a maganszemély 3
eltartott, melybdl 3 kedvezményezett eltartottnak mindsilé gyermekét hazastarsaval egyiitt
neveli, és a csaladi kedvezményre vonatkozdan olyan nyilatkozatot tett, hogy azt teljes
egészében 6 (a mi munkavallalénk) kivanja érvényesiteni? A munkavallalé legkisebb
gyermeke nevelésére tekintettel igénybe vett fizetés nélkili szabadsagarél (GYED)
2018.01.01-jén tért vissza.(7 p)

SZJA csaladi kedvezmény miatt: (450 000 — (3 * 220 000 ))=-210 000, tehat >0 Ft szja

Fennmaradg, jarulékba atvihet6 kedvezmény (addra atszamolva):
660 000 — 450 000 = 210 000 és annak addja 210 000 * 15 % =31 500 Ft
Természetbeni egbizt. jarulék: (450 000 * 4 %) - 18 000 = 0 Ft
Pénzbeni egbizt. jarulék: (450 000 * 3 %) - 13 500 = 0 Ft
Nyugdij jarulék: (450 000 * 10%) — ((31500-18000-13500)) = 45 000 Ft
Mep jarulék: 450 000 * 1,5 % = 6 750 Ft
Szocialis hozzdjaruldsi add: (450 000 * 19,5 %) — (100 000 * 19,5 %) = 68 250 Ft
Szakképzési hozzajarulas: (450 000 — 100 000) * 1,5 % =5 250 Ft

Megnevezés Nyj Egmep | Eho Szja Szocho | Szakk | Euszolg
Kifizet6t terheld 68250 5250
Maganszemélytl levonas | 45000 6750 nulla

I/d) Mennyiben valtozna az 1/a) feladatpont megoldasa, ha a maganszemély nem
munkaviszonyban, hanem tagi jogviszonyban allna a vaéllalkozéssal? (1 p)

Megnevezés Nyj Egmep | Eho Szja Szocho | Szakk Elszolg
Kifizet6t terhel6 ugyanaz | ugyanaz
Maganszemélytdl levonas | usvanaz | ugyanaz ugyanaz

Il. Foglalkoztatds — megbizasi jogviszony (13 p)

Il/a) A vaéllalkozds megbizast adott egy maganszemélynek egy, a tarsasagon beliil
oktatdsra kertl6é ‘Addzasi ismeretek 2018-ban az SSC szolgaltatast végz6 szektorban’
cimd tananyag kidolgozasdara. A megbizottal kotott felhasznalasi szerz6désben
szerepl6 dij 1 200 000 Ft, amelyen belll 360 000 Ft munkadij és 840 000 Ft szerzGi
jogdij megosztasrdl allapodtak meg. A maganszemély a szerz6dést alairta, azonban
semmiféle tovabbi dokumentumot/nyilatkozatot nem bocsatott a térsasag
rendelkezésére. A megbizas id6tartama: 2018. januar 1. — januar 31. A teljesités
megtortént, a dijat a tarsasag januar 31-én szamfejtette és kifizette. (6 p)

SZJA: 1200000 * 0,9 * 15 % = 162 000 Ft

Nyugdijbizt. jarulék: 360 000 * 0,9 * 10 % = 32 400 Ft

Egbizt. és mep jarulék: 360 000 * 0,9 * 7 % = 22 680 Ft

Szocho: 360 000 * 0,9 * 19,5 % = 63 180 Ft

EHO: 840000 * 0,9 * 19,5 % = 147 420 Ft

Szakképzési hozzajarulds: 360 000 * 0,9 * 1,5 % = 4 860 Ft

Megnevezés Nyj Egmep | Eho Szja Szocho | Szakk | Eliszolg
Kifizet6t terheld 147420 63180 4860
Maganszemélytél levonas | 32400 22680 162000
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II/b) A ll/a pontban szerepl6 megbizottal kotott szerz6dés értelmében a munkadij
260 000 Ft, a szerzGi jogdij 840 000 Ft, valamint a szerz6dés értelmében megtéritjik
a megbizott koltségeit 100 000 Ft Gsszegben. (A teljes fizetendd dij igy tovabbra is
1200000 Ft.) A megbizott tovdbbra sem nyljtott be semmiféle
dokumentumot/nyilatkozatot.(1 p)

Megnevezés Nyj Egmep Eho Szja Szocho Szakk Eliszolg
Kifizeté6t terhel6 ugyanaz ugyanaz | ugyanaz
Maganszemélytdl levonas | usvanaz | ugyanaz ugyanaz

II/c) A ll/a pontban szerepl6 megbizottal kotott szerz6dés értelmében a munkadij
260 000 Ft, a szerz6i jogdij 840 000 Ft, valamint a szerz&dés értelmében megtéritjik a
megbizott koltségeit 100 000 Ft 6sszegben. (A teljes fizetend6 dij igy tovabbra is
1200 000 Ft.) A megbizott ugy nyilatkozott, hogy varhaté koltsége 100 000 Ft lesz,
azaz a koltségtérités vonatkozdsdban 100%-os koltséghdnyad figyelembe vételét
kérte.(6 p)

Jovedelemként figyelembe veend6: 260 000 + 840 000 = 1 100 000 Ft
SZJA: 1100000 * 15 % = 165 000 Ft

Nyugdijbizt. jarulék: 260 000 * 10 % = 26 000 Ft

Egbizt. és mep jarulék: 260 000 * 7 % = 18 200 Ft

Szocho: 260 000 * 19,5 % = 50 700 Ft

EHO: 840 000 * 19,5 % = 163 800 Ft

Szakképzési hozzajarulas: 260 000 * 1,5 % = 3 900 Ft

Megnevezés Nyj Egmep | Eho Szja Szocho | Szakk | Eliszolg
Kifizet6t terheld 163800 50700 3900
Magdanszemélytdl levonds | 26000 18200 165000

. Béren kiviili és egyes meghatdarozott juttatas (4 p)

Hatdrozza meg a kifizet6t terhel adé-, jarulékterhek, valamint hozzajaruldsok 2018.
januar hdnapot terhelGen fizetend6 Gsszegét feltéve, hogy a tarsasag valamennyi
teljes munkaidés munkavallalénak (8 f6) évi 150000 Ft-ot juttat SZEP Kartya
vendéglatas alszamldra, évi 100 000 Ft-ot pénzosszeget juttat bankszamlara torténd
utaldssal és évi 50 000 Ft-ot juttat SZEP Kartya szallas alszamlara.

A fenti tételekbél janudr hénapban utaltak a teljes pénzosszeg juttatas felét,
valamint az els6é havi vendéglatas alszamldra juttatandé aranyos Osszeget. A szallas
alszdmlara fizetend6 6sszeg még nem kerilt dtutalasra.

Juttatds Gsszege: 8 f6 * 50 000 Ft + (1 hé * 8 f6 * 150 000 / 12) = 500 000 Ft (2 p)
SZJA: 500 000 * 1,18 * 15 % = 88 500 Ft (1 p)

EHO: 500 000 * 1,18* 14 % = 82 600 Ft (1 p)

Megnevezés

Nyj

Egmep

Eho

Szja Szocho | Szakk | Eliszolg

Kifizet6t terhelé

82600

88500

Magdanszemélytél levonas
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V. Osztalék (4 p)

A tulajdonos a 2017. évi beszamold elfogadasaval egyid6ben osztalék fizetésrél
hatdrozott. Az egyik maganszemély tulajdonos (Kovacs Imre) szamara 1 500 000 Ft
osztalék kerillt szamfejtésre januar hdnapban (januar 31-én). Kovacs Imre a
tdrsasdggal munkajogi jogviszonyban all 2014. aprilis 12-e 6ta, bruttd bére 2018.
januar 1-jétSl 450 000 Ft/hd. Az osztalék elszamoldasahoz semmiféle nyilatkozatot

nem adott le. (2 p)

Kovdcs Imre osztalék 1 500 000 Ft
SZIA: 1500 000 * 15 % =225 000 Ft
EHO elvileg: 1500000 * 14 % = 210 000 Ft
EHO gyakorlatilag: 450 000 — (1*450 000 * 7 %) = 418 500 Ft

418 500 > 210 000 - Levonandé: 210 000 Ft

Megnevezés Nyj Egmep | Eho Szja Szocho | Szakk | Eliszolg

Kifizet6t terhel6

210000 225000

Magdanszemélytél levonas

Nemes Janos sajat jogl nyugdijas tulajdonos szdmara 2018. januar 31-én szamfejtett
és kifizetett osztalék 1000000 Ft. Nemes Janos sem a tarsasaggal, sem mas
kifizetével nem &Il sem munkaviszonyban, sem megbizdsi jogviszonyban. A
vallalkozas tevékenységében személyesen kdzremuikodik, amelyért dijazasban nem
részesil. Az osztalék elszamoldsahoz semmiféle nyilatkozatot nem adott le. (2 p)

Nemes Janos: 1 000 000 Ft
SZJA: 1 000 000 * 15 % = 150 000 Ft
EHO elvileg: 1 000 000 * 14 % = 140 000 Ft
EHO gyakorlatilag: 450 000 — (1*7320) = 442 680 Ft

140 000 < 442 680 - Levonandd: 140 000 Ft

Megnevezés Nyj Egmep | Eho Szja Szocho | Szakk | Euszolg

Kifizeté6t terhel6

140000 150000

Magdanszemélytél levonas
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V. Rehabilitacids hozzajarulds (5 p)

A tarsasag 2018. |. negyedévre vonatkozéan 985 000 Ft rehabilitaciés hozzajarulast
vallott be. Ellenérizze, hogy helyes-e a tarsasdg bevalldsa, ha a kovetkez6 adatokat
ismerjuk:
e Az Uj munkaer8ket minden hé 1-jével alkalmaztak,
e Teljes munkaid6ben foglalkoztatottak szdma: januarban 145 f6, februdrban
148 f6, marciusban 153 f6 volt.
e Januar 1-jétél 4 f6 megvaltozott munkaképességli munkaerd foglalkoztatdsa
valdsult meg napi 4 6rdban.

Kidolgozas:

Atlagos statisztikai létszam: (145 + 148 + 153) / 3 = 148,7 f6 (1p)

148,7 * 0,05 = 7,4 {6 — 4 megvaltozott munkaképességl = 3,4 f6 (1p)
Rehabilitacios hozzajarulas =3,4 * 9 * 138 000 / 4 = 1 055 700 Ft - 1 056 eFt (2p)

Nem helyes a tarsasag bevallasa, mert 71 eFt-tal kevesebbet vallottak be. (1p)
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2. feladat (20 pont, kidolgozasi iddsziikséglet max. 30-35 perc)

On a Kutya-Gol Kft.-nél az AFA adénemmel kapcsolatos munkaprogram végrehajtasa soran épp
tételes vizsgalatot végez. Ehhez minden egyes felsorolt lgylet tekintetében hatarozza meg az
adott eseményhez 2018. |. negyedévében kapcsolédd fizetendd AFA, elGzetes AFA és a

levonhaté AFA dsszegét (ezeket kell beirnia a példak alatti kis tablazat megfeleld rovatdba; ha
barmely rovat nulla, azt is!), illetve — ha van hozza kapcsolédd kiilonleges teendé is — pl.

valamennyi bevallasban — akkor azt alatta jelezze! Miutan levonasi joggal jard (,,addkoteles”) és

nem jard (,adémentes”) tevékenységet is végeznek, igy ahol lehet, ott élnek a tételes elkiilonités

|ll

eszkozével, egyéb esetben az el6z6 évi LH-t alkalmazzak. Semmilyen ,bejelentéssel” nem éltek,
nem tettek ilyet! EU addszamuk van. A sok évvel ezel6tt alapitott cég altaldnos gyakorisaggal kell,
hogy AFA bevallast készitsen 2018-ban. Ha nincs mas informacid, akkor a beszerzés egyarant
érinti mindkét tevékenységet.

Az el6z6 év soran — akkor még a gongyodlitéses moddszert alkalmaztdk — a kdvetkez6 levonasi

hanyadosokkal dolgoztak: I. negyedévben 0,40; Il. negyedévben: 0,80; Ill. negyedévben 0,70; IV.

negyedévben 0,60.

Ha a vizsgalt cég eljarasban valahol hibat talal, azt is jelezze az ,,Egyéb kiilonleges teendd:” résznél!
A kidolgozas soran ezer forintban szamoljon, s a végeredményt — ha sziikséges — igy kerekitse!

Ha egy tétel mas adonemet is érint, azt is jelezze!
Minta:
Belfoldi vevé részére teljesitettek egy nettd 10.000 eFt érték( szallitasi szerz6dést (altalanos
kulcs ald tartozo termékértékesités). A tarsasag az ado Osszegét az érintett idGszakban teljes
egészében, helyesen bevallotta.

Kidolgozas: 1,5p
10.000 eFt x 27% = 2.700 eFt
Adatok ezer forintban

Fizetendd AFA (eFt-ban) El6zetes AFA (eFt-ban) Levonhaté AFA (eFt-ban)

2700 0 0

Egyéb kiilonleges teendd: 0,5p.Tételesen is jelenteni kell a bevallasban, mert az adé > 1 MFt-nal.

a) ,Adémentes” és ,addkoteles” tevékenységhez egyarant sziikséges szolgaltatast vettek igénybe az
I. negyedévben egy EU addszammal rendelkezé holland vallalkozastél. Az errél kapott szamla
ellenértéke 4.000 EUR. A teljesités napi arfolyamok (HUF/EUR): Banki vételi 309,0; banki eladasi
310,0; MNB 309,4; EKB 309,5.
Kidolgozas: (1,5p)
KB beszerzés, hazai teljesitési hely, magyar AFA a forditott adézas szabalyai szerint
4.000 EUR x 310 Ft/EUR = 1.240.000 Ft
1.240.000 x 27 % = 334.800 Ft >> 335 eFt
ElGz6 év végi LH-t (0,60) kell hasznalni.
335 eFt x 0,60 = 201.000 Ft >> 201 eFt
Adatok ezer forintban

Fizetendd AFA (eFt-ban) El6zetes AFA (eFt-ban) Levonhaté AFA (eFt-ban)

335 335 201

Egyéb kiilonleges teendd: (0,5 p)
K6zosségi Osszesitd jelentésben kell szerepeltetni.
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b) Epitési Hatésagi engedély koteles épitSipari kivitelezési szolgéltatast nyujtottak egy masik afa-
alany vallalkozdsnak. Az err6l kiallitott szamla 3.000 eFt-rél szélt, amit a vev6é a szamla keltével
azonos napon (2018. januar 31-én) at is utalt.

Kidolgozas: (1,5p)
Ez forditott adds tétel, igy az 6sszeg csak nettd, AFA nélkiili lehet. Rdaddsul mi vagyunk az eladdk,

tehat nekiink kellett a forditott adds szamlat kibocsatani. Igy nincs ezzel kapcsolatos AFA!

Adatok ezer forintban

Fizetendd AFA (eFt-ban) El6zetes AFA (eFt-ban) Levonhaté AFA (eFt-ban)
0 0 0
Egyéb kiilonleges teendd: (0,5 p)
nincsen.

c) On a kdényvvizsgalatrdl negyedévente, mindig a teljes éves dij %-érdl allitja ki az aktudlis szamlajat a
vizsgalt Kutya-Gol Kft. részére, mely a vizsgdlt 2017. év negyedik negyedéves dijat tartalmazza.
(Id6szakonkénti — negyedéves — elszamoldsban egyeztek meg.) A jogszabadly szerint kiallitott szamla
400.000,-Ft + 27% AFA 6sszegrdl sz6lt, s szerepelt benne, hogy On a KATA hatalya ala jelentkezett be.
A vonatkozé megallapodas szerint a tdrsasag a negyedéves konyvvizsgdlati dijat utdlag, a negyedévet
koéveté hénap 10-ig kell atutalja az On szamlajara, ami meg is tértént. A jelen szamldban jelzett
teljesitési hataridé és a fizetési hatdrid6 egyarant 2018. janudr 10-e volt. A 2018-as lzleti évre a
konyvvizsgalati dij nem valtozott. A széban forgd tételt az els6 negyedévi bevalldsban szerepeltették.

77

Az ,egyéb kiilonleges teendd” részben ezt az eljarast mindenképpen értékelje, mingsitse!

Kidolgozas: (1,5p)
A beérkezs szamla (el6zetes) AFA tartalma 400.000 Ft x 27 % = 108.000 Ft (108 eFt)
El6z6 év végi LH-t (0,60) kell hasznalni. 108 eFt x 0,60 = 64.800 Ft, azaz 65 eFt
Adatok ezer forintban

Fizetendd AFA (eFt-ban) El6zetes AFA (eFt-ban) Levonhaté AFA (eFt-ban)

0 108 65

Egyéb kiilonleges teendd:

1) KATA miatt — mivel az éves dsszeg > 1 MFt, azt kiillén jelenteni kell (nem AFA bevalldsban, hanem
majd 18K102-n 2019. 03.31-ig benyujtva), s vizsgalni kell, hogy nem rejtett munkaszerzédésrél van-e
sz0.

2) Id6szakonkénti elszamolas esetén az adofizetési kotelezettség keletkezésének napja — miutdn itt a
fizetési hatarnap az id6szak végét kovetd, s a szamla is elkészllt és at is utaltdk — a szdmla fizetési
hatdridejével egyezik meg, azaz janudr 10.-e.

igy 6 az |. negyedévi bevalldsban vald szerepeltetés.

d) Targyév (2018) janudr 15-én egy hazai partner cégnek (nem kapcsolt vallalkozas) eladtak az el6z6
év (2017) februar 25-én vasarolt és azonnal (zemszer( haszndlatba vett targyi eszkozt. A mdiszaki
berendezést kordbban mindkét (,,adokoteles” és ,,addmentes”) tevékenységhez egyarant hasznaltak,
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eredeti bekeriilési értéke netté 50.000 eFt, a mostani eladasi ara pedig 40 ezer EUR + AFA volt. A
teljesités napi arfolyamok (HUF/EUR): Banki vételi 308,0; banki eladasi 310,0; MNB 309,0; EKB 309,1.

Kidolgozas: (1,5p)
Eladas miatti fizetendd AFA : (40.000 x 310) x 27 % = 3.348.000 Ft (3.348 eFt)
Eladds miatti korrekcio:
Haszndlati id6: 2017. februdrtdl 2018. év januar végéig: 12 hdnap
Hatralév6 hdnapok: 60 -12 = 48 hénap
Eddig (2017. végéig) levont afa: 50.000 eFt x 27 % x 0,60 = 8.100 eFt.
Levonhato lehet: 50.000 eFt x 27% x 48/60 = 10.800 eFt.
Még levonhatd: 10.800 eFt — 8.100 eFt = 2.700 eFt.
Adatok ezer forintban

Fizetendd AFA (eFt-ban) El6zetes AFA (eFt-ban) Levonhaté AFA (eFt-ban)

3348 0 2700

Egyéb kilonleges teendd: (0,5 p): fiz. add > 1 MFt, igy tételesen is jelenteni kell a bevallasban.

e) A Kutya-Gol Kft. egy hazai ,Harmadik” tarsasagtdl vasarolt terméket, amit el is adott az osztrak
,0todik” cégnek Ugy, hogy az osztrak cég intézte a kapcsolddo fuvart is egyenesen Németorszagba, a
,Végs6 felhaszndld” ottani székhelyére, akiknek az osztrdk partner az egészet tovabbértékesitette.
Valamennyi kulféldi szereplének van EU-s és magyar addszdma is. A terméket eredetileg
Magyarorszagon gyartotta ,Els6”, aki azt eladta ,Mdsodik” nagykereskedének, aki tovabb is
értékesitette, ,Harmadiknak”, akit6l a Kutya-Gol Kft. vasdrolt. A fuvaroztaté osztrak cég a
fuvarokmanyokat nem adta at senki masnak. Csak az osztrak fél felé térténd értékesitéssel kell
foglalkozzon! A termék nettd eladasi dra az osztrak cég ,0todik” cég felé tortént adasvétel sordn
50.000 EUR volt. A teljesités napi arfolyamok (HUF/EUR): banki vételi 310; banki eladasi 315; MNB
312; EKB 313.

Kidolgozas: (1,5p)

Most az osztrak cég a Kozosségen beliili eladd, igy csak az 6 esetiikben lesz majd adémentes az

Ggylet, ha majd eladjak a terméket a német végfelhasznaldnak.
Tehat, amikor a Kutya-Gol Kft. az osztrak fél felé értékesit, az még magyar belfoldi lgylet, 27%-os
adot kell ra felszamitani!

50.000 EUR * 315 HUF/EUR = 15.750 eFt; 15.750 * 27 % = 4.253 eFt
Adatok ezer forintban

Fizetendd AFA (eFt-ban) El6zetes AFA (eFt-ban) Levonhaté AFA (eFt-ban)

4253 0 0

Egyéb kiilonleges teendd: (0,5 p): K6zOsségi Osszesité jelentésben nem kell szerepeltetni ezt az

Ugyletet, mert az osztrak cég , belfoldi”-nek mindsil, mint vevé!
a fiz. ad6 > 1 MFt, igy tételesen is jelenteni kell az 4fa bevallasban
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f) Hatarozza meg a Kutya-Gol Kft. megadott f6konyvi adatai alapjan a fizetend§ 4éfa
értékét!(8*0,5p+2p)

Adatok ezer forintban
Arbevétel/bevétel megnevezése Targyévi nettd érték | Adomentes | AFA alap | AFA 27%
,2Adémentes” belfoldi értékesités 411 275 | 411 275
,Adbkoteles” belfoldi értékesités 308 725 308 725 83356
,Adékoteles” szolgaltatas 364 700 | 364 700
értékesitése EU tagorszagba EU
addszamosoknak
,Addékoteles” szolgaltatas 514 675 514 675 138 962
értékesitése EU tagorszagba
maganszemélynek
,Adbékoteles” szolgaltatas 216 125 | 216125
értékesitése  harmadik  orszagba
ottani addalanynak
,Adokoteles” termék értékesitése (ki 139100 | 139 100
is vitték!) harmadik  orszagba
maganszemélynek
Targyi eszkoz értékesités (addkoteles) 290 250 290 250 78 368
,Adbékoteles” egyéb bevétel 99 075 99 075 26 750
,2Adémentes” egyéb bevétel 156 075 | 156 075
Osszes bevétel: 2 500 000 1212725 | 327 436

Magyarazat és 6sszegzés (2p):

Az ,,adémentes” lgyleteken kivil nem kell addt felszamitani a K6zésségen Belili szolgaltatas-eladas

soran, de a magdnszemélyek felé IGEN! A harmadik orszagbeli igyletek utdn nincs fizetendd AFA!
Osszes adoalap: 1.212.725 eFt x 27 % = 327.436 eFt.
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3. feladat (5 pont, kidolgozasi idGsziikséglet max. 10 perc)

Szamitsa ki kiilon-kiilon a Négyes Nagykereskedelmi ZRt.-nél és a vele kapcsolt viszonyban allé
Kettes Kiskereskedelmi Kft.-nél esedékes 2018. évi iparlizési ado 6sszegét!

Mindkét cég egyetlen, azonos Onkormanyzat illetékességi teriletén tevékenykedik, ahol a
kiszabott adémérték a hatdlyos helyi addkrél sz616 1990. évi C. sz. térvény elbirdsainak megfelel§
maximadlis érték. Az egyes tarsasagok éves érintett forgalmi adatai a kévetkez6ek (valamennyi

adat millidrd forintban értendd!):

Adatok milliard forintban

Megnevezés Négyes ZRt. Kettes Kft.
Eves nettd arbevétel 250 200
ELABE 200 70
Anyagkoltség 10 30
Kozvetitett szolgaltatasok 0 20

Kidolgozas:

Kettes Kft.(1p)

Miutdn a Kettes Kft. éves ELABE és kdzvetitett szolgaltatasainak egyiittes aranya az arbevételhez
képest (70 + 20) = 90 MdFt; és 90 / 200 = 45 %) nem éri el az 50%.0t, igy kulén-kiilon kell az

addalapot meghatdrozni.

Ennek sordn a Kettes Kft. 6sszes addalap csdkkentd tételei esetében nem lehet olyan rész, amit a

savosan degressziv szamitassal kellene kisebbiteni (mert a legalacsonyabb savba is az arbevétel 45%-

a keril, mikdzben a 70% lenne felhaszndlhaté.

Négyes ZRt.(2p)

(6 is ,egyediil szamol”, de néla lesz sdvosan csdkkentd rész, mivel az éves ELABE és kozvetitett
szolgéltatasainak egylttes aranya az arbevételhez képest (200 + 0) = 200 MdFt; és 200 / 250 = 80 %),
ami eléri az 50%.0t. Az addalap meghatdrozasa a savosan degressziv szamitassal:

Megnevezés/Savok 0-0,5 0,5-20 20-80 80- Osszesen:
Arbevétel a sdvban (MdFt): 0,5 19,5 60 170 250
Arany (tizedes tort): 0,002 0,078 0,24 0,68 1
Savba juto csokkentd (MdFt): 0,4 15,6 48 136 200
Felsd korlat (MdFt): 0,5 16,575 45 119

Tényleges csokkent6 (MdFt): 0,4 15,6 45 119 180

Megnevezés Négyes ZRt.(1p) Kettes Kft.(1p)

Nettd arbevétel 250 200
Eldbé + Kozv. szolgaltatdsokbdl felhaszndlhato 180 90
Anyagkoltség 10 30
Addalap csokkentd tételek 6sszesen 190 120
Addalap 60 80
Ad6 (2 %) 1,2 1,6
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4. feladat (25 pont, kidolgozasi idGsziikséglet max. 40-45 perc)
A Belevalé Zrt. éttermi vendéglatassal foglalkozik. A Zrt. 2018-ban KKV-nak mindsiil.

FELADAT:

A kovetkez6 informaciok felhaszndlasaval vezesse le a Zrt. 2018. évi tarsasagi ado alapjat a
mellékelt tablazatban! Amennyiben egy adott téma nem hat a tarsasagi adé alapjara, azt is
jelolje! Hatdrozza meg a targyévi adokotelezettséget is! (adatok millié Ft-ban, MFt)

A Zrt. addzas el6tti eredménye 2018-ra 2800 MFt volt. A Zrt. arra torekszik, hogy a lehet6

legkisebb addalapot kapja 2018-ra.

1. A Zrt. — az szja térvényben meghatdrozott adémentes — mobilitasi céli lakhatasi
tdmogatdst adott dolgozdinak 12 MFt értékben 2018 soran.

2. A Zrt. birtokol egy milemléki ingatlant, amelyben az étterem {izemel. Ennek az
ingatlannak a karbantartasara 100 MFt-ot forditott a tdrsasdag 2018-ban, illetve fel is
Ujitottak egy részét az ingatlannak. A beruhdzasi érték 200 MFt volt. A karbantartds és a
feltjitdas onkéntesen (nem kotelezésre) tortént, illetve a szabalyszer( befejezésérdl az
igazolast megkaptak.

3. Atdrsasag egy helyi cégnek — stratégiai megfontoldsokbdl — térités nélkil dtadott 20 MFt
bekeriilési érték(i anyagot. Afa atharitasara nem keriilt sor. A tarsasag nem kapcsolt fél
és a Zrt. rendelkezik olyan dokumentumokkal, amelyek bizonyitjak, hogy annak adéalapja
és addzas el6tti eredménye is pozitiv e juttatas nélkiil is és a 20 MFt-ra es6 tarsasagi adoét
megfizette.

4. A tdrsasdg 2018. évben él6zenei szolgaltatast vett igénybe egy jazz-zenekartdl az
éttermében. A szolgdltatasért fizetett éves dij 10 MFt+afa volt.

5. A tarsasag két részesedését is értékesitette 2018 soran. Az értékesitéshez kapcsolédd
adatok a kovetkez6k (MFt):

Eredeti bekeriilési érték Eladasi ar Bejelentett részesedés?
Flekken Kft. 100 90 bejelentett részesedés
Talalé Kft. 200 210 nem bejelentett részesedés

A Flekken Kft-re még tavaly 5 MFt értékvesztést szamoltak el, igy annak konyv szerinti
értéke mar 95.

6. A Zrt. eladott egy étel kiszallitasra hasznalt személygépkocsit 2018. december 31-én,
amelynek bekeriilési értéke 10 MFt volt 2016. januar 1-jén és arra 20% értékcsdkkenést
szamoltak el mind a szamviteli, mind az addszabalyok szerint, maradvanyérték nélkil. Az
eszkozhoz 3,5MFt fejlesztési tartalékot hasznaltak fel.

7. A tédrsasag egy filmgyartast tamogatd szerz8dést kotott, amelynek keretében 200 MFt-ot
utalt at a szervezet részére. A kiegészit6 tamogatas 6sszegét is addévben atutalta, igy az
addkedvezmény igénybevételére a jogosultsagot megszerezte. A kedvezmény leheté
legnagyobb 6sszegét addévben kivanja igénybe venni.

8. A tarsasag kornyezetvédelmi kotelezettségeire 20 MFt céltartalékot képzett 2018 soran.
Céltartalék felolddsara nem kerdlt sor adéév soran.

9. A tarsasagnal 40 MFt addhianyt allapitott meg az addhatésag kornyezetvédelmi
termékdij adéonemben 2018-ban el6z6 évekkel Gsszefliggésben és kiszabott 20 MFt
addbirsagot és 3 MFt késedelmi poétlékot. A megallapitasok joger6re emelkedtek. A
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feltart kilonbozet nem mindsiul jelentés 0Osszegli hibanak. A kornyezetvédelmi
termékdijat az eredmény terhére kell elszdmolni. Az eredményhatdsbdél eredd
kovetkezményeket is , helyre tette” a revizio.

10. A tarsasag eredménytartalékdbdl 53 MFt fejlesztési célokra lekotott tartalékba
atvezettek. A lekotott tartalék addév december 31-én kimutatasra kerdilt.

11. A tdrsasag altal felhaszndlhaté korabbi évekrdl dthozott és még érvényesithets veszteség
350 MFt.
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A 4. feladat kidolgozasa:

Sorszam hivatkozas Megnevezés, mellékszamitasok Osszeg (MFt) | Pontszam
0 Addbzas el6tti eredmény 2800 | 1
1 Mobilitasi célu tdmogatas -12 1
2 Karbantartas (7.§ (1) bek., sz) -100 | 1
2 Felujitas (7.8 (1) bek., ty) -400 | 1
3 Térités nélkluli atadas; nincs korrekcid (2.sz. 01
melléklet)
4 El6zenei szolg. (nem a vall.tev. érd.felm. ktg.) 10 |1
(3. sz. mell. A/3., de minimis is!)
5 Ertékvesztés kivezetése (Flekken Kft.) 511
5 Eladds veszteségének korrekciodja (Flekken Kft.) 10 |1
5 Talald Kft. részesedés értékesités nyeresége 0|1
(nincs korrekcio)
6 Auto écs-je (szt. szerint) 201
Tao tv szerint érvényesithets écs 201
Kivezetett eszkOzérték szt. szerint 4|1
Addban kivezethetd (10-3,5-3*2) -0,5|1
7 Filmgyartds tam. utani kiegészité tamogatds 135|1
8 Céltartalék képzés 20 |1
9 Kérnyezetvédelmi termékdij addalapot 40 | 1
csokkent6 része (rendezte a revizid)
Birsag 20 |1
Pétlék 311
10 Fejlesztési tartalék képzés 53 |1
Korrigalt AEE 2350 | O
Tovabbhozott veszteséghbdl targyévben levont -350 | 1
Addalap 2000 | 1
Szamitott ado (9%) 180 | 1
70%-o0s korlat! Addkedvezmény: élézenei szolg. ktg. 50%-a 511
Filmgyartas tamogatasbdl (200-121=79 viszi at) -121 |1
Fizetend§ tarsasagi add 54 |1

(A helyes megolddshoz nem feltétleniil sziikséges minden sort kitélteni!)
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5.

a)

b)

feladat (4 pont, kidolgozasi idGsziikséglet max. 8-10 perc)
Hatdrozza meg a kovetkez6 munkavallaldk szdmara nydjtott nem pénzbeli (Cafeteria)
juttatdsok altal érintett kifizet6t terhel6 adé-, jarulékterhek, valamint hozzajarulasok 2018.
januar hénapot terhel6en fizetend6 Osszegét feltéve, hogy

e valamennyi teljes munkaid6s munkavéllalé 300 eFt-os kerettel rendelkezik,
részmunkaid6sok munkaidé ardnyos kerettel,

e a vdllalkozas az egyes meghatdrozott juttatdsok vonatkozasaban szabalyzattal
rendelkezik,

o kifizet6i kedvezményt az egyes terhekbdl nem vehet igénybe,

e valamennyi munkavallalé januar 1-jétél a vallalkozas alkalmazdasaban all.

Amennyiben egy juttatdshoz kifizet6i teher nem kapcsolédik, a 0 értéket is fel kell tlintetnie a
megfelel6 helyen! Az egyes eseményekhez kapcsoldddan jeldlt valasza csak akkor fogadhatd
el, ha minden helyes valaszt és csak a helyes valasz (oka) t tintette fel!

Munkavallalé ,,A”keretdsszegét az aldbbiak szerint allitotta 6ssze:

e ajandékutalvanyt kért (januarban vette at): 60 000 Ft,

e pilates bérlet januartdl decemberig, havonta 12 000 Ft/ho,

e PénzOsszeg juttatds januartél decemberig, havonta 8 000 Ft 6sszegben.
Munkavallalé ,,B”keretosszegét az aldbbiak szerint allitotta dssze:

e ajandékutalvanyt kért (januarban vette at): 30 000 Ft,

e Onkéntes nyugdijpénztari utalds januartdl decemberig havi 10 000 Ft/hd

e SZEP kartya vendéglatas alszamldra januartdl decemberig havi 12 500 Ft.

Munkavallaldk Béren kiviili juttatds Egyes meghatarozott juttatas Pontozas
Szja EHO Szja EHO
(8000 * 1,18) | (8000 * 1,18) | (72 000*1,18) | (72 000*1,18) | 4*0,5p=2p
*15% = *14% = *15% = *19,5% =
1416,- Ft 1322,- Ft 12 744,- Ft 16 567,- Ft
Munkavallalo ,A” (10 620+ (13 806+
2124=12744) | 2761=18 691)
(12 500 * | (12500 * | (40 000*1,18) | (40000*1,18) | 4*0,5=2p
1,18) *15% = | 1,18) *14 %= | *15% = *19,5% =
2213,-Ft 2 065,- Ft 7 080,- Ft 9 204,- Ft
Munkavallalé ,B” (5 310+ (6 903+
1770=7 080) | 2301=10384)
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6. feladat (6 pont, kidolgozasi idGsziikséglet max. 8-10 perc)

Egy vallalkozds bérszamfejté

rendszerének helyességét az

alabbi,

mintaként kivalasztott

foglalkoztatotti 2018. januari adatok ellenérzésén keresztiil tesztelte (a vallalkozasnal a jovedelmek
kifizetése minden hé utolsé munkanapjan torténik).

Feladat: Az ellen6rzéshez hatdrozza meg, a kivdlasztott dolgozdk bére utdn fizetendd, tarsasagot

terhel6 szocialis hozzajarulasi ado és szakképzési hozzajarulds Osszegét (szdmitdsait és azok

végeredményét a tabldzat megfelel6 rovatdban tiintesse fel)! Ha egyszerre tobb kedvezményre is
lehetdség van, a vallalkozas a szamara kedvez6bbet valasztotta.

A dolgozdk bérével és foglalkoztatdsaval kapcsolatos adatok:

Havi bruttd

Foglalkoztatas jellemzdi

Szocialis hozzajarulasi

Szakképzési

bér ado hozzdjarulas
Ft/f6
FEOR 9-be tartozé | (190000 * 19,5 %) — | 190 000 * 1,5% = 2 850
munkakorben foglalkoztatott, | (100000 * 9,75%) =
190 000 58 éves alkalmazott. 27 300
2p 1p
GYED-r6l tavaly visszatért, 4 | (150000 * 19,5 %) — | (150000 — 100 000) *
ordban foglalkoztatott 24 éves | (100000 * 19,5 %) = | 1,5% =750
150 000 munkavallalé, al|9750

Kormanyhivatali igazolast errdl
leadta

2p

1p
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