Kdnyvvizsgalok tovabbképzése 2015. 2. Tarsasagapuj Ptk-ban
Il. Oktatasi blokk
2. Tarsasagi jog az uj Ptk-ban (2,5 * 45 perc)

2. Ptk/1. dia

Az érintett jogszabéalyok

e 2013. évi V. torvény a Polgéri Torvénykdngir

» hatalybalépés: 2014. mércius 15.
» Kapcsolodo lényegesebb valtozasok

» Ptké (2013. évi CLXXVII. térvény)

» Citv.
» Cgidtorvény
» 2013. évi CLXXVI. térvény egyes jogi személyek atallasarol, egyesulesgr
szétvalasarol

2014. marcius 15-ével hatalyba lépett a mindenékgpiinket kétségtelenil leginkabb meghatarozé
jogszabaly, az Uj Polgari Torvénykonyv. A korablik.Pis az ember életének szinte minden

teruletét atfogta, azonban az (] jogszabaly 201L&kezdve olyan terlleteket is magaba olvasztott —
teljesen ésszérelvek mentén — mint a csaladjog vagy a jogi szgehdel kapcsolatos szabalyozas

teljes spektruma. igy a maganjognak még szélesebletét fogja at e szabalyozas.

A Kodex — kovetve bizonyos torténelmi hagyomanyokatkdnyvekre tagolédik, az egyes
kdnyvekben a polgéari jog egy-egy teriletének a&yakzasa kapott helyet.

A kényvek: 2. Ptk/2. dia
Elsd kdnyv: Bevezétrendelkezések
Masodik kényv: Az ember, mint jogalany
Harmadik konyv: A jogi személy
Negyedik konyv: Csaladjog
Otodik konyv: Dologi jog
Hatodik kdnyv: Kotelmi jog
Hetedik konyv: Oroklési jog
Nyolcadik kdnyv: Zaro rendelkezések

A jogi személyekkel kapcsolatos altalanos szaba@yakkordbbi Ptk. is tartalmazta. A véaltozas
tartalma nem csak az, hogy tovabb részletezték abapmzast (pontosabban elhelyezték e
jogszabalyban az dsszes Iényeges tartalmi eleamt}; Uj, hogy ezek mellett szamos jogszabalyt
felvéltott a Ptk., igy egységesen, egy helyltt sédeben ismerhetmeg az adott terillet
szabdlyozasa.

Ebben az anyagban a jogi személgekeolé konyvet dolgozzuk fel, de hangsulyozzurdgmnvolt
célunk a teljeskdiség, illetve a targyalas soran figyelembe vettigigyhOlvasdink nem jogaszok,
hanem konyvvizsgalok. Igyekeztiink elkeriilni, hogyoatossag rovasara menjen az egyisAisss,

a gazdaségi terminologiahoz kbzelebb all6 magyardgam volt célunk az 6sszehasonlitas a régi
szabalyokkal — persze itt-ott talalnak majd utadékbrabbi Ptk. szabalyaira.

Valdszirileg folosleges hangsulyozni, hogy a Ptk. ismerety &onyvvizsgaldé szaméara

elengedhetetlen, talan odaig is ragadtatjuk maguhkay kijelentsuk: az edsharom legfontosabb
szabalyozo k6zott ott a helye!
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2.1. A szabalyozas szerkezete Konyvvizsgal@bhképzése 2015.

Felhiviuk a figyelmet arra, hogy a jogi személydkikgazdasagi tarsasdgokkal) foglalkozo
joganyagon tulmeten a konyvvizsgald meg kell ismerkedjen a Ptk. bwaészeivel is alaposan.

Kuléndsen a szeérések jogardl szol6 VI., a dologi jogot tartalmazdéés az altalanos jogelveket

tartalmazé |. konyv tartalmat ajanljuk figyelmtkbe.

Végezetul szeretnénk hangsulyozni azt a nagyogyiéreelmii, de sokszor elfeledett tényt, hogy a
normaszoveg ismerete mellett a birésagi gyakorksgalata is fontos (lenne). Nyilvanvald, hogy
évtizedes messzeségben vagyunk attol, hogy azkiuk&bcsan kialakult, megcsontosodott biroi
gyakorlatrél lehessen beszélni. Mit jelent ez? Arigy a jogszabdly tartalmanak ismeretén felil
szlkséges, hogy a jogalkalmazo kévesse mi toténikotte, miként alkalmazzak és értelmezik a jogot

2.1. A szabalyozas szerkezete
2.1.1. A tarsasagi jogot megalapozo szabalyozas

2. Ptk/3. dia
Szabdlyozas tartalma és bontasa
7 Ve
R EG I :’ Jogi személyre ! U'J
r \ von(';\stlégf)(;1 Iagilano§ r ~N
Polgari R yok .
torvénykonyv \-==-""___________
\ J Térsas,égokra, | Polgari
g ! vonatkozq specialis térvénykonyv
Torvény a . szabalyok
gazdasagi it )
. . I P Atala-
L tarsasagokrol) - :, | \ Kulas
i Eljarasi szabéalyok:!
4 R I I a
\ !
Cégtorvény |.==--"" Cégtorvény
g y Az (] koncepci L
kidolgozés alatt.

A szabdlyozas dslatvanyos valtozasa, hogy gazdasagi tarsasagokrol szélé torvényben (Gt.)
szabalyozott kérdések atkertilnek a Ptk. jogi szemy@kkel foglalkozé Harmadik Kdnyvébe a
kiilbnallo, a tarsasagi jog gerincét add torvényigethtalyat veszti Nem minden tarsasaggal
kapcsolatos szabaly kerllt azonban at a Ptk-badmekérdést tovabbra is kilénallé jogszabaly
targyal: ilyen példaul a Cégtoérvémamely a cégekkel kapcsolatos eljarasi termiészzrbalyokat
régziti vagy a specidlis helyzetben alkalmazandéd®@svény. Az egy jogszabalyba rendezés
Udvozlend folyamata mellett a jogalkotok ugy dontéttek, hobizonyos szorosan kapcsolodo
kérdéseket nem a Ptk-ban kivannak részletezninhgkisebb” toérvényekben helyezik el a részlet-
szabdlyokat. A kénywvizsgalokat e szabalyok koegirkabb az atalakulasokat rengiérvény érint.

AGt - legalabb iflegesen — tovabbra is alkalmazandé bizonyos hellkket, mivel — mint ahogy ezt majd latni
fogjuk — nem automatikusan keriilnek a gazdasagaséigok az Uj Ptk. hatalya ala, hanem megadotidiataekként
kell dontsenek, meg kell s@jenek vagy sik korben egyéb modon kell a helyzetiiket rendezehal — bar a Gt. 2014.
marcius 15-én hatalyat vesztette — a tarsasagakées €itt még a Gt. szerint fikddnek. [Ptké. 67. § (c)]

22006. évi V. torvény.

31991. évi XLIX. torvény.

42013. évi CLXXVI. térvény
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Kdnyvvizsgalok tovabbképzése 2015. 2.1. A szabatyszerkezete

2.1.2. A haromszinti szabalyozasi logika
| 2P da

Egyes
cégtipusokra
vonatkozé szabaly

Gazdasagi tarsasagokra
vonatkoz6 KOZOS szabélyok

Jogi személyre vonatkozo6 szabalyok

Bevezetb rendelkezések (jogelvek)

A Ptk. — ahogyan a Gt. is hierarchikus szabalyozasi logikat kévet az altalanostdl halad a
specifikus felé. Ez praktikusan azt jelenti, hogil@madik Konyv eléként ajogi személyekkel
altalaban vévefoglalkozik, vagyis lefekteti azokat az alapvegzabalyokat, amelyek minden jogi
személyre nézve iranyaddak (a konyvoel®sze); majd azisszes gazdasagi tarsasagra
vonatkozo kozos szabalyokatadja meg a torvény (harmadik rész, X. cim); véarilegyes
gazdasagi tarsasagokraallapit meg kulon-kilon rendelkezéseket (harmadikz, XI-XXI.
cimek).

Kétségtelen, hogy a Ptk-nak ez a felépitése nexottéh felhasznalobarat, hiszen egy adott kérdés
megitélésedbbszoros keresést igényeNVegylk azonban észre, hogy elvi szinten egy nagyo
vilagos elkulonitést sugall a torvényalkoto: vanmdan szabalyok, amelyek minden |étrehozott
jogalanyra igazak kell hogy legyenek, vannak olyarmanelyek egy kisebb csoportra és vannak az
egészen specialis kérdések is, amelyek csak bisaggformak kapcsan kapnak szerepet.

A gyakorlat szemszdgéb mit jelent ez a felépités? Azt, hogy a jogszabBbsznalojanak
tudatdban kell lennie annak, hogy amikor egy kdrédsdont, akkor azt nem lehet egyetlen
szakasz segitségével megitélni, hanehdm szint rendelkezéseit egyutt kell vizsgalniErre
szolgaltat példat a dontéshozatallal kapcsolatabadyozas. A Kft. legibb dontéshozo szerve a
taggyilés. A dontéshozatalnal két kérdés tisztdzasa 6geks hatarozatképes-e a tadgy, illetve

ha igen, akkor mi sziilkséges ahhoz, hogy egy hattjaxaslatot elfogadjanak (szikséges arany).
A hatarozatképesség altalanos szabalyait a jogiégekkel altalaban foglalkozo rész tartalmazza,
mig azt, hogy bizonyos kérdések milyen tobbségatyiginek, azt a gazdasagi tarsasagok altalanos
szabalyai kozott talaljuk meg, illetve az adottfoégara vonatkoz6 szabalyozas tartalmazza.

! Létezik egy negyedik szint is. Ez a hierarchiaalig az altalanos jogelvek, amelyek azéEk&nyvben
kaptak helyet.
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2.2. A jogi személyek altalanos szabalyai Komsyalok tovabbképzése 2015.

2.2. A jogi szeméelyek altalanos szabalyai

2. Ptk/5. dia
( )
Elktlonalt
4 “ vagyon r D
. \ / Képviselet,
Székhely ugyvezetés
\. J \, J
4 ) ( )
Jogi
L, személlyel .
Sajat nev szembgni Formakenysze||
elvarasok
\, J \. J

A Harmadik Konyv el§ része — mint azt az &b kifejtettik — az 6sszes jogi személyre
vonatkozik. Mit jelent ajogi személy mit takar ez afogalom? A jogi személy a tagjaitol
elkulondlé olyan entitas, amely jogokkal birhat és kotelezetégei lehetnek Arrél van tehat
sz6, hogy olyan vonasokkal ruhazunk fel egy embtat képzett egységet, mint egy természetes
személyt, leszamitva természetesen azokat a takgdokat, amellyel csak ember birhat. A jogi
személy létrehozdsanak nincs tul sok altaldnosnkinda. A Ptk.négy olyan vonastemel ki,
amely nélkiil a jogi személy létezése elképzelrariet

» Sajat név: amely a tobbi jogi szeméBit megkilénbozteti agy, hogy azokkal nem azonos és
nem osszetévesztlbét illetve nem kelt téves latszatot, tehat nem kawda nem valds
kijelentést (pl. tevékenyséily.

» Székhely: ennek a praktikus indokon kivul garancidlis jefleig van. A jogi személynek a
megadott helyen kell biztositani, hogy fogadni &udjhozza intézett nyilatkozatokat, illetve a
jogszabalyban meghatarozott iratoknak is itt kestidelkezésre allna

« EIkUI6NUIt vagyon: az Uj Ptk. is egyérteliien megkoveteli a jogi szemédyit hogy elkilonilt
vagyona legyen. Az egyes formakkal szemben madk. asFkilonb6s elvarasokat thmaszt, de
abban az esetben sem lehetséges vagyonrendelés joglk személyt létrehozni, ha nincs
minimalis kovetelmény.

! Ptk. 3:1-3:11 8§

2 Ezt a kérdést a nyilvantartast végbirosagok (tarsasagok esetén a cégbirésag) saigovizsgélja. Altalanos
gyakorlata a cégbirésagoknak, hogy a kdnnyen teseetked (pl. a minddssze egy-két karakteres eltéréstltaatz)
nevek bejegyzését megtagadja.

3 Oriasi jelensége van a székhelynek példaul abban a helyzdtlbevalamilyen jognyilatkozatot kiildenek a cégnek.
Gondoljunk csak az adodhatésag eljarasara, abbaelyaetben, ha a székhelyre iratot kild ki és az nain
kézbesithét A székhely tehat nem pusztan formalitas, hanemkieili jelentséggel bird tényéz
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Kdnyvvizsgalok tovabbképzése 2015. 2.2. A jognsheek altalanos szabalyai

» Képviselet, ligyvezetésa jogi szemeély nem képes onélléan cselekednigégdoskodni kell
arrél, hogy ki fog nevében eljarni, ki kozvetitikgratat” a kilvilag felé. Az Ggyvezetés és a
képviselet ellathatd természetes személy Gtjanjgyeis lehet donteni, hogy azt jogi személy
végzi el. Utdbbi esetben is ki kell jel6lni, hogy &@gyvezei jogi személy nevében mely
természetes személy jar el. A lancolat végén tetiddenképpen egy természetes személy kell
hogy alljon, aki képes az akarat kdzvetitésére

Tovébbra is érvényesll a jogi személyeknidtasités szabadsag&z azt jelenti, hogy a létesitést
— méltanyolhato kivételest eltekintve — nem lehet senkinek sem megtiltadat azonban éiirja a
szabdlyoz0, hogy a jogi személyeket ,anyakonyveetit, vagyis abirdsagi nyilvantartasba be
kell vezetni. A birésag mérlegelési joga nagyoitksz kérdés kapcsan. Ha a Ptk-nak megfelel
létrehozott jogi személy bejegyzését kérik, akkorek a birésag koteles eleget tenni.

A létesités szabadsaganak korlatja, amely kimoadadt gazdasagi tarsasagoknal szembeétl
formakotottsédf, vagyis az, hogy gazdasagi tarsasag csak a PtkvEayhatarozott formaban
létesithed”.

2. Ptk/6. dia

Elvi valtozasok
* Megsiinik a kégens szabéalyozas
» a Ptk. eddig is diszpozitiv alapokon allt
» a Gt. kdgens szabalyozasi logikat kdvetett

« Az (j Ptk. (igy a gazdasagi tarsasagok szabalydsiBaSZPOZITIV

Kogencia: Csak azt
lehet, amit a jogszabaly
kifejezetten megenged

(mas tilos)

Diszpozitivitds: Barmit
lehet, amint a
jogszabaly nem tilt.

Fontos eleme a létesités szabadsaganak az, hegwlapitok tdbbé-kevésbé szabadon
hatarozhatjak meg a létesié okirat tartalmat : a Ptk. megfogalmaz szabalyokat, deslegt
létesi® okiratban —#szabaly szerint — el lehet térni. Elvi jeliegéltozast tartalmaz a jelenlegi Ptk.
a korabbi Gt-hez képest.

! Anélkiil, hogy a témat részleteiben targyalnankgjegyezzik: a jogi személy ligyvedeek el$sorban a
felelésségi kérdésekben van fontos szerepe, ugyanis,akiar igyvezet a jogi személy fog felelni, nem
a megbizasa alapjan eljaré természetes szeméhbblU® sajat jogviszonya alapjan felel (pl. mint
munkavallalé vagy tag stb.)

2 Ez azt jelenti, hogy nem lehet szgtéses megallapodassal (j fajta gazdasagi tarsasagkat krealni.

$3:4 88
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2.2. A jogi személyek altalanos szabalyai Komsyalok tovabbképzése 2015.

2. Ptk/7. dia

tételes tiltas (pl.
téke minimuma)

Elvszefi
hitele,
munkavallal6 és
kisebbség sérelme
Korlatok

Tag-tag, tag-

tarsasag OK
Relativ

Harmadik
személyek felé
NEM érvényesil

A korabbi kdgens szabalyozasi logikat a diszpozititids valtotta fel: ez azt jelenti, hogy a Ptk-
ban leirt szabdlyoktdl a felek eltérhetnek, hacsak eltérés nem kimondottan tiltottE
diszpozitivitasnak — vagyis a létésitikirat tartalma szabad meghatarozasanak — vannak

» elvszefi és

* relativ korlatai.

A kovetkedek elvszeii tiltasok:

« nem térhetel a létesit okirat a térvény szabalyaitdl, ha a térvény emdmdottan tiltj;

* a létesit okirat szabalyozasa nem tartalmazhat olyan szgbalyely egyértelmien a
hitelezok, a munkavallalok vagy a kisebbségi tulajdonosokréekeit sérti, vagy

» atorvényessédellgyeletetakadalyozza

Emellett 1étezik egy relativ korlat is, amelyre myatékosan fel kell hivni a figyelmet. Elterjedt
ugyanis egy olyan nézet, hogy barmiben meg lehapadni, amely az elvszetiltasokba nem
Utkozik. Ez nem igy vanmA diszpozitivitast a térvény a tagok egymas kozéttilletve a tag és a
jogi személy kdzotti jogviszonyra terjeszti ki altddnos jelleggel a jogszabalyOlyan kérdésben
tehat nem lehet a térvény kimondott engedélye hedkiérni a Ptk. szabalyaitdl, amely kéls
érintettel — harmadik személlyel — kapcsolatosorigz rendeZ

A diszpozitivitas fent folsorolt korlatai — kilorgrs az elvi jelleiek — sokszor komplex
mérlegelést igényelnek, hiszen azt eldonteni, hadsimi egyértelrien sérti-e a hitelék vagy a
kisebbségi tulajdonosok érdekeit, nem egyskérdeés.

! Kis tulzassal a korabbi kégens szabalyozasra lagaz, hogy a leirt szabalytél akkor lehetetégii, ha
azt kimondottan megengedte a jogszabaly.

2 A jogszabaly ekkor egyértelran jelzi ezt a kivanalmat akként, hogy hasznaljaeil val eltérés
semmis” vagy ,masként érvényesen megallapodni mdet], illetve ehhez hasonlé sz6kapcsolatokkal.
% Gondoljuk csak végig: az dsszes (!) kifféllel nyilvanvaléan nem allapodott meg a tag vagsarsasag.

Ennek kdvetkeztében itt diszpozitivitasrél beszébngyon nehéz lenne.
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Kdnyvvizsgalok tovabbképzése 2015. 2.3. Gazdaséggsagolkaltalanos szabalyai

2.3. Gazdasagi tarsasagok altalanos szabalyai

A jogi személyek kozul aidzletszefi tevékenység vegzésére létrehozott jogalanyokat mzik
gazdaséagi tarsasagoknak A gazdasagi tarsasag tehat részhalmaz — és aipeyalé szamara a
leglényegesebb részhalmaz — a jogi személyek cgapdrelil. A gazdasagi tarsasagok mind jogi
személyiséggel rendelkezriel kdvetkes folia tartalmaz néhany lényeges véltozast (potésti

a korébbi szabalyozashoz képest.

2. Ptk/8. dia

Gazdaségi tarsasagokra vonatkozo altaldnos szabak/o

* Nem kulénboztet meg jogi személyiség nélkuli ési jegemélyiséggel rendelké&z
tarsasagokat (eddig sem volt tartalmi eltérés).

» A telephelyet és a fidktelepet nem kotélezcégjegyzékben feltiintetni, csak ha kivdnja
a cég.

« A gazdasagi tevékenységet a nyilvantartasba-vétélielem benyudjtdsakor lehgt
megkezdeni (nem az ad6szam megszerzésekor). ¢/8) A

» Art. 16. 8 (1) AdOkoteles tevékenységet csak adaszrd rendelkek ad6z6 folytathat.

2.3.1. Létesités ,
2. Ptk/9. dia

Létesités kovetelmeényei
» koteled aldiras (meghatalmazott lehet)
» ellenjegyzés
» kotele® tartalmi elemek: szandék +
» atarsasag neve;
a tarsaség székhelye;
a tarsasagiftevékenysége;
a létesit személyek neve és lakOhelye/székhelye;
a vagyoni hozzajarulas mértéke, rendelkezésre tisdséak ideje €s madja;
elss vezeb tisztségvisdije;
ha a székhely és a kozponti Gigyintézés helye a@lréutdobbi megnevezése; (csak
gazdasagi tarsasagnal)
* blankettds marad, de... [26/2006 (V. 18.) IM rend.]
* Mikodeés (edtarsasag) vs. uzletssiemikodés (kulonbseg???)

VV V V VYV

Gazdasagi tarsasag létesitéséhez legdlébbzemély részvétele sziikséges, kivétel ez aldl a kft.
és a zartkdr formaban nikods rt., melyek esetében leldeeég van arra, hogy azt egy személy
hozza létre. A gazdasagi tarsasétgsitésé a létesit okirat alairasaval torténik, amelyet kotélez
Ugyvéddel ellenjegyeztetni vagy kozjegyel kbzokiratba foglaltatni. A tarsasagkor jon létre

— egyebre feltételesen — ha, mind aaairas (akarategység), mind aellenjegyzés vagy
kdzokiratba foglalas megtorténik. A tarsasag léttépek szamviteli kihatasa is van, hiszen e
pillanattol kezdve szerezhet sajat vagyont, rereddikt joggal, vallalhat kotelezettséget a tarsasag.
Ez azt is jelenti egyben, hogy ezeket a tényelkdtanattdl kezdve el kell kezdeni nyilvantartani.

' Ptk. 3:88 és 3:93 §§
2 Megs#inik az a nehezen értelmezhiehelyzet, hogy egyes gazdasagi tarsasagok (kki), riem
rendelkeznek jogi személyiséggel. Az U] szabalyezésint minden gazdasagi tarsasag jogi személy.
% Jogi személy vagy természetes személy.
* Ptk. 3:94 — 3:100 §8§
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2.3. Gazdasagi tarsasagakalanos szabalyai Kdnyvvizsgalok tovabbkepZEHEDS.

A létesi® okirat elnevezésedltaldban tarsasagi szédés, de egyszemélyes tarsasagnal alapito
okiratnak, részvénytarsasag esetén pedig alapynab&evezzitk

A létesit okiratnakkét alaki kbvetelményevan:

« azt minden tagnak ala kell irnia, ami nyilvan azt is jelenti, hogy azzal minden riak
maradéktalanul egyet kell értenie;

« a létesid okiratot ligyvéddel vagy jogtanacsoSsallen kell jegyeztetni vagy kozjegy#
segitségeével kdzokiratba kell foglalni.

Utobbi kdvetelmény oka az, hogy a kozigddd jogasz ellefirizze az alapitasban részt gev
személyek személyazonossagat (képviseleti jogagdits a szetwléses akarat valodisagat és
6rkodjék a szerdmés torvényessége felett (a jogi tartalmat élieae).

A létesit okirat — gazdaséagi tarsasagi formatdl fuggetlekdtelezs tartalma azon felll, hogy
egyértelntien kifejezik a létesités szandékata kovetkeé (er6l tehat mindenképpen meg kell
allapodnia az alapitoknak):

» atéarsasag neve;

e atarsasag székhelye;

» atarsasagiftevékenyseége;

» alétesit személyek neve és lakOhelye/székhelye;

* avagyoni hozzajarulas mértéke, rendelkezésre tisdsak ideje és madja;

» el vezet tisztségvisdije;

* ha a székhely és a kdzponti tigyintézés helye elranfébbi megnevezése és helye.

A fentieken felll a tarsasagi szédésnek még vannak — akar bizonyos helyzetben kétele
elemei is (pl., ha van kényvvizsgéalo, akkor enréakye és az elskdnyvvizsgalo azonositasa).

A létesitt okirat (a nyilvdnosan #kodo részvénytarsasagot leszamitva) megalkothato
szerddésmintakkal. A szerddésmintakat miniszteri rendelet tartalmdzadire alkalmas ez a
megoldas? Egyfél az adminisztraciés terheket mérsékeli abban gzbtden, ha nem igényel
bonyodalmasabb szabdalyozast a tarsasagon beltveila tarsasdg és a tagok kdzotti viszony.
Masfebl arra is alkalmas a blankettas tarsasagi $déx (alapitdé okirat, alapszabaly), hogy a
cégbirdsag gyorsabban tudjon dolgozni, hiszen elabbalyzetben a szabéalyozas tartalniaeel
ismert, ,garantaltan j6”, igy edsorban formai vizsgalatokra van csak szikség. Edédthelyett
ugyintéd is eljarhat, a csatoland6 dokumentumok kore i&kedab. Ennek kovetkeztében az ilyen
cégekhez kapcsol6dd bejegyzési hatéritvidebb, illetve a bejegyzés illetéke is kisebb

Fontos latni, hogy a léte8ibkirat mintds valtozata nem alkalmas egyedi syalzaki igények
kialakitdsara, azt ugy tervezték meg, hogy a lelggban dfordulé — viszonylag egyszerés
egyértelnti — eseteket fedje le. Ellbkovetkezik, hogy bonyolultabb esetben nem cékateaz
alkalmazédsa. Megjegyezzik, hogy annak nincsen 8kaddogy slr§s esetben a tagok
blankettdval létrehozzak a jogalanyt, majd a bejégyutani hatallyal (ez alapesetben egy
munkanappal kébb van) dontenek a tarsasagi s#dés modositasarél és d@ttkezdve a
megvaltoztatott szabalyok szerintikddnek tovabb.

! Az elnevezésbeli kiilbnbség nem hordoz tartalmi idis@get.

2 A részvénytarsasag esetén a tag elnevezése rgesvdibben az anyagban a tag alatt — hacsak nem
jeldljuk masként, vagy nem kovetkezik a mondaniléléegyértelnien — a tagot és a részvényest is értjiik.

3 Erre csak valamely alapité jogtanacsosa \ehgnybe.

4 26/2006. (V.18.) IM rendelet

® Az illetékek mértékét lasd Itv. 45. §.
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A létesit okiratot birGsagi nyilvantartdsba vétel céljdlii@ kell jelenteni a hataskorrel és
illetékességgel rendelkébirésaghoz. Errearminc nap all rendelkezéste Az iratok benyujtasat

a cégbirdsag visszaigazolja (arrol elektronikuesérést kiuld). Szikség esetén ez az értesités
igazolja, hogy a bejegyzésre iranyuld cégeljardgfoatban van. Egyidéieg a cégjegyzékben a
céget — mint bejegyzés alatt allé jogalanyt — fakiik. A cégeljarasban— tovabbra is kotelezs

a jogi képviselet a tagok dnélléan nem jarhatnak el.

A térsalfzég a létedipkirat ellenjegyzését (kozokiratba foglalasatol) keadoen elétarsasagkent
mikodik”.

Az elétarsasagi létszakaszban Uzlet8zgaizdasagi tevékenységet is lehet végezni, deazssakn,
hogy a nyilvantarté birésaghoz a kérelmet benyidjkot Az, hogy mi midsil ,egyszei”
mitkddésnek és mi Uzletstelgazdasagi tevékenységnek, megitélés kérdése égyartelnti
elvalasztasa sem minden helyzetben oldhaté mefe¥%éh annak nincs akadalya, hogy a létesit
okirat ellenjegyzése (kdzokiratba foglalasa) uthna nyilvantartod birosaghoz benyujtéstted cég

pl. munkaszerdéseket kdssén vagy irodat bérelijen. A termeléskemtgse, vagy ugyfeleknek
tanacsadas nyuljtadsa azonban mar az uzlétgzedasagi tevékenység korébe tartozik, igy az nem
megengedett.

Lathato, hogy az étarsasagi létszakasz egy uUgyneveZatgé jogi helyzetet teremt, tehéat
véglegesen akkor ,tisztazodik” az elindult Ugylete&rsa, ha a bejegyzékr(esetleg annak
elutasitasarol) jogés hatarozat szuletik. igy ezdidalatt bizonyos korlatozasokat vezet be a
jogalkotd, hogy egy esetleges keditben dontés ne vezessen feloldhatatlan helyzetekre.

2. Ptk/10. dia

igy az ebtarsasag

» tagjai nem valtozhatnak (kivéve a jogszabéalyonwdtapaltozast);

* a létesib okirat nem mddosithatd, leszamitva azt a helyzatatkor az eljar6 bir6sag (esetleg
engedélyhez kotott tevékenységre jogositd szemjp Hel a benydjtott kérelemhez csatolt
okirat médositasara a tagokat;

« nem alapithat tarsasagot és nem vehet részt tagiéntarsasagban;

* nem kezdeményezheti tag kizarasat;

* nem alakulhat &t, egyesulhet vagy valhat szét és dénthet arrdl, hogy jogutdéd nélkil
megs#nik®,

A feltételes helyzet a bir6sag hatarozat hozathkwveéget. Ha a bir6sag a céget véugjegyzi

akkor annak a joghatasa az, hogy a megkotott jdgtekymar aalapitas napjara visszamedileg

a tarsasag jogugyleteinek rasulnek, tehat azokat ugy kell tekinteni, mintha katoa mar

bejegyzett tarsasdg hozta volna létre. Akkor azonlhe a tarsasabejegyzését elutasitjaa

biréség, a rikddést haladéktalanul be kell sziintetni, a vakélielezettségeket a rendelkezésre

bocsatott vagyonbdl kell kielégiteni. Ha erre adetkezésre bocsatott vagyon nem nyujt fedezetet,

akkor ...

< abban a helyzetben, ha a létrehozni kivant tardesgdesan a tag mogottes fékedége korlatlan
lett volna, ebben a helyzetben is korlatlanul §etgmlegesen felelnek;

« ha korlatozott lett volna, akkor a helytallas meliesetlegesen ki nem elégitett kévetelések
kapcsan a vezétisztségvisdlk lesznek korlatlanul és egyetemlegesen koteleskkatini.

! Ha sajatos tevékenység miatt hatésagi engedéhiilsséges a bejegyzéshez, akkor ennek a kézhetilétel
szamolt 15 napon belil kell a nyilvantartasba vé&zdeményezni.

®Ptk. 3:101 §

% A benyujtott kérelmet azonban a bejegyzésig visletmet vonni. Ebben a helyzetben a bejegyzés
elutasitasahozitédé kovetkezményeket kell értelemsien alkalmazni. A mar bejegyzett tarsasaghoz
kapcsolodd bejegyzési kérelmet visszavonni — texetésen — nem lehet, hisz a jogalany akkor
.véglegesen” létrejott. Ekkor mar csak a végelszZamolefolytatasa a jarhatd at, ha a tarsasag
megsziintetése a cél.
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2. Ptk/11. di

Bejegyzés korili adohatésagi eljare
e Adoregisztracios eljaré- kizardlag alakulaskor van helye (1/8 nap)
* Addészdm megallapitasdnak megtagadasa taxativ ikkal
» korabban vezéttisztségvisél vagy 50% + tag olyan tarsasagl
v' nagy al6tartozassal rendelkezik m
v nagy adotartozassalisz meg (15/30 millié) [5 é
v szankcioés addészam tor
» tag, részvényes nagy adotartozassal rende.

Bar nem a Ptk. szabalyozza a kérdést, nem kefiitheg annak megemlitése, hca bejegyzés
koruli eljarasok kapcsan azadohatéség is vizsgalddi, mégpedig kotelézjelleggel. Az ad6za
rendjéBl szol6 torvény elsirasai alapjan a bejegyzésétel el kell végezni az Ggynevez
adoreqisztracios eljarast, amrnek keretében megallapitjadk @&gc adészadmat. Ennek soran
adohatésag megvizsgalja, hogy n-e olyan kdrilmény, amely okot ad arra, hogy megigteaz
adoszam kiosztasat (ezek az okok szigorlan szatwdtgk, taxativ listAban kaptak helyet és
mindig multbéli tevékenységgel flggel 6ssze). Ha az adohatdsag valdssiti, hogy meg kel
tagadni az adészam Kkiallitasat, akkor azt nagyoarsgyn (egy munkanap) jelzi az elji
bir6sagnak, amely az eljarast felfliggeszti. A fpifgsztés istartama alatt a hatail nem telnek
Az adbhaté8g a ra irAnyado hataticszerint elvégzi a részletes vizsgalatot. Ha admény az
hogy az adoszam megallapithatd, akkor a cégbifddigtia a bejegyzésre irdnyul eljarast, é:
minden egyéb feltétel teljesilt a céget bejegylterkes esetben folytatodik az eljaras, de cs:
azeért, hogy olyan hatérozat sziilethessen, amelylegiiagadjak a kérelmezett bejegyzést, vag
jogi személy végul nem jon lét

2. Ptk/12. di
Valtozas
| | 1
1 1 )
Szerddés- Hataroze- . .
médositassal hozatal Modosula
\ J
| |
) ) \ . \
T:g;hkaﬁgllj”g; Nem (Eiztos,an rgﬁgzlzlfebzzgge Nem igépyli =
teljes) | egyhangu | folytan | modositast
< J

A létesit okirat ké$bb médosulha?. Ennek haromd médja van:

» aszerddéskotéssetorténs modositas (amely feltételezi, hogy azt minderaféirja)
» alegbbb szenhatérozataval,

* egyéb jogi tény miathdédosu a szer#édés.

1 2003. évi XCII. tv.
2ptk. 3:102 §
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Az elss esetkdr nem okoz kiildndésebb problémat, hisz ittemita’* alairta a médositast, igy
akarat egységes. hiasodik esetkor ennél sokkal érzékenyebb tel

2. Ptk/13. dia
Modositas
| |
| | | | |
. ,Feles” Egyhang(
filan dontések (MINDENKI
| | | |
| | | | | |
) h
3/4 Technikai Nem jelents Terhesebbg Hatrdnyosan
természet kérdések tesz érint

Mig az alapitas egyhangulag torténik (hisz aki ietane egyet az alapitassal, nyilvan nem irj:

a létesid okiratot, praktikusan ,kimarad” a tarsasagbol)ligdegykéssbbi médositds mar nenr

biztos, hogy egyhangulag torténi. A Ptk. elfogadja, hogy aitkodés sordn nem koveteleheg

minden kérdésben a tagok kozotti teljes 6sszhamg az indokolatlan mértékben ,befagyaszte

az alapitaskor fennall6 viszonyokat. Ezért a Rikz&baly szerinrharomnegyedes sz6tobbség(

a létesid okirat megvéltoztatasat megengedi, a koveikerlatokkal

* aceégnév, székhely, telephely, fioktelephely és a ékenységi ko (kivéve a btevekenysége
akéregyszefi sz6tbébbséggi is modosithatd — itt tehat kimondattagyszer a mddosita

» valamennyi tagnakgyhangula¢ kell azonban déntenie minden olyan kérdésben, aegyes
tagokat hatranyosan érint vagy a tag helyzetét terssebbé tes. Ezekben a kérdésekb
még azok a tagois szavazhatnak, akiknek valamely okfogva nincs szavazati joguk (péld;
mert a tarsasagi szédes vagy az alapszabaly ekként rendelke

Ha a létestt okirat modositasara a |lédpb szerv hatarozata alapjan kerlt sor, akkor aat kell
minden tagnak alairnia. A hatarozatot elegeirdsba foglalni, amely alapjan az tgyveéd vi
jogtanacsos elkésziti a tarsasagi Smés egységes szerkdrehltozaté’.

! Atag alatt részvényest is értiink, hacsak nemjiid@gyértelntien, hogy nen
2 Az egységes szerkefieirat az adott napon hatélyos valtozatat tartalmazziokumentumnak gy, ho
minden(kilén megszévegezett médositast) beleszerkeszt
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2.3.2. Vagyoni hozzajarulas > Pid1A. dia

- Hogyan?

:g — Rendelkezésre bocsat

% Elmulasztas

=

O

c — Dolog

@)

>

(@)

C>6 — Mi lehet a vagyon? Vagyoni értéki jog

| | Elismert koveteles

(tarsasag)

A gazdasagi tarsasdg — ahogyan minden jogi szemédykulonult vagyonnal kell, hogy
rendelkezzenek. Ezért a kovetkézkérdéseket szilkséges rendezni:

» hogyan kella tagnak a vagyoni hozzajarulast teljesiteni ésméinik akkor, ha ezt a tag elmulasztja;

* milyen vagyoni elemeket lehet a tarsasag rendefiéerébocsatani nem pénzbeli vagyoni
hozzajarulasként.

A vagyoni hozzajarulas mértékét és formajat létesih okiratban meg kell hatarozni. Rendkivul
Iényeges és kivételt nemird szabdly, hogy ha aag elmulasztja teljesiteni a vallalt
kételezettségét, akkor tagi jogviszonya a kovetke#k szerint megstinhet. Elssként a vezet
tisztségvisel felszdlitja teljesitésre a tagot; és ebben a felszoélitdsbanletetséges
jogkovetkezményeknek is szerepelnituk kell. A felgaé tartalma kotott: harminc napos hatétid
kell tizni a teljesitésre. Ha ez a felszolitds eredmémyt@darmely okbdl, ideértve azt a helyzetet
is, ha méltanyolhaté okbdl késik a tag a vagyordetkezésre bocsatasaval) a hatandolso
napjat kovet napon a tagi jogviszony — a torvény erejénél foguiaden egyéb cselekmény nélkil
— megs#nik. E tényt az Ugyvezétegyszefien megallapitia és a (volt) taggal elszamol. Az
elszamolds sordn a tagnak jaré Ossékeghvényesiti a tarsasagnak esetleg okozott kattimia
tételeket. Ervényesen a tag kizarasatol eltekintamy mas szabalyokat megallapitani ezen
eljardsra nem lehet.

A vagyoni hozzjarulas korlatozas nélkil lehet pénzde a Ptk. engedélyezi a nem pénzbeli
hozzajarulas bevitelét iBlem pénzbeli hozz4jaruldgapport)targya lehet:

» dolog;

* vagyoni érték jog;

» elismert vagy jogéis birdsagi hatarozaton alapul6 kévetelés.

Az apport szolgéltatdjgarantélja annak teljesitéskori értékét,a helyes értékelésért 6t évig felel.
Ha utélag kidertl, hogy az apport tulértékelt, aklazok a tagok is felések lesznek —
egyetemlegesen a szolgaltatéval — akik tudtak, faggpport értéke meghaladja a szolgaltataskori
értéket.

! Ptk. 3:99-100 §8.
2 Ez nem csak alapitaskor, haneikeemeléskor is alkalmazandé szabaly.
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Nem lehet apport targya az, ami nem véalaszthaadngiijto személyét. igy nem lehet apportként
elfogadni a személyes kozrékddést, a munkavégzést, a kizarélagos egyikimést és hasonlo
igéreteket, még akkor sem, ha megbizhaté értékelébdtséges. A nem pénzbeli hozzajarulasra
vonatkozé szabalyoktdl a felek nem térhetnek ekdadgens élirasok.

2.3.3. A gazdasagi tarsasag tagjai, a tag kizarasa

2. Ptk/15. dia

Tagok, tagsagi viszony megsinése
» Taggal kapcsolatos feltételek:
*  korlatlan felebsség nem halmozhat6
»  kiskort nem lehet korlatlanul feted tag (de tag igen!)
» akit eltiltottak, nem lehet tag
e Tagsagi viszony megséaése (nem teljesités miatt)

4

31. napon a tagi

Tag nem teljesit » 30 napos idkdz jogviszony
MEGSZUNIK

Gazdasagi tarsasag tagjavéa barki valhat, a kanlatidgottes felélsség kapcsan mondja ki a Ptk. a

kdvetked tilalmakat:

* nem ,halmozhat6” a korlatlan felelésség vagyis nem vallalhat egy jogalany tobb korlatlan
mogottes felgisséget, ezért nem lehet kkt. és egyéni cég tdigjtvei bt. beltagja a kkt., bt., és
az egyéni cég, valamint egy természetes személyledeeh tobb helyutt beltag/kkt tag/egyéni
véllalkozo;

» kiskoru nem lehet korlatlanul mogottes felebs tagja tarsasagnak (korlatolt fetedség tagja
azonban lehet).

Emellett a Ptk. lehéséget ad arra, hogylkdrdséag eltiltson— bunteb céllal — személyeket attdl,
hogy gazdasagi tarsasagban tagként részt vegyéikekilem jogosultak arra, hogy tagként
jelenjenek meg a jogi személyben.

2. Ptk/16. dia
Megoldas
P *Onkéntes ,megvalas” — a
Egypolusu jogviszony Felmondani a tag ,kilép” (visszavasarlag,

(jelentése és

kovetkezménye) ~tobbieknek” nem lehet tokeleszallitas, atruhazas

ekizaras (ultima ratio
jelleqgii lépés)
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A tarsasagi szebrés (alapszabaly) specialis, ugyneveagypolusa jogviszonytkeletkeztet
ellentétben a kotelmi jogbdl ismert szénésekkel. Ez azt jelenti, hogy a tagok érdekei
egybeesnek, nincs a megszokott két vagy tobb egahazemben alfd fél. Felmeriil a kérdés,
hogy mi torténik akkor, ha a tagok kozul akad oly@agy olyanok) akivel a cég nem tud
egyuttnikodni. A szerédést atbbbi tag nem mondhatja fel e taggal szemberHa a széban
forg6 tag kiszall a cédlh akkor a probléma megoldddik: a konfliktust medjal a részesedés
elidegenitése vagy egy olyatkeleszallitas, amely soran e tag kilép. Ha err@ganem hajlando,
akkor rendelkezésre all egy olyan peres eljaragllpeh atagot ki lehet zarni a tarsasagbél
Ennek az eljarasnak rendkivil szigoru szabalyanakn

2. Ptk/17. dia

Tag kizarasa
» Feltétel: a tag tArsasagban maradésa...
» atarsasag céljat
» nagymértékben
» veszélyeztetné.
» Eljaras: biréséag étt folyo peres eljaras

Bir6sag dontése

Tarsasagi hataroz 15 napon beldl i )
(3/4-es! érintett tag keresetlevel (fggfogngﬁﬁ,zﬁﬁs’
nem szavaz) jogveszd hatarid targyalas)

A tag kizarasa csahkirésag ebtt folyhat, ennek az eljarasnak a neve: tag kizarasara iranyul
eljaras. Erre kizarélag akkor van maod, bebizonyosodik hogy a tag tdrsasagban maradasa a
tarsasag céljatnagymeértékben veszélyeztetné\ feltételben minden egyes szonak jeleésége
van. A tarsasag céljat kell veszélyeztetnie a kizaraaddak, tehat egy olyan célt, amel§ehaga
alakitott ki alapitaskor, illetve ha kisb |€pett be a cégbe, akkor belépésekor elfogédattagara
nézve kotelednek ismert el. Kilon is kiemeljik, hogy nézetelgélé ésszemélyes konfliktusok
nem felelnek meg a fenti definicibnak A kizarasra iranyuld eljarasharomnegyedes
szOtobbséggeindithatd, ahol a széban forgd tag nem szavaz kegtbb szerv dontése az, hogy
a tagot ki kell zarni, akkor a birésag elé kelligsrteni a keresetlevelds napon bellil Ez
jogveszé hatérid, azaz ha elmarad, mar nem lehet ezt a késedebtwhip legfdljebb akkor, ha
ismét dontenek a kizarasrol.

Nem lehetkizarasra iranyuld eljarast kezdeményezni a k@zétkelyzetekben:

» nyilvdnosan rikods részvénytarsasag részvényese kapcsan;

* ha atarsasagnak csak két tagja van (egynél padigraszeiien értelmetlen a kérdésfelvetés);
* nem zarhato ki az a tag sem, aki legaladbb a szekakhdromnegyedével rendelkezik.

Tovabbi korlat, hogy egyszerre csak egy tag kizagaganyuld per lehet folyamatban, addig nem
lehet (j ilyen pert inditani, amig egy kordbbi neénult le.

! Korant sem ellenérdekként kell felfogni a sz6kapaot, de latvanyos, hogy pl. egy adasvételnéhez
szembenallas megvalésul, a jogviszony kétpolush. &y eladd és egy véyvsajatos érdekekkel, jogokkal
és kotelezettségekkel. igy kell tehat értelmezregypolusi — tébbpolusi szituaciot.

% Ptk. 3:107 — 108 §8.

44



Kdnyvvizsgalok tovabbképzése 2015. 2.3. Gazdaséggsagolkaltalanos szabalyai

2.3.4. Szervezet
[ 2. Ptk/18. dia

. Ugyvezetés
. s Legfébb szerv 2 . ,
Legfébb szerv Uilésd A (Iétrejotte, Cégvezet
hatarozathozatala megs#nése)

A gazdas@gi tarsasag, mint jogi szemeély, dontéseketEdontéshozatalnakharom szintje van.

Az egyik szint a stratégai jellégdontések szintje, amely kapcsan a tulajdonosokatita
kozvetlendl kell megismernikfzgyiilés, taggyilés, tagok gyilése. A masodik szint a le¢bb
vezetk testllete ifazgatotanacs, igazgatosdg Ez nem minden helyzetben létezik, egyes
egyszetibb tarsasagi formaknal (pl. kft.) atugorjak eztzantet. A legalsd szint a napi, operativ
dontések meghozatalat takarja. Ezt végniesnedzsment

2.3.4.1. A legébb szerv

2. Ptk/19. dia

Legfobb szerv

» Tagok gyilése, taggilés vagy kozgilés.
» Egyszemélyes tarsasag: nincs(!) a tag irdsban dont.
+ Kotelegen e korbe utalva: beszamolo, eredmény felhaszngsinditasa és igény

érvényesitése (tisztségvisekonyvvizsgalo, tag).
+ Osszehivja: vezéttisztségvise.
* Meghivo: tarsasdg azonositasa, hel§,éd napirend.
» ElsS Ulés — hatarozatképesség korlatok kdzé szoritva.
* Megismételt Ulés — hatarozatképes, ha a napiremdvaéozik.
* Nem szabdlyszéen dsszehivott tlés: semmis hatarozatok.
« Kikiisz6bolés:30 napon belil EGYHANGU jévahagyas.

A stratégiai dontéseket a tagok egyuttesen ho&@kintéshozatali grémiumkegfébb szervnek
nevezzik. Tarsasagi formatdl fiigm ez tagok dgyése, taggilés vagy kozg§lés. Ha a tarsasag
egyszemelyes, akkor legfb szerv nem ikodik a tarsasagnal (nincs értelme), hanem a tag
egyedil dont. Ezt irasban teszi, alapitéi hatarfmratajaban.

Minden tagot megilleti az a jog, hogy részt vegyemyilésen, azonban ezek &#esek nem
nyilvanosak Ha valaki nem tag, vagy nem hivtak meg, akkoséménem vehet részt.

Az Ulés 0sszehivasara a vezéttisztségvised jogosult. Az dsszehivasneghivo kikildésével
valésul meg, illetve megoldhaté a meghivérelrdgzitett helyen és modon toékbzzétételével
is. A meghivo kételgztartalma a kovetkéz

» aszoOban forgd gazdasagi tarsasag neve és székhelye
» az Ulés idpontja;

» az ulés helyszine;

e anapirend.

Garancialis szabaly, hogy az Ulést a cég székhekal 6sszehivni. Hit eltérni csak akkor lehet,
ha erbl a tagok edre megallapodtak (erre méd van mar a tarsasagicligben is).

! ptk. 3:109-111. 8§ és 3:16 — 18. §§
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Az Ulés helye mellett két olyan kulcskérdés is vamelynek a meghatarozasa alapjaiban
befolyasolja a ledibb szerv Ulését:

e anapirend és

* az ulés dsszehivasandiézitése

A meghivoval egyditt ki kell kuldeni mapirendet is. A napirend stratégiai fontossagu kérdés, mert
csak azokrol a kérdésekreshet szgilletve csak arrdl lehet érvényesdinteni, ami ebben a
napirendben szerepeKisegité szabaly hogy ha a ledbb szerv Glésén minden tag jelen van és
egyhangulag hozzajarult ahhoz, hogy az adott kérdést megt§édyaakkor abban is szllethet
dontés. Mivel maga a napirend hatérozza meg agy horél dontenek a tagok, igy kézenfékv
hogy ennek meghatarozdsanak a joga lényeges késlés ez kizarOlag az Ugyvezetés kezében
maradna, akkor az az éefszonyok indokolatlan eltoléddsat okozna. Egy Kérchapirendre
tizéshez a tablazatban szeéegibbség szikséges (lasd lenn).

A legfébb szervsszehivasara Ptk. — szintén garancialis okbohatarid 6ket szah Ennek célja

az, hogy a tag meg tudja szervezni @lgyen vald részvételét és hogy felkésziljon a leexkié
megvitatasara. Két hataéidis van: egyfell az 6sszehivasra vonatkozo, masfedz, hogy a
megismételt Ulés miként hivhaté 6ssze. A megisinéiésen a hatarozatképesség biztositasat
kénnyiti a Ptk.

A megismételt Ulés Iényege az, hogy azon a jelerdewszavazati aranytdl flggetlendl
mindenképpen lehet dontést hozni (az hatdrozatkigsz3. Ennek a szabalynak az az értelme,
hogy ne alakulhasson ki stratégiai kérdésekberhgdgitet, illetve idben lehessen donteni. A
megismételt Ulésre akkor lehet e konnyitett szathdly alkalmazni, ha azt az eredeti napirenddel
hivjak 6ssze — nyilvanvaléan ez is garancialis &iab

2. Ptk/20. dia
Cégforma Kkt. és Bt. Kft. Zrt. Nyrt.

Napirend Nincs . .
kiegészitéséhez szabdly, a Barmely tag Szavg;)aigjogok Szavil()z/(Jza_gjogok
sziikséges arany tagokra bizzg
Hatarid 6 az Nincs szabaly, 15 na 15 na 30 n&
0sszehivasra igy barmi P P P
Leszallithato a hatéaridé Nem , . . .
a létesib okiratban értelmezhet 3 napra Nincs szabaly Nincs szabaly

T : Legalabb 3 naprd_egalabb 3 napraegaldbbl0 napr
c'\)"sigz'gm\‘f;";';ﬁse G atac® | (ezkogens) | legfeliebb 21 | legfoliebb 21
A 2 aly, 19y legfbljebb 15 | napra (mindkett | napra (mindkeé
idéponthoz képest) barmi napra K6gens) kégens)

Ha béarmilyen okbdl az 6sszehivott és megtartots iilEm szabalyszei, akkor az ott hozott

hatérozatoksemmisek (azokat nem lehet a leiifb szerv hatarozatainak tekinteni). Azonban a
gyakorlati élet igényeihez alkalmazkodva a Ptketéeget biztosit, hogy a ,hatarozat” kedtét
szamitott harminc napon beliil a tagegyhangulag jovahagyjak ezt a dontést, mely a
meghozatalanak napjara visszalegesen valik ekkor érvényessé. (Erdemes odafigpeta az
apro kulonbségre, hogy nem a meghozott hatarozattartalméval — kell utélag egyhangulag
egyetérteni, hanem bele kell nyugodnia mindenkielgy a dontés nem a szabdalyos keretek
kozott folyt.)

! Allaspontunk szerint ezt lefelé eltolni megallapssil (létesit okiratban) lehet, folfelé nem, mert az a
kisebbség sérelmével jarna és az az elvi tilainieok szerepel.

2 Az anyagokat a kozdés ebtt 21 nappal meg kell killdeni, kozzé kell tenni.

% Ebbsl fakad6an ez csak kisebb taglétszamu tarsasaghképaelhei el.

46



Kdnyvvizsgalok tovabbképzése 2015. 2.3. Gazdaséggsagolkaltalanos szabalyai

2. Ptk/21. dia

Specialis Ulések
Specidlis Ulések
* hirko6zls eszkdzon keresztili (csak gazdasagi tarsasag)
o (lés tartasa nélkuli dontéshozatal (barmely jogivszly)
» konferencia kozgylés (csak Nyrt. — mix)

Hirkozl 6 eszk6zok
* azonositas
» folyamatos, akadalymentesitett kommunikacio
* rogzités
* jegyzkonyv — Ugyvezét allitja 6ssze (benyujtas)

A Ptk. két olyan eljarast ismer, amellyetzemélyes érintkezésen alapul6 Ulés kivalthato

* a hirkdzlé eszkdzokonkeresztlli uUlés tartasat (illetve ennek speciébgte a konferencia
kdzgyilést) és

« azilés tartasa nélkilidontéshozatdlt

Ezek a modozatok akkor veliek igénybe, ha a Iéte$ibkirat erre lehéiséget ad.

A hirkozlé eszkozokon keresztlli dontéshozatal azt jelenti, hogy valdébén (egyszerre,
ugyanakkor) az egymastdl tavol #tagok értekezni tudnak egymassal és ezt a komracidik
technikai eszk6zok segitségével keresztil valésitjag. A jogszabaly azt koveteli meg, hogy a
kdlcsbnts kommunikacidakadalymentes legyen égésztvevbk azonositasakétséget kizaréan
megtorténhessen és az utodignérizheté legyen(a kft. esetében — az iratbetekintési jog kapcsan
— egyenesen felvétélrbeszél a szabalyozas). A részletszabalyokatesitetokiratban rogziteni
kell. Egyebekben gy kell tekintetni, mintha norrilidst tartottak volna a felek.

A nyilvanos részvénytarsasag szabalyozdsaban atdakn hirkozl eszkdzok igénybevételével
tartott kdzgyilléshez hasonlé intézmény lknferencia kozgyilés Ebben a helyzetben egyes
részvényesek bekapcsolodhatnak hirkéeszk6zok segitségével is a kodgg munkajaba. A
részvényesek a ,jelenlét” valasztasarodl a kikeg ebtti 6todik napig tdjékoztatjak a tarsasagot, ha
nem nyilatkoznak ugy kell tekinteni, hogy hirk®&szk6zok segitségével (tavolrol) kivannak részt
venni. A koltségeket az rt. nem harithatja at avésyesekre. A részvényesek 5%-a, indoklassal,
kérheti, hogy konferencia kdziigs helyett normal kdzdyést tartson a tarsasag.

2. Ptk/22. dia
Tervezet (iigyvezét Utolsé levél Hatarozatképessé
ikl dgyv . megérkezésat . vizsgalata (hanyan
szamolt 8 nap id kiildték vissza)
Ha kell, Hatérozatot az
jegyzokényvet ‘ Harom napon belil ‘ ugyvezed
készit és benydjtja kozli a tagokkal megallapitja (ha
(pl. cégbirosagnak hatarozatképes)

! Az lés tartasa nélkiili dontéshozatal barmely jszpmély részére elértiemegoldas, igy azt a jogi
személyek altalanos kérdései kozoétt targyalja azalgaly [Ptk. 3:20 §]. A hirkdzleszkdzokon alapuld
Uléstartas ezzel szemben a gazdasagi tarsasageeditik [Ptk. 3:111 §].
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2.3. Gazdasagi tarsasagakalanos szabalyai Kdnyvvizsgalok tovabbkepZEHEDS.

Az Ulés tartasa nélklli dontéshozataboran nem torténik valdédi eszmecsere. Ebben aédtblgn

az ugyvezetés altal kikuldott hatarozat tervezedddszoljak meg a felek irasban. Erre legaldbb a
levél megérkezeését () szamitott nyolc napos hatadidkell hagyni. Ebben a helyzetben akkor
minésul hatarozatképesnek a ,légb szerv Ulése”, ha legaldbb annyi szavazatot akéddtek,
amennyi Ulés tartdsa esetén szilkséges lenne azadképességhez. A szavazasi haténabpjaval
(vagy ha minden valasz megérkezik, akkor az utolétasz megérkezésének napjaval) az
ugyvezed meghatarozza a szavazas végeredményét, és hapam belll kozli a tagokkal. Ez a
nap mirdsul a hatarozathozatal napjanak. Mivel eszmecskberea helyzetben — legalabbis
szervezett médon — nem valésul meg, barmely tabetiethogy a hatarozatot Ulés tartdsa mellett
hozzak meg. Ha ezt az ,6sszehivast” kérték, akkéskdpp hatarozatot hozni ezen a médon nem lehet
a ,kifogasolt” kérdésben.

Nincsen arra nézve korlat, hogy miben donthetnék tdrtasa nélkil a tagok, igy akar a szamviteli
beszamolo elfogadésa is torténhet mar ilyen médon.

Az egyszemélyes tarsasagnéem niikodik legiobb szerv: aag (részvényes) irdsban donés
kozli a dontését az ligyvezetéssel.

A legfébb szerv dont az alapvei személyi és gazdasagi kérdésekbeA. Ptk. tarsasagokrol

sz0l6 altalanos része nem tartalmaz tul sok konkrét, mindossze azt irjaéelhogy

* alegbbb szerv dont a beszamolordl és az adézott eredfeirasznélasarol;

* a vezeb tisztségvisél, konywvizsgalo, felugyébizottsagi taggal szembeni igény
érvényesitését és per inditasarol.

A legfébb szerv Ulésénafyakorisagaranincs ebirds. Az vildgos, hogy a beszamol6 miatt évente
legaldbb egyszer az Ulést 6ssze kell hivni vagy tddasa nélkil dontést kell hozni.

2.3.4.2. A hatarozathozatal

2. Ptk/23. dia

Legalédbb a fele|
jelen van

Hatarozatképes

Mindsitett esete

Hatarozat

Egyszett

Sz6tdbbség

Mindsitett

A hatarozathozatakét mozzanatra oszthatd: vizsgalni kell a hatarozatképességeiz&shogy a
megfeleb sz6tbbbség megvan-e.

Akkor hatarozatképesaz Ulés vagy az ulés nélkili dontéshozatal akkabthiatarozatot hozni, ha a
leadhat6 szavazatok t6bb mint felét le is adtak félgamatosan — vagyis minden hatarozathozatal
elétt — vizsgalni kell. Hataroznszavazassalkell, ami azt jelenti, hogy minden arra jogosult
onalléan alkot vélemeényt.

! Ezek a szabalyok jobbara olyanok, amelyek minaen $zemélyre igazak, igy a jogalkot6 az altalanos
részben helyezte el azokat.
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2. Ptk/24. dia

Hatarozathozatal keretei
» Diszpozitiv, de...
» 50% alatti ,sz6t6bbség” nincs;
» haatv. egyhangusagot kér, az kdgens.

» Szavazasbol ki van zarva, aki...
> felelésség alol mentesit
elényben részesit;
akivel a hatarozat szerint szétgst kell kétni;
akivel szemben pert kell inditani;
aki vagy akinek a hozzéatartozoja érdekelt a doetésb

YV V V V

Hatéarozatképesség esetén vizsgalni kell a szotglihedlétét. A sz6tbbbséget — hacsak nincs mas
kikdtés — gelenlévé (leadott) szavazatokaranyaban kell vizsgalni.

Emlékeztetlink arra, hogy hatarozni csak a napirehé kérdésekben lehet, igy a szétdbbség
mellett tovabbi feltétel az, hogy a kérdés a naygiem egyébként szerepeljen.

Bizonyos kérdésekben élég amikor egyes tagok és a tarsasag kozott eldaket lehet — maga a
jogszabaly korlatozza bizonyos tagok szavazatitjddid a jogszabdly ezt a korlatot felallitja, akkor
sem a hatarozatképesség sem a szotdbbkagcsan nem kell figyelembe venni ezeket a széokata

Nem szavazhaiZ,

« akit a hatarozat valamilydelelésség alol mentesitagy jogi személy terhéményben részesit;
» akivel a hatarozat szeriszergdéstkell kotni;

« akivelszemberpert kell inditani;

« aki vagy akinek &ozzatartozojd érdekelt a déntésben;

« mas érdekelt szervezettel tobbségi befolyason Ela@apcsolatban &ll

e mas okbdl személyesen érdekelt.

A sz6tbbbségalaphelyzetbergyszeti tobbséget jelent A jogszabaly néhol maga valtoztatja ezt

med. A kdvetkes két abszollt hatart azonban feldllitja a jogalKetek kdgens szabalyok):

* nem lehet a jelenlév szavazati jogok felénél kisebb aranyd tdmogatasfabadni egy
hatarozatot;

« ha atoérvény egyhangu dontést kivan meg, attaingitem lehet.

' Ptk. 3:19. §

2 Hozzatartoz6: a kozeli hozzatartozo, vagyis a $iérs, az egyenesagbeli rokon, az érokbefogadott, a
mostoha- és a nevelt gyermek, az drokbefogado-pstaha- és a nevidzib és a testvér; illetve az
élettars, az egyeneséagbeli rokon hazastarsa, sthézagyenesagbeli rokona és testvére, és anestvé
hazastarsa. (Utdbbiak nem kézeli hozzatartozok.)

% Tobbségi befolyas az olyan kapcsolat, amelyne&négrmészetes személy vagy jogi személy (befayass
rendelked) egy jogi személyben a szavazatok tobb mint félévagy meghatdrozé befolyassal
rendelkezik. A meghatarozé befolyas tartalma agyhdzvetlenil vagy kdzvetve jogosult arra, hogy a
kulcs tisztségviséket kinevezze, visszahivja, illetve dgynevezett (dpgavazasi megallapodasokkal
biztosithat6é az, hogy a dontés Ugy alakul, ahoggdatt személy kivanja.

* PI. a létesit okirat egyes kérdéseinek médositasat ¥s-es szdghbs koti.

49



2.3. Gazdasagi tarsasagakalanos szabalyai Kdnyvvizsgalok tovabbkepZEHEDS.

2.3.5. Ugyvezetés, az lUgyvezetés féssiége és a képviselet

2. Ptk/25. dia
Ugyvezed — a tarsasagi Jogositvanya:
akarat kozvettije, rajta maradékjogositvany
keresztil ,cselekszik” a (minden, amiben nem &
cég legfébb szerv dont)

A tarsasag érdekében jar

el Képvisel

A gazdasagi tarsasag, mint jogi személy, képteletrdllé akarat kialakitdsara és cselekvésre.
Ezért a tagokon illetve a cédgyvezetéséh keresztiil teheti meg és ,azon keresztiil is”
cselekszik A jogi személy Ugyvezetését wezet tisztségvisad latja el. Az Ugyvezét
jogositvanya a dontéshozatalban ,maradékjogositydniyel azokat a dontéseket hozhatja meg,
amelyek nem tartoznak a tagok hataskorébe. Alépektaras az lgyvezetéssel szemben, hogy
tevékenységét a gazdasagi tarsasag érdekeinek mégtien végezze

2. Ptk/26. dia

A vezeb tisztségvisdlvel kapcsolatosan toldbltételt is megfogalmaz a Ptk.:

* nagykoru természetes személy kell legyen, akinek cséladpességét e kdrben nem
korlatozza birésagi itélet;

» avezeb tisztségvisdl buntetlen elbéletii kell legyen;

* nem lehet eltiltvaaz Gigyvezetést altalaban, illetve hdizonyos foglalkozastévan jogeésen
eltiltva, akkor olyan cégben nem lehet ligyvézetmelynek a tevékenységi korében az adott
foglalkozassal 6sszefuggevekenység szerepel;

* az ugyvezetést ellathatjagi személyis, de akkor ki kell jeldlni, hogy ki a jogi személy
nevében eljaré természetes személy; és a fenthtkadsokat a jogi személy nevében eljaré
természetes személy taggal szemben kell érvéngisite

Az ugyvezebvel kapcsolatosan elvaras még az is, hogygzerezzen részesedésggyne legyen
vezeb tisztségvised olyan gazdasagi tarsasagban, amelyhiétievékenysége megegyezila
vizsgalt tarsasagéval. A tisztességes eljaras ébdekazt is éirja a Ptk., hogy sajat nevében és
javara ne kosson az Ugyvezailyan szer@déseket, amelyeket a tarsasag is végez (itt aikozel
hozzéatartozokra is vonatkozik a széban forgd KprlAt létesit okiratban ez aldl a tagok az
ugyvezetésnek felmentést adhatnak.

2. Ptk/27. dia
Részesedés szerzése azonps | Vezet tisztségvisél azonos
fotevékenyséfygazdasagi fotevékenyséfygazdasagi
tarsasagban tarsasagban

Sajat nevében nem kéthet a ¢ég
profiljaba vago szetiést

! Ptk. 3:21-25. §§ és 3:111 — 118. §§
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2. Ptk/28. dia

Ugyvezeti tisztség — keletkezés, megéaés
» Keletkezés elfogadéssal jon Iétre a jogviszony (nem a mexpzdssal); 6t éves szaba
van, de ez diszpozitiv

e Megsdinés
» hatérozott id vége, feltétel bekdvetkezte;
visszahivas;
lemondas (ledfbb szerv, méasik vezétisztségvise);
halal, jogutdd nélkili megénés
ha valamilyen kizaré vagy 6sszeférhetetlenségiakibetkezése (&t6 folial)

y

YV V V V

Az Ugyvezebi jogviszony a megvalasztas elfogadasavéds nem a megvalasztasdad)etkezik.
Ugyan a Ptk. tartalmaz olyanéélast, hogy az lgyveziétmegbizas 6t évre szdl, de a tagoklett
szabadon eltérhetnek, igy nincs annak sem akatalyg hatarozatlan éde valasszon a cég ligyveitet

Az Ugyvezebi megbizatasnegsiinik:

« hatarozott iddj megbizas lejartaval vagy ha megsziihfettételt jeloltek meg, akkor annak a
bekdvetkeztével;

« visszahivassal, amelyet nem kell indokolni;

« lemondassal, amelyet a légb szervhez vagy masik veédisztségvisélhtz kell cimezni;

e a vezeb tisztségvisdl haldlaval, illetve ha jogi személy volt a vezeaisztségvisdl, akkor
annak jogutdd nélkil meg&zésével;

» ha valamilyen kizar6 vagy 0sszeférhetetlenségladd(a fenti kérdéseket!) kdvetkezik be.

Az Ugyvezeb onallban cselekszikazzal, hogy csak a
e jogszabalyoknak;

« a létesit okirat szabalyainak és

* alegbbb szerv hatarozatainak

van alavetve.

2. Ptk/29. dia

A tagok az Ugyvezaiket nem utasithatjak, az ugyvezéket nem kotelezi semmi sem arra, hogy
a tagok kéréseit végrehajtsdk. Ha a tagok kdzvdtlenanjak befolydsolni az Ggyvezetést, akkor
kezdeményezni kell a legfib szerv hatarozathozatalat, azonban ebben setrelgbani altaladban
véve az ligyvezetés dontési jogkorét.

Az egyszemélyes tarsasdagjvetelt képez a fenti szabaly aldl.tAg ekkor az Ggyvezét irasban
utasithatja.

2. Ptk/30. dia

Felebsség

Harmadik
személyek

Tarsasag

iranyaban Tagok

I_ Csak megsmés Csak megdmés utérn
utan egy évig a deliktualis
tarsasag helyén karfelebbsség

I— Kontraktualis

Az lUgyvezet felelosségekomoly kérdés, nyilvanvaléan a jeloltek a megbielisgadasakor ezt
alaposan mérlegelik. Barmely jogi személy Ugyvéieetigy a gazdaségi tarsasag lgyvéeeis) a
jogi személynek okozott karértszerdidéses jogviszonyban okozott kaszabalyai szerint felel
(ugynevezetkontraktudlis karfelel 6sség [Ptk. 6:1428]
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Ez azt jelenti, hogy minden olyan karokozas kapcsétkontraktudlis karfelélsség)

« amelyjogellenes; :
» ésnem volt ebrelathatd, vagynem kellett volna ebre latni; 2. P31, dia
* nem volt elvarhatd hogy azt az okot az Ugyveéetiharitsa;

» flggetlentl a felrohatosagtol (1)
az ugyvezét felelossé tehét

A kartéritési felelésségnek nincs fels hatéra, az azonban, hogy az ugyvezemilyen
jogviszonyban latja el tevékenységét (munkavisaayy megbizas) befolyasolja a végkimenetet.
Az igény érvényesitésére a jogi személy jogosult.

Elemezve a karfelésségi szabalyt, lathatd, hogy azédbézonyitando tény az, hogy az elieresi
koron Kkivul esett az ok, ami a k&rhoz vezetett. Wagy mi tartozik az Ugyvezetés ellerési
kdrébe nem egyértellen meghatarozhato kérdés. Az bizonyos, hogy nenanagytartozhat e
korbe egy kis tarsasagnél és egy nyilvanosdikoab, tobb milliardos forgalmat bonyolito
részvénytarsasagnal. Azoetlathatdosag is megitélés kérdés#, szinte feloldhatatlan problémat
jelent: nyilvanvalo, hogy minden lehetséges kimehstambavétele lehetetlen, de arra sem lehet
altalaban véve hivatkozni, hogy a {oelére nem biztosan kiszamithat6. A hatarvonal kifésst
vélheten a birdésagra var. Az elhéritas (!) elvarhatosalgimtetében a Ptk. EisKonyvében 1&g
alapelvek kozil az elvarhatésag (adott helyzetihearteatdsag) altalanos mércéjét kell alkalmazni
és megitélni, hogy elkeriltéetett volna-e a kar a szoban forgd helyzet mellsithatd, hogy az
érdektelen, hogy felr6hato volt-e a veztsztségvisdinek a kar bekbvetkezése.

Mig az ebbb ismertetett szabaly altaldban a jogi személyelaie igaz, addig a gazdasagi
tarsasagnal rendezi a Ptk azt is, hogy miként faleligyvezét a tagokkal és harmadik
személyekkelszemben (utobbi a tarsasag és tagokon kivili dyek)éakkor, ha a tarsasag
jogutéd nélkil megsdinik. A tagok a torlésbl szamitottegy éves jogvesi#t hataridén beldl
léphetnek fel az UgyveZetel szemben, ha a tarsasdg ezt kordbban nem tette Antorlés
idépontjdban tagi jogviszonnyal rendelk&ztehetik meg az altaluk sziikségesnek itélt lémisek
mar onalléan.Harmadik személyek csak akkor Iéphetnek fol, ha hitebeek mirbsiltek és
kielégitetlen kdvetelésik maradt a torlés utan s mégelszamolas keretében sziintették meg a
tarsasagotOk a szersdésen kivill okozott kar [Ptk. 6:519 §]szabdlyai szerint perelhetik a
korabbi Ugyvezéket. Ez annyiban enyhébb karféletégi forma, hogy itt az Ugyveékt
kimenthetik magukat azzal, hogy a fiZé&€ptelenségi helyzet kialakuldsa nem volt részikre
felrbhatd. Azt is bizonyitania kell a hitelednek, hogy az ugyvezgt magatartasa a
fizetésképtelenséget okozo helyzet kialakulasa gém a hiteledi érdekek figyelembevételével
tortént.

Nincs annak akadalya, hogy a tarsasag és az ugyvemmy a tagok és az Ugyvedekodzotti
kartéritési szabdlyokat eltében szabalyozzak Harmadik személyek felé a falebéget
korlatozni — értelemszéen — még a tarsasagi sz@tésben sem lehet.

Az Ugyvezeb igényelheti, hogy munkajat a légb tUlés folyamatosan értékelje és dontson arrdl,
hogy mikodése megfelelt-e a szabalyoknak. Ha a valaszldgderheti, hogy dontson a
felmentvény megadaséarol. A felmentvénnyel a tarsasag tagginetik azt, hogy az tgyvezet
megfeleben latta el tevékenységét és e korben adedélg alol mentesitik, igy a tarsasag mar nem
léphet fol kartéritési igénnyel az ugyvereatl szemben (kivéve a lenti esetet). Ezt a felmemgt/
csak alegfébb Ulés hatdrozatdval lehet megadniés csak abeszamol6 elfogadasaval
egyidejileg. Ez aldl kivétel az az eset, ha az lUgyvézetegbizas megfnik a két beszamold
elfogadasa kozott. Ekkor a jogviszony mdgest kovet taggyilés hatéroz a kérdésben.
Hatarozni — allaspontunk szerint — mindenképpen, kel napirendretizik a kérdést, de a
felmentvény megadasanak megtagadasa nem jar kéavéidvetkezménnyel. A kordbban
megadott felmentvényt akkor lehet visszavonni vagyak ellenére az Ugyveéetllen pert
inditani, igényt érvényesiteni, ha azt valétlarygnés adatok alapjan adtak meg.

1 A részletek targyalasa nélkiil: a Ptk. szerint lagdyzetben minden karokozas jogellenes.
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Az ligyvezeb mellett cégvezel® is kijeldlhets egy tarsasagnal az ligyek vitelére. Eétasii
okiratnak kell lehetvé tennie. A cégvezét lehet altalanos hataskir vagy az Ugyek
meghatarozott csoportjara feljogositott személyétasit okiratban és a vonatkoz6 megbizasban
ezt is rogziteni kell.

A cégvezsit az lUgyvezét utasithatja. A cégvezietsak munkaviszonyban lathatja el feladatét.

l 2. Ptk/32. dia
Az Ugyvezet utasitasai alapjan latja e] a

vegvezet a feladatait Csak munkaviszonyban lehe
« altalanos hataskbr ellatni

* ilgyek meghatarozott csoportjara

Az ugyvezed utasithatja
(tagok nem)

2. Ptk/33. dia
Képviselet
Képviselet = jognyilatkozat tétele
Képviselet
1
1 1 1
Torvényes Szervezeti Ugyleti

» aképvisad nyilatkozata a képviseltet jogositja és kotelezi
» korlatozott képviselet harmadik személyek felé vatalyossaga

Gyakran keveredik az Ugyvezetés és a képviseletlfay A képviselet azt jelenti, hogy
jognyilatkozatot teszvalamely személy egy masik személy nevében. Mivgdzdasagi tarsasag —
mint jogi személy — 6nallé nyilatkozattételre éetekzetien nem képes, igy ki kell jeldlni, hogy ki
fogja képviselni.

A gazdaségi tarsasag képviseletébsdsban azigyvezetédatja el, erre a térvény alapjan jogosult,
igy 6 torvényes képvised.

A torvényes képviseleten talmésn szervezeti képviseletltjan vagy az Ugyleti képviseleti
szabalyok szerint lehet mas személyt feljogosithogy a cég nevében eljarjon. A szervezeti
képviselet azt jelenti, hogy a jogi személy sajbglyai (tipikusan: |étesitokirata) alapjan
jogosult valaki a képviseletre, mig az tgyleti képlet klasszikus esete a meghatalmazas.

Gazdasagi tarsasagok esetén a szenlezmtiseletrefel lehet jogositani

« a munkavallalékat, ez azonban o6nall6 képviselegiojonem keletkeztethet, csak egyittes
cégjegyzés lehetséges;

+ acégvezeéit, akar Ggy is, hogy szamara altaldri@pviseleti jogot biztositanak.

' Ptk. 3:313 §
2 Az ligyvezet jogaval lényegében megegyenértéki képviseleti jog.
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A munkavéllalé és a cégvedehem ruhdzhatja at képviseleti jogat, tehat meghatalmazast
méasnak a jogi személy nevében toftéognyilatkozat megtételére nem adhat (a uezet
tisztségviséinek ez a joga megvan).

Emlékeztetlink két ,,6rokzold” szabdlyra, amely az (j Ptk-ban is valtozatlan:

» a képviseb nyilatkozata a képviseltet kdtelezi és jogositja;

* a képvisaed korlatozott képviseleti jogara a jogi személy akKamvatkozhat, ha az a
bemutatandé dokumentumokbdl (pl. meghatalmazaska@y kozhiteles nyilvantartasbol (pl.
cégjegyz€ék) kivilaglik; a képviseleti jog egyéb ltozasa harmadik személyek felé semmis, az
ilyen eseteket a képviseés a képviselt rendezi egymassal.

2.3.6. A torvényes nikodeés biztositekai

2. Ptk/34. dia

—] Legfébb szerv llése

—| Kisebbség védelme Eseti kdnywvizsgalat

— Felebsségrevonas

— Bir6séag

Biztositékok
|

Torvényes rikddés
biztositékai

Kdnywvizsgald

-1 Fellgyeb bizottsag

A térvényes mikodeésért elssorban a tarsasag tagjai €s ugyvezetése felelggxabaly létrehozott
azonban olyan intézményeket, amelyekkel egyes csapeisfolénye kiegyensulyozhato, illetve
bizonyos érdekek hatékonyabban védalket

Az ersfolény kapcsan a kisebbség védelragy ilyen bevezetett intézmény. Kétségtelen, hogy
kisebbség altalaban tudatosan kerilt e helyzetbenban a diszpozitiv szabalyozasi logika
megkivanja, hogy konkrét védelmet nydjtsunk azrilyelajdonosok szamara. A diszpozitivitas
legessebb korlatja — mely valljuk be komoly mérlegeliéginyel — a kovetkéz a létesit okirat
nem tartalmazhat olyan rendelkezést, amely nyilvaral6an sérti a kisebbségi érdekeket.

E nagyon altalanos szabalyon tulréen a Ptk. a kdvetkézZonkrét eszkdzoketadja a kisebbség
kezébe, azzal, hogy a tagok 5%-a kérheti ezekieitézkedéseket. A lenti szabalyoktdl valo eltérés
csak a kisebbség javéara lehetséges.

! ptk. 3:103 — 106. 8§
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2. Ptk/35. dia
Eszkoz Egyéb tudnivalok
e az Ugyvezetés koteles dsszehivni az Ulést vagyekezayezni az Ulés
tartasa nélkuli dontéshozatalt; ha ez nem tortémélg, a birésag hivja

Legbbb ulés

5sszehivasa Ossze az ulést vagy feljogositja erre a kisebbséget

» a kérelmedk elslegezik a koltségeket, de a koltségek viseldsér
legfébb szerv dont.

» kérhet: korabbi beszadmol6 vagy két éven beluli barmelyyléig
megvizsgalasa,;

Egyedi * a birésag elrendeli, ha a tagok 5%-a ezt kértea degbbb szerv ez

konywvizsgalat elvetette vagy nem targyalta;

» a ceg konywvizsgal6ja nem végezheti ezt a tevéléysts

» aceg viseli a koltségeket, kiveve az alaptalasgaidast.

* ha a tarsasag nem rendelte el valamely tag, &¢Bztségvisdl, FB tag

Igényérvényesités vagy konyvvizsgaloval szembeni kévetelés ervengsstt

» atagok maguk is megtehetik ezt, de a tarsasaggava

A kisebbség védelme mellett a Ptk. kijeldli a jegemély (igy a gazdasagi tarsasag) térvényes
mitkddését ellebrzo intézményrendszert is. Ez harom eler torvényes rikddést elletirzi

» anyilvantarto birésag;

e a kbnywizsgalo és;

« afelugyebbizottsag.

A nyilvantarté bir6sag a jogszabalyoknak, a tagok hatarozatainak és esitétokiratnak
megfeleb mikddést vizsgalja, de semmiképpen nem célségi vagy gazdasagi ellénaé
szerepet tolt be. Zavar esetén megkisérli helytadila cég ikddéseét, akar ugy, hogy bizonyos
dontéseket hatalyon kivil helyez. Ha ez nem sikekior a céget meg is szuntetheti.

A konyvvizsgalo szerepe e jegyzet Olvasoiéttl j6l ismert: el§ésorban arra hivatott ez a
szakember, hogy véleményt bocsasson ki arrél, lroggg pénzigyi kimutatasai (beszamoléja)
megbizhat6 és valés képet adnak-e a fordulonafietvé az akkor védwlé idészakra) megléy
vagyoni, pénzugyi és jévedelmi helyzéiéan cégnek. A kdnyvvizsgalat Uj Ptk-beli szerep@ibh
fejezetben targyaljuk. A kovetké&Zdlia mutatja be a kdnyvvizsgalati kotelezettséggies eseteit.

| 2. Ptk/36. dia

- 90 napos szabdly (,0")

— Allandé 5 év, de Ujravalaszthat6

Nyrt., 300 MFt arbevétel, 5@ f
konszolidalasba bevont

— Kifizetés ebtti konyvvizsgéalat (Rt!)

Kdnyvvizsgalo
]

— Eseti Két éven bellli eseti kdnyvvizsgélat (barhql!

=

— apport

! ptk. 3:119 — 128. §§
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A fellgyelébizottsag a tulajdonosi ellefrzés kozponti szerve. A laifib szerv valasztasartk

azok, akik a tulajdonosok érdekeinek megteleiikodés folottérkddnek. Feligyébizottsagot

nem koteleé létrehozni a tarsasagndl, kivéve, ha:

* a munkavallal6i létszam indokolja: két év éatlagaban 20@ fnunkavallalondl tobb teljes
munkaidss dolgozé van és az lizemi tandcs nem mondottddeadrzésben valo részvétély

* anem egységes iranyitasi rendszerbenikdds nyilvanos részvénytarsasagnal;

» a zartkotien mikods részvénytarsasagnal, ha legalablszavazatok 5%-aval rendelkeé
részvényesek (alapitok) kérik;

* mas jogszabdly (pl. a kdztulajdon védelme érdeKedléimja.

A feliigyebbizottsagtestilletként mikodik, de sajat tigyrendjealapjan a feladatokat megoszthatjak a
tagok egymas kozott, illetve egy-egy feladat elésgze kijelolhetik valamelyik tagot. A
fellgyebbizottsag dontései mibsitések, vagyis azt allapitiak meg, hogy miként evég
tevékenységét a tarsasag, nyilatkoznak a gazdakeumt) kérdésekben. A felugy@izottsag
dontéseiszotobbséggehozza. Ennél szigorubb szabaly (nagyobb szétoblasigesié okiratban
elhatarozhatd, azonban kisebb arariyréba semmis. A hatarozathozatdifeltétele ahatarozat-
képességamely akkor teljestil, ha a bizottsag tagjaingkdémada, de legalabb haroéndlen van.

Akar az ugyvezék, a felugyebbizottsag tagjai is a széidésszegéessel megvalosuld karokozas
szabdlyai szerint felelnek a tarsasdggal szemben.

A felligyebbizottsag nikddhet igydonté feligyebbizottsagként is. Ebben a helyzetben az
ugyvezetés hataskorébe tartozo kérdéseket ,kelhjagyniuk. Ha a jovahagyas megtorténik, a
feligyebbizottsag az Ugyvezetéssel osztozik a 8skdgben (az egyetemleges lesz). Az
egyetemleges felédség azokra a tagokra terjed ki, akik az adott skepémogattdk. Ha a
felugyebbizottsag nem hagy jova egy |épést, de az Ugyvezstéoz tovabbra is ragaszkodik,
akkor a leghbb szerv dont.

A gazdasagi tarsasagok kdzos szabalyai kdzott kabtmzbbi valtozasok is. Ezek kozll az
allaspontunk szerint Iényegesebb valtozasokat@anfdlsszegeztik.

2. Ptk/37. dia

Gazdasagi tarsasagokra vonatkozo altalanos szabak/vegyes ,aprosagok”)

* Az ugyvezetés korlatlanul ellathatd6 munkaviszonybahhez mar nem kell semmiféle
tovabbi cselekmény

« Konywvizsgalora vonatkozé kiemelt szabalyok
» koteles részt venni a beszamolot targyald KGY/TGReddig is igy volt), tAvolmaradasa
nem akadalyozza a KGY/TGY-t (pontositas)

» FB pontositasok: a koénywvizsgalénak tanacskozaga jwan az FB lésén és|a
kdnyvvizsgald altal javasolt napirendi pontokatBrriek napirendre kelkiznie; ha a FB

kéri az Ulésen a kdnywvizsgald koteles részt venni

 Atalakulas, egyesiilés: lehet mar szovetkezettetgssiléssel is.

A Ptk. szabdlyozdsanak lmarmadik szintjén az egyes gazdasagi tarsasagokki&bpcsolatos
részletszabalyokallnak. Ismét emlékeztetiink mindenkit a tarasagpibalyozasdnak érvényes
hierarchidra: a jogi személlyel kapcsolatos &alsamésszel, valamint a minden gazdaséagi
tarsasagra vonatkoz6 részekkel 6sszeolvasva kapteat®armely gazdasagi tarsasagra vonatkozé
szabalyozas. A hierarchikus felépitéistakaddan az altalanos szabalyokat a Ptk. nentiismeég.

Az Uj Ptk-ban is érvényesul a formakényszer. Gaagiagrsasag csak kkt., bt., kft. és rt. formaban
alapithat6. Egyéb tipusu gazdaségi tarsasagot sulrtér vagyok nem hozhatnak létre
megallapodasukkal.

1 Az ugyrend a bizottsag itkodésének a leirasa. Ezt a felugpitottsag maga allapitja meg, de a &f
szervnek jova kell azt hagynia.
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2.4. A kdzkereseti tarsasag
2.4.1. Fogalom, feldisség, tagsag

2. Ptk/38. dia

Kbdzkereseti és betéti tarsasagokra vonatkozo szalyak
e Tovabbra is marad a személyegyefdtleg (Id. Uj tag belépése, ligyvezetés)

* Az Ujonnan belép tag felebsségét harmadik személyek irdnyaban mar nem |ehet
hatalyosan korlatozni a belépés utani ,ugyekre139]

» Ugyvezed megjelolést alkalmaznak tizletvegételyett [3:144]

* A tarsasagi szebdést a tag felmondhatja (3 hdnapra, ahogy eddigés)nem
szabalyoznak olyan esetet, amikor az ,alkalmatiérel’ esik [3:147]

+ A tarsasagi részesedes adott hanyadat is at leh&tmmi (nem csak az egészet) [3:148]
[HATALYOSULAS]

» Specidlis atalakulas (b kkt., kkt > bt.)

A kozkereseti tarsasétgtrehozasaval az alapitok arra kottéisasagi szerddést, hogy — a tagok
korlatlan mogottes felebssége mellett — kozOsgazdasagi tevékenysegevégezzenek. A
korlatlan mogottes felebsségszerepét érdemes tisztazni. Ez azt jelenti, h@gg kkt. nem lenne
képes addssagait rendezni, akkor a tagoktol azsadasndezését lehet kdvetelni. Ez a ésketg
azonban ,csak” mogottes, vagyasstként a kkt-n kell megkisérelni a tartozas érvényesitését és
csak akkor lehet a tagot teljesitésre birni, haggyriivé valt, hogy a kkt. nem tudja azt teljesiteni

Kbzkereseti tarsasagot legalaliét személy alapithat, egyszemélyes formaban a kkt. nem
miitkddhet. Olyannyira nem, hogy ha a tagok szaméltésgyre cstkkenne, akkor a tarsasag hat
hénapos tirelmi i@l utan minden tovabbi intézkedés nélkil mégde és a vagyont a
kényszertorlési eljaras szabdlyai szerint kell eznd

A kozkereseti tarsasamgi személy ami azt is jelenti, hogy a tarsasag a tagakmélyébl
egyértelmien elvalik. A kkt. tagjava az valik, aki a tarsasagi s#dest megkoti. Kétségtelen,
hogy ez az a tarsasagi forma (a bt-vel egyiitt), ategoknak kiléndsen fontos szerepe vargy
minden ké8bbi valtoztatashoz a tébbi tag egyofithbzzajaruldsara van szikség. Ezt ugy fejezi ki
a jogalkotd, hogy minden tarsasagi sédés modositast (igy a tagvaltozast tartalmazé tokirs)
minden tagnak ala kell irnia.68 Oroklés és hazastarsi vagyon megosztasa Utjdnjsthat a
jogosult kozvetlenul tarsasagi részesedéshez. Ahdmzkell, hogy a tdbbiek egyhangulag
beleegyezzenek ebbe, a tarsasagi édést ennek megfeldn mddositsak (alairjak). Ha nem
egyeznek bele, vagy az 6rokds (jogutdd) nem kie@igd valni, akkor vele szemben elszdmolasi
kotelezettség keletkezik.

Az elszamolasi kotelezettsé@ tagi jogviszony megénésének ipontjdban érvényeforgalmi
értéken (piaci értéken) torténik

Ennél a tarsasagi formandl — a tagok mogottes 6Bdéfhe miatt —nincs minimalisan
rendelkezésre bocsatandéagyoni betét annak értéke azonban nem lehet nulla, mert aegégn
legaldbb névlegesen kell, hogy legyen indulé vagyadxvagyoni betét a tarsasag tulajdona lesz,
vagyis azzal a tag mar nem rendelkezRemndelkezhet azonban tarsasagi részesedésevghz
megleheatsen korlatozottan. Annaitruhdzasa elvben irasban lehetségede csak akkor, ha abba
minden tag beleegyezik. Ha — akar csak egyetlay-~Aém egyezne ebbe bele, akkor a részesedés
atruhazasi szeédés nem lép hatalyba.

! Ptk. 3:138 — 141. §8§

2 A jogszabaly ennek ellenére tartalmaz egy olyasspast, amely lehétéget ad arra, hogy a tagokat a
tarsasaggal egyitt pereljék (pl. a végrehajtagsdémiatt). A ,sortartas” ekkor is érvényes, azonbzzel
a megoldassal elkerilfetaz, hogy a tarsasaggal szembeni eredménytelerehajts utan ismét pert
kelljen inditani, immaron a taggal szemben.
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A beléps tag (ideértve a bel&porokost, hdzassagi vagyonjogi setes alapjan részeltetett felet,
a részesedés megvasarléjat, vagykedaemeléssel belépis) atobbi taggal azonosan felel a
tarsasdg belépése étt keletkezett tartozasaiért is Ezt a tagok egymas kozathashogy is
elrendezhetik de ez harmadik felek felé nem hatélyos tehat 6k a belép tagon is
végrehajthatjak kovetelésiiket és utdbb e tag fbedw tébbi tag felé megtéritési igényeével.

A tarsasagi részesedés nem vonhatd kozvetlenll végaghs ala, mert a nagyon és
személyegyesit jelleg miatt nemitri a jogszabdly, hogy kudsfél (pl. hiteled) egyszeiien a
tarsasag tagjava valhasson. Ezért azt a megoldéatziotta a jogalkotd, hogy ugyan engedi a
hitele®nek, hogy végrehajtast vezessen a tarsasagi rédssese de ha ez sikeres, akkor nem lesz
a tarsasag tagja, illetve annak vagyontargyaibéh nendezheti kdzvetlenll kévetelését, hanem
gyakorolhatja a tagot megillets felmondasi jogot A felmondasi jog elszamolasi kételezettséget
keletkeztet és az ebbaz elszamolasbol fakadd vagyonbdl nyerhet — mavétlenul — kielégitést.

A Kkkt. (és a bt.) az a tarsaségi forma, alidhgok megsziintethetik tagi jogviszonyukat sajat
dontésiik alapjan: a tagot tehat megilleti felmondas jogd. A tagok kdzds megegyezéssel is
donthetnek a tagsagi jogviszonyok megszinteteddtobbi esetben a k6zds megegyezés szerint
kell eljarni, felmondas esetén harom hénapos fethéen idd utarf szinik meg a tagsagi
jogviszony és keletkezik az elszamolasi koteleggitamelyet tovabbi harom hénapon belll kell
rendezni. A felmondast irasban kell k6zolni.

A megsiint jogviszony a felelésségetnem s#nteti meg. A kilépett tag &ilépésekor fennalld
tartozasokérbt évig felel. A hatarid jogveszb. Az 6rokds — ha nem lépett be a tarsasagba — a
hagyaték erejéig felel, szintén 6t évig.

2.4.2. Szervezeti kérdések

A kkt-val kapcsolatosan kevés szabdlyt allapitotigna jogalkotod, igazodva a tarsasagi forma
személyes jellegéhez. A leglényegesebb szab&lyok

Legfébb szerv (tagok gyilése): 2. Ptki39. dia

* nincs szigoru eljarasi szabalyokhoz kétve a tagglégének (ez a ledbb szerv elnevezése)
milkodése;

» atagok gulése helyett a tagok Ulés tartdsa nélkil is haté@toak;

* minden tagnak — a vagyoni hozzajarulastdl fuggétlenazonos szavazata van,okttl lehet
térni, de minden tagot legaldbb egy szavazat netgill

» fbszabaly szerint a tagok @§jgse szbétébbséggel dont;

* a tagok gyilése — ¥s-es tObbséggel — donthet Ugy, hogy az ugyeere tartozd kérdés
elddntését elvonja az ligyvezetést

» atagok ¥-es szotbbbséggel hivjak vissza az lgtbteze
» egyhangulag kell donteni a kbvetkazrdésekben:
» tarsasagi szebdés modositasa;
» atalakulds, egyesilés, szétvalas;
» jogutdd nélkuli meggmes.
* ha a tarsasagnak egy tagja marad, akkdont a tagok gylésének hataskorébe tartozé
kérdésekben.

! llyen egyoldald nyilatkozattételre a kft-nél ésramél nincsen lehéség.

2 A kkt. (és a bt) esetén létezik rendkivili felrdési leheiség is, amely a jogviszonyt azonnal
megszunteti. Erre a térvényben meghatarozott dsetekan lehéiség (pl. az egyitttikodés lehetetlenné
valik a tagok kozott).

®Ptk. 3:142 — 145. 88
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2. Ptk/40. dia

Az Ugyvezetés és képviselet:

« atagok kdzul kell Ggyvezétt valasztani — egyet vagy tobbet;

« kulst személy Ugyvezétnem lehet (kbgens);

* ha nem jeldltek ki Ugyvezét akkor minden tag (aki megfelel az altalanos akaiknak)
ugyvezebnek is mirbsul;

« Ugyvezebk kozotti nézeteltérés esetén a tagokilgye dont; ilyenkor az intézkedéseket —
leszamitva a halaszthatatlan Iépéseket — fel iglidszteni a dontésig.

 ha a tarsasagnak egy tagja marad, akkogyvezetnek mirésif-

2.4.3. Kulonleges atalakulasi szabaly

A kkt. betéti tarsasagga, illetve a bt. kdzkereggBasdgga a tarsasagi sédésének értelemszer
modositasaval alakulhat &t (a ,klasszikus utat” iemélaszthatjd) A tagoknak ekkor lehéségiik
van kilépni a tarsasagbdl. llyenkor a jogviszony ge®nésére vonatkozo elszamolasi és
felelésségi szabalyokat kell alkalmazni. Ha az atalaketaan kiltagga valik egy tag, akkor azt
agy kell megitélni a felésség szempontjabol, mintha beltagbdl kiltaggawaita.

2.5. A betéti tarsasag

A régi Gt. szabdlyai mintdjdra a betéti tarsaségpdlyozasa a kkt. szabalyozasat koveti, a
jogszabaly csak a killdnbségeket nevésiti

A betéti tarsasaglétesitése esetén a tagok arra vallalkoznak, femgfabb egy tag- a beltag(ok)
— korlatlan mogottes felebsségemellett, legalabb egy masik tag- a kiltag(ok) —korlatozott
felelésségemellett folytatjak a kézos gazdasagi tevékenyseégik beltagok mdgottes feledsége
tehét korlatlan és a kkt. tagjainak mintajara egiydgegesen felelnek, mig a kiltagok féssége a
szolgéltatott vagyoni betét erejéig terjed.

2. Ptk/41. dia

A kovetkezo eltérésekkel kell alkalmazni a kkt. szabalyozasat:

e a kultag nem jogosult Ugyvezetésre (a szabaly didtip, a tarsasagi szédes etdl eltérhet);

» ha a beltagok tagséagi jogviszonya méigslz a kiltagok is jogosultak lesznek az tigyvezet@sr
tarsasagi szetedés megengédrendelkezése hianyaban is;

* ha a beltagbdl kiltag lesz, akkor tovabbi 6t évignt beltag felel azokért a tartozasokért,
amelyek a valtozas égpontjaban fennalltak;

« ha a kultagbdl beltag lesz, akkor a kkt.-nal idtsdyok érvényesek (a tobbi beltaggal azonos
mdédon felel, ha eft a tarsasagi szaetdésben eltérnek, akkor az harmadik felek felé nem
hatélyos);

» akkor is megsmik a tarsasag, ha ugyan van legalabb két tagjamede marad beltagja vagy
kiltagja — itt is hat hénapos turelmbigan.

! Ha nem lehet Uigyvezijogszabalyi tilalom miatt, biztost kell kirendelni
®Ptk. 3:153. §
® Ptk. 3:154 — 158. 8§
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2.6. A korlatolt felelossedi tarsasag

A hazai kdrnyezetben — értbetnédon — ez a leggyakrabban alkalmazott tarsaséaief, ugyanis
lehetséget ad arra, hogy a tevékenységet a résitawlatozott felebsség mellett végezzék, ne
feleljenek csak a bevitt vagyon erejéig (mogottesbbi felebsség 8szabaly szerint nincs), illetve
csak a cég vagyona képezze az esetlegébliégények alapjat.

2.6.1. Fogalom, feldisseg, tagsag, alapitas

2. Ptk/42. dia

A kft. fogalma
* Marad a ,régi” fogalom.

* Tag kotelezettsége csak a tarsasag részére adtiérizsholgaltatas.
* Nem szabad nyilvanos felhivas Gtjariigggni a tagokat.
* Atorzstke minimalis 6sszege 3 000 eFt-kg n

» egy tag torzsbhetétje nem lehet 100 eFt-nal kevesebb

» a 10 eFt-0s osztészam meiystz

A Korlatolt felebsséd tarsasag olyan gazdasagi tarsasag, améhe eheghatarozott 6ssieg
torzsbetétekdl allo torzstokével alakul; és amelynél tag kotelezettsége a tarsasaggal szemben
a torzsbetét rendelkezésre bocsatasrdletve a vallalt vagyoni értékszolgaltatas nyudjtasara
korlatozddik. A tarsasag kotelezettségei@rtag nem koteles helytalini kivéve a térvényben
nevesitett helyzeteKet

A korlatolt felebsség rendkivili jeledisédi, tulzas nélkil allithato, hogy térténelmi aspektils
is: ez a tarsasagi formatum hozta ugyanis meg &ipuau vallalkozasi kedvet, amely a |efw
tette bizonyos idszakokban a robbanassidiejlsdést - nyilvanvaléan a befekiit kockazat
jelentts mérséklése miatt.

A tarsasagot akar egy személy is megalapithatjsstemélyes tarsasag), tehat korlatozas a tagok
szadmaban nincs. Két korlattal szab géatat a kft.jeegesének a jogalkoto:
* nem szabad a tagokayilvanos felhivasutjan gyijteni;

» a kft. minimalis kezdeti vagyoni hozzajarulasa -yre tarsasagi formanal a tordkse névre
hallgat -harommillié forint .2

A két korlat egyéebkeént kdlcsondsen kiegésziti egtmA kft. minimalis torzsikéjét nem lehet
agy megszerezni, hogy a tagokat valamilyen hirdétgs ,hajtja fel” az alapitdé, hanem legalabb
olyan természét személyes kapcsolatokkal kell rendelkezzen aitétdsszandékozé, hogy ezt
személyes kapcsolatai Utjan biztositani tudjamittatkozik meg az, hogy a kft. legalabb részben
személyegyeditjellegi, vagyis igenis van jeletsége annak, hogy kik valnak a tarsasag tagjaiva.
Nem fordulhat € ugyanis — a hirdetési tilalom miatt — hogy egyséeara sziikséges alégée
L0sszetalalkozzon” kizardlag az Uzleti cél ismebeteé Emlékeztetiink: a kkt. és bt. olyannyira
személyegyeditjelleget hordoztak, hogy ott a tagoknak egyhargiellett egyetérteni abban,
hogy ki valhat a tarsasag tagjava. Ez a kft. kapdgén élesen nem igaz, de a tagok személye itt
sem teljesen mellékes (vo. pl. az nyrt-vel, ahoblapitas Ugy is sikeres lehet, hogy ,hirdeti” az
alapité a szandékot és az inddkdt a tagok — egymas személyének konkrét ismerdieiln-
0sszeadjak, tehat 6sszetalalkozhdike ebzmény nélkil is).

' Ptk. 3:159 §

2 Vicces hasonlattal ugy is fogalmaztak egyesek dkd), hogy az Ltd. (~ kft.) a fejidés szempontjabol
olyan jelensséggel birt az ipari forradalmak idején, mint adkevagy aiiz.

®Ptk. 3:160 — 161. 88
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Egy meghatarozott tag altal szolgaltatott tdkstatorzsbetét Itt egy tartalmat tekintve kevéssé
kozponti korlatot kell megemliteni: egy tag torzistie nem lehet kevesebb 100 eFt-nal, azt
azonban nem tiltja semmi, hogy egy tdrzsbetétnbk jogosultja (tulajdonosa) legyen. Ekkor a
jogosultak (tulajdonosok) kozés képviseltjan jarnak €l Figyeljink a fogalomra: a térzsbetét
nem ugyanaz, mint a vagyoni hozzajarulas, ugyardsceak a torzékéehsl (szamviteli
szbéhasznalattal, amely jogi szempontbdl pontattajegyzett ékébsl) valo részesedést foglalja
magéban. A torzsbetétnél a vagyoni hozzajarulagatdmis lehet (pl. acketartalékba helyezett
0sszeggel).

Az alapitasra és a tagokra tovabbi specialis syakdlem vonatkoznak. Rajuk egyebekben a jogi
személyél és a gazdasagi tarsasagokrol szol6 altalanoseadelkezései az irdnyadok.

2.6.2. A vagyoni hozzajarulas és annak rendelkezasr
bocsatasa

2. Ptk/43. dia

A toke rendelkezésre bocsatasa
* Minimalis torzstke: 3 000 eFt, eldh akar 100% apport lehet.

» Pénzbeli hozzajarulasnal hatdridényegében nincs, de ha barmely tag térzsbetkjen
felénél kevesebbet koteles befizetni egy éventijubisztalékfizetési korlat: amig a sajat
toke nem éri el a torzske (teljes 6sszegét), nem fizethesztalék.

» Apportndl hatarid (lehet kdvetelés is!):
» 50%-ot eléri: teljeset a nyilvantartasba vételigk®m benyujtasaig;
» egyébként: harom éves hatdrigzt meghalado rész: semmis).

» Eredmény atcsoportositasa tobkstbe kdzvetlenil? NEM!

» Egyszemélyes tarsasag: teljes egészét!

Mivel a kft-nél nincs korlatlan mdgottes tagi félgség, kozponti kérdés, miként bocsatjak
rendelkezésre a vagyoni hozzajardlass azt milyen médon (miben) kell rendezni. Utdkdridést
agy is fel lehet tenni, hogy mit kell a kft-re ramh Az Uj Ptk. sem valtoztat a vagyoni
hozzajarulas 0Osszetételén: lehet pénzbeli és nembpk hozzdjarulas (apport). A pénzbeli
hozzajarulas kapcsan csak eljarasi termédamiat van. A pénzt vagy bankszamlara kell utéki
a pénzintézet igazolasat be kell szerezni ennekdriégtésl, vagy a pénztarba kell befizetni,
mely eseményil az Ugyvezet nyilatkozik (és e nyilatkozatat az Ugyvéd ellenjg vagy a
kozjegyd kdzokiratba foglalja). Az apport targya kapcsam sgk éves vita végére kerllt sor. Az
apport (nem pénzbeli vagyoni hozzdjarulds) minden joginszlyre dolog tulajdonjoga vagy
vagyoni értéki jog lehet, azonbamazdasagi tarsasagnalés igy a kft-nél is) szolgaltathato
kévetelés i§ ha az elismert vagy jodes birdsagi hatarozaton alap$zik

A hozzajarulas rendelkezésre bocsatasara a kovetkegzabalyokat kell alkalmazni:

* apénzbeli hozzdjarulas szolgaltatasara a tagdladpa meghatarozhatjak a hatétid

« ha az apport mértéke eléri a totikst felét, akkor atruhdzasara legféljebb harom é@adasdékot
lehet adni, ha ennél hosszablstitkotne ki a megéllapodas, akkor a hosszalébhielyett a
harom évet kell alkalmazni.

! Ennek a szabalynak az volt az értelme, hogy aheggzéjarulast ne lehessen a végletekig elapré&zna
nagysagrend azonban vélbeh nem tudja ezt a célt betdlteni (a kozos ,tulajdssal’ pedig végképp
elvész az értelme).

®Ptk. 3:162 — 163. §8

% E vagyoni elem apportképességét egy ideig a Egsasy nem ismerte el.

* Természetesen a nem pénzbeli hozzajarulassaldapmsan itt elmondottak igazak a bt-re és a kkisre
azonban ott a korlatlan mogottes tagi fédseg miatt e kérdések kevésbé (nem) hangsulyosak.
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Egy tovabbi biztonsagi féket is beépit a Ptk. Nézethet osztalék a nem szolgaltatott vagyoni
hozzéjarulas erejéig (vagyis az eredménytartaléldsola mérleg szerinti eredméditel kell
kuloniteni a nem rendezett részt), ha barmely tad@vetked két feltétel barmelyike igaz:

» areajut@énzbeli hozzajarulas kevesebb, mint felét kdteledapitaskor szolgaltatni;

» egy évnél nagyobb haladékot kapott a pénzbeli hozaaulas rendezésére

Lathatd, hogy mindkét fenti korlat kikiiszobolbetzzal, ha a tarsasagidzben nyereségre tesz
szert, mert az eredménytartalék (mérleg szerintireény) adkét helyreallitja és et kezdve akar
osztalék is fizethét

Kérdésként mertl fel, hogy lehetséges-e a megtermeddményt a vagyoni hozzajarulas
befizetésére ,forditani”. Allaspontunk szerint aglhiztosan nem, amig az csak a hianyzo vagyoni
hozzajarulast fedi le. Ugyanis még ha el is fogadjat az értelmezést, hogy a tagok részére
kifizetni nem lehet osztalékot, de arr6l donterinele akkor a tagoknak kovetelésik van a
tarsasaggal szemben. Ha ezt a kdvetelést kivaaidksznalni a vagyoni hozzajarulas rendezésére,
akkor ez — bar értékkel bir — nem pénzbeli hoza&ar(hanem kbvetelés apport), igy a tarsasagi
szerddésnek nem felel mégAz elvileg elképzelhéhek tinik, hogy ebbb lefedik a hianyzo részt,

és ezen felll fizetnek ki osztalékot, majd annigetihek ebBl vissza a cégnek, hogy a vagyoni
hozzéjarulas kiegészulljon a vallalt értékre.

A fenti kedvezmények nem vonatkoznakeggszemélyes tarsasagraz ugyanis &eljes vagyoni
hozzajarulast — formatol fliggetlentl — koteles @vantartasba-vételi kérelem benyujtasaig a
tarsasag rendelkezésére bocsatani.

2. Ptk/44. dia

Felhivjuk a figyelmet arra &égbirdsagi gyakorlatra mely szerint a birésagem fogad el
barmilyen hossz( hatéricht a pénzbeli hozzajarulas teljesitédérea igy (a rendelkezésre
bocséatas nélkil) eeg sajat tkéje nem éri el a térvényben meghatarozott minimaé (jegyzett
toke) szintet vagyis kft-nél a harommillié forintot.

A Cégbirésag arra az allaspontra helyezkedett, Inogy alapitdskor is alkalmazni kell a Ptk.
3:133 8§ (2) bekezdéséinely szabaly a gazdasagi tarsasagokrol szolGaatial részben kapott
helyet — tehéat érvényes a kft-re és az rt-re is igg szol:

3:133. §[Az atalakulas esetei és feltételei]

(2) Ha egymast kowetkét Uzleti évben a tarsasag sajékdje nem éri el az adott tarsasagi
formara koételeden ebirt jegyzett §két, és a tagok a masodik év beszamoldjanak elfsgadl
szamitott harom hdénapon belll a szikséges séid@ biztositdsar6l nem gondoskodnak, e
hatarids lejartdt koved hatvan napon belil a gazdaségi tarsasag koteldwmt@tozni
atalakulasat. Atalakulas helyett a gazdasagi téégaa jogutdd nélkilli megéaést vagy az
egyesllést is valaszthatja.

Egyes cégbirosagdka fenti szabalybdl azt vezették le, hogy blgan (valtozas)bejegyzési

kérelmet terjesztenekdeh cégek, amelyben...

1. a rendelkezésre nem bocsatott tdikétvel csoOkkentett jegyzettbke nem éri el a
harommillié forintot , ES

2. arendelkezésre bocséatasra szab6tkéd évet meghalad..

el kell utasitani a cég(vagy a valtozas) bejegyzéséMagunk részét e megkdzelitéssel nem

tudunk egyet érteni, ugyanis a hivatkozott jogshdimdy nem azt irja él hogy a jegyzetiske kell

elérje két éven belul a minimaliskenagysagot, hanem a sajikdjé.

! Tovébbi problémaként meriil fel az is, hogy az aigkt,bruttd” értéken szerepel, vagyis abbol mégdat
nem vontak le. igy a maganszemélynél tetézi a proét az is, hogy a megallapitott osztaléknak cggk e
része illetiét (a tobbi a kéltségvetést).

2 Emlékeztetiink: az apport esetén mar igy is vadriot

3 E bejegyzéseket ériitbelss irAnymutatds a 2015. majus 27-én az érintett adgds részvételével
megtartott egyeztetésen is rogzitésre kerult.
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Ez azt jelenti, hogy akdr az eredménytartalék, vagyéb tkeelemek is kiegészithetik a
rendelkezésre bocsatott jegyzéldt a kivant nagysagra. A t. Birdsag a bejegyzéskums abban

a helyzetben, hogy megitélje mi lesz két év muilletve azt sem feltétlendl latja pontosan a
valtozasbejegyzéskor, hogy milyen egyéikeelemei vannak a cégnek, tehat a bejegyzés
elutasitasara — jogi allaspontunk szerint — nemddehetsége. Arra persze két év elteltével (1)
modja van a Birésagnak, hogy vizsgélja a kialakhetyzetet és torvényességi feliigyeleti
jogkérében eljarva ,igazsagot tegyén”

A fenti irAnymutatassal ellentétesen a kozelmuftbérkezett meg egy konkrét cégiigyben a
masodfokon eljar6 Tablabirésag dontése, mely dzeeigy fenti logika miatt elutasitott
valtozasbejegyzés kapcsan azdelokl birésdg dontését megvaltoztatia és a valakzas
bejegyzését a kért tartalommal elrendeli (Ugy, hagyrzstke két éven tul kerul rendelkezésre
bocsatasra akként, hogy ez idlatt a befizetett jegyzetbike nem éri el a 3 000 eFt-ot). A
masodfokl birésag az indoklasaban lényegében ademrtetett indokokat hozza érvil és nem
tartja a Ptk-bol levezethiiek azt a szabalyt, mely szerint az olyan cégetl atrendelkezésre
bocsatott torzéke nem éri el a harommillié forintot két éven beligm bejegyezhéek.

Természetesen ez a masodfokl végzés az adott etépeesirdnyadd, a dontés nem erga omnes
hatalyu. Ez tehat azt jelenti, hogy a fenti Beléinymutatast és gyakorlatot a cégbirésagon belil
révid idén beliil — djra kell gondolni az egységes jogalkaiémérdekébénA feladat ebbl fakadéan

az, hogy kévessiik a jogszabalyok mellett a [éngBheggligyekben relevans birésagi kommunikaciét is.

Nyilvanvalo, hogy a fent vazolt helyzet csak kft-8é rt-nél relevans, mert csak e cégformaknal
van tkeminimum.

Mintafeladat az elzéekhez kapcsoléddan: 2. Ptk/4s. dia

Két természetes személy egy Kft. alapitasat hatdicozl a Ptk. szerint 2015. januar 1-jén. A
tarsasagi szeédés ugy rendelkezik, hogy tordke értéke 20 000 eFt, meljibll 000 eFt egy
ingatlan. Ezt a tagok a lelietegké$bb kivanjdk a cég rendelkezésére bocsatani. A pédizb
80%-at a tagok csak 2020. majus 1-jén kotelesekfinedgi (a 20%-ot a nyilvantartdsba vételi
kérelem benyujtasadt befizették).

Az els) évben a Kft. 15 000 eFt ad6zott eredményt termef.

Feladatok:
a) Meddig kell az ingatlant atruhazni a cégre?
b) Mekkora osztalék fizethe ki maximalisan 2015-ben (a 2015-6s adozott eredmgbl)?

a) Feladatpont kidolgozasa:

Az apport meghaladja az 50%-ot igy azt azonnal' (a nyilvantartdsba vételi kérelem
benyujtasakor) rendelkezésre kell bocsatani, ald@rédenydjtasakor csatolni kell az tgyvézet
nyilatkozatét az apport — ingatlan — atadasarol.

Ezzel egyiddjleg a 9 000 eFt KPdb megfizettek 1 800 eFt-ot. ,Fennmaradt” még 9 8aD800 =
7 200 eFt. Ez az 6sszeg lesz ,tovabbi” osztalétdsikorlat az Uj szabaly szerint.

b) Feladatpont kidolgozasa:
A 15 000 eFt adozott eredméniyligy ,félre kell tenni” 7 200-at, tehat a maxingbsztalék:
15 000 — 7 200 = 7 800 eksz!

! llletve nyilvan a jogkévet tulajdonosok is Iépéseket tennének...

2 E jegyzet kéziratinak a zarasakor ismeriink e dékéé megtamadé fellebbezéseket, amelyek a
tablabir6sagok étt vannak. A jogorvoslat eredménye még nem isnferloméasunk van arrdl is, hogy az
egységes biroi gyakorlat kialakitasa érdekéberstdpearhatoak.

% A kézirat zardsa utan, de a nyomdaba ad&sa @ dontést a birdsag 2015. julius végén kézttbsit
(kbzolte). Részletesen lasd: 10.Cgf.47.021/2016£zss.

* Informécioink szerint ez a folyamat — legalabbi®imalis Gton — mar megindult.
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A szabalyok ismertetése utan érdemes foglalkozmilaa helyzettel, ha a tag a vallaldsat nem
teljesiti. Egyfebl életbe 1ép az az altalanos szabdly, amely szarwvagyoni hozzajaruldsat nem
teljesity tag tagsagi jogviszonya a torvény erejénél fogvalszolitast kovet 31. napon a fogva
megs#nik’. Ez azonban nem az egyetlen kdvetkezménye a néesitiesnek. A tarsasagi
szerddésben vallalvagyoni hozzajarulas teljesitéséért a tag sajat vggnaval felel vagyis a
korlatozott felebsség e vagyonnagyséag tekintetében nem érvényesiil.

Példaval megvilagitva: egy maganszemély azt vélldliogy 50 000 eFt-ot bocsat a tarsasag
rendelkezésére egy év mulvaskdzben a vagyoni helyzete megromlik és nem képésaez
Osszeget teljesiteni. A nem teljesités miatt a atértkbvetkezmény az, hogy megsik a tagi
jogviszonya a szokasos szabalyok szerint. Az azonhégis elfordulhat, hogy a nem teljesités
miatt a tarsasadgnak, vagy harmadik személyeknek d&déozott. Ebben a helyzetben nem
hivatkozhat a tag arra, hogy korlatolt fékedég tarsasagot alapitott, hiszen itt nem a tarsasag
karokozésarél van szé (amiért valdban korlatozotigdttes felelsség terheli), hanem a
maganszemelyat.

Emellett anem teljesitéssel a cégnek okozott kart is meg kedritenie (pl. ha a finanszirozasi
nehézségek miatt lgyletéktesett el a cég), a szédeses jogviszonyban okozott kar modjara
(vagyis a felr6hatdségra valo tekintet nélkdil).

Bar altalaban is létezik az a szabdly, hogyem pénzbeli hozz4jarulast nem szabad annak
tényleges értéke folotti értékkel figyelembe venpiazonban a kft-nél ezt — a hianyzé tagi
korlatlan mogottes felésség miatt — ismét hangsulyoznunk kell. Itt iSetsban a tag a feléd,
azzal, hogy mindenki, aki ebben kozféadott, vagy el tudott, a taggal egyetemlegesen felel.
Kalon is kiemeljuk azt az eljarasjogi jeliégzabalyt, hogy a cégbirdsagi eljaras sorbajegyzést
kéréknek nyilatkozniuk kell arrdl, hogy az apport értékét miként hataroztdk meg, és e
nyilatkozatuk a bejegyzés egyik alapdokumentuma [Eanek egy kébbi vitds helyzetben lehet
kiemelt szerepe.

2.6.3. Az lzletrész, az uzletrész atruhdzasa, a &hj
Uzletrész

2. Ptk/46. dia

,Kifelé” korlatozhato

LBelll” szabadon atruhazhatd elévasarlasi joggal

,Kifelé” megtilthaté a nem Tagvaltozas feltétele
pénzszolgaltatas ellenében (szerddés modositasa,
tortérd atruhazas (kdgens) tagjegyzék szerepe)

Az lizletrés? testesiti meg azoknakj@goknak és a kotelezettségeknek az 6sszessggétely a
torzsbetéthez kapcsolodik, melyéstabaly szerint — a térzsbetéthez igazodik. Addtbéalyozasa
soran a jogszabaly kimondottan jelzi, hogy neméfldhil a rendelkezésre bocsétott vagyoni
hozzéajarulas mutatja azt meg, hogy milyen mérijélgositvanyok kapcsolédnak egy adott taghoz,
ettsl el lehet térni. Amennyiben egy torzsbetétet tdbkeolgaltattak, akkobk nem egyesével,
hanem kozo6s képvisglik atjan gyakoroljak jogaikat.

! Lasd 2.3.2 pontban léeljarast a nem teljesitaggal kapcsolatosan.
Ptk. 3:160 — 181. 88
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A kft-nek az legszemb@énébb eltérése a (személyes jelleget messzékigkidomboritd) bt-hez
és kkt-hez képest, hogy a tarsasagi Uzletrész &ash joval konnyebb. Ugyanakkor a kft. sem
kimondottan ékeegyestit tarsasag, tehat a szabad atruhazastol e cégfsigeni messze all.

A fdébb szabalyok:

1. Az lzletrészek a tagok kozott teljesen szabadon étnazhatéak. Ekkor a tobbi taggal nem
kell egyeztetni, a kérdés az atruhazo és az ateaymaganautondémiajaba tartozo kérdés.

2. Ha a tagok — a kébbi eviszonyok eltolédasanak kikiiszobolésére, illetves nidégok
belépésének megakadalyozasara —ararsasagi szerédésben edvasarlasi jogot kotottek
ki egymas javarag akkor aranyosan jogosultak az atruhazé lzlettésegszerezni Ez az
eléovasarlasi jog csak akkor érvényes, ha az Uzletpésetszolgaltatas ellenében ruhdzzak at.

3. Kilsé felekre valo atruhdzasracsak akkor van leh&tég, ha az atruhazo tag mar teljesitette
torzsbetétjét

4. Ha kilsé félre ruhdz at a tag Uzletrészt pénzszolgaltatasllenében akkor a tagot, a
tarsasagot és a tarsasag Altal kijelolt szeneddpasarlasi jogilleti meg. A tarsasag és a
tarsasag altal kijel6lt szemédtyra taggyilés dont. A tagoknak 15, a tarsasagnak a tagok utan
Ujabb 15 (tehat 6sszesen 30) napja van arra, hogy @ leheiséggel.Ez a szabély
diszpozitiv, tehat a tarsasagi szédésben et el lehet térni. A nem pénzszolgéltatas
ellenében atruhazott izletrész (pl. ajandékoz&sfee szabalyt nem kéilkalmazni.

5. A tarsasadizérhatja a nem pénzszolgéltatas ellenében torténatruhdzas leheéségéta
tarsasagi szebdésben, de a pénzszolgaltatds ellenében harmattik ¥&lé atruhazas
lehetiségét nem (utdbbi szabaly kdgens).

Az atruhazassala jogok és a kotelezettségitiszallnak a megszekzfélre, azonban trsasaggal
szembenez csak dejelentéstl kezdve hatalyos. Az atruhazas nem igényli a taggazeradés
modositaséat. Vegylk észre, hogy ez nem egy tedhediszetisités. Ez nem igényli azt, hogy
azzal minden tag egyetértsen (vO. kkt. és bt., ahalziikséges!).

Annyi a teend, hogy a megszebz irasban — kozokiratban, vagy teljes bizonyit6 terej
magéanokiratban — bejelentse 8 napon belll az Ugyrezk a véltozast, és nyilatkozzon arrdl,
hogy a tarsasagi szédes rendelkezéseit magara nézve kotelek ismeri el. E két mozzanat utan
a tarsasag tagja lesz a megséeazbejelentéssel megegydrmtalynappal.

Az Ugyvezeb folyamatosan vezeti a tagokrél az ugynevetagjegyzéket amely tanusitja, hogy
egy adott pillanatban éppen ki a tarsasag tagjdenti valtozast is az ligyvezekoteles atvezetni

a tagjegyzéken. E tagjegyzék és bejelentés alapjétesid okirat médosul, azt — anélkul, hogy
sziukség lenne az egyes tagok alairdséra — az Ugjogtdnacsos vagy kozjedyzegységes

szerkezetbe foglalja.

Az Uzletrész atszalldsdnak méasodik nagyobb eset&ramikor nem a felek akaratdbdl, hanem
valamilyen jogilag relevans tény miatt kell az firdsz sorsat rendezni. Ezek az esetek az 6roklés,
jogutédlas, tag megsmése, hazastarsi vagyon megosztasa.

! Az sem kizart, hogy a két tag egymassal kossémashrlasi szetzlést. Ekkor a tarsasagi széugs
rendelkezéseire kell figyelemmel lenni, azzal kstbzhangban ,maradni”.

2 Kivéve, ha a tagi jogviszony pont a vagyoni hoamflis elmulasztasa miattise meg.

® Ha az ebvasarlasi jogot megsérimodon szerez valaki lizletrészt, akkor a fiigugi helyzet elkeriilése
érdekében egyéves jogveszhataridn belll lehet pert inditani a szédés hatalytalansdganak
megallapitasara.

4 Megjegyezzilk: ez az iranyado lista, még a cégagiosyilvantartashoz képest is. Az persze egy masik
kérdés, hogy a kozhiteles nyilvantartas a cégbgarsdalalhatd, tehat harmadik fél hivatkozhat anagy
6 az ott bejegyzett személyt tartotta tulajdonosiiakazonban nem valtoztatja meg azt a tényt, hdoy a
nem jegyzett tulajdonos a tényleges tulajdonos.
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Oroklés és jogutddlasesetén kérhéta tagjegyzék értelemssiemodositasa. Ezt az ugyveget
koteles teljesiteni, kivéve, ha a tarsasagi szkrzben rendelkeztek a tagok arrél, hogy 6roklés és
jogutodlas esetén lelisBge van a tObbi tagnak megszerezni ezt az UzetrAs tarsasagi
szerddés ilyen rendelkezésének létezése esetén erréncan@pos hatarid érvényes, melyt

csak lefelé lehet eltérni.

Specialisan alakul hazastarsi kdzds vagyonbatévs Uzletrész sorsa, annak megosztasa esetén.
Ekkor ugyanis a nem tag hézastars a megosztas keréeti, hogy a birésag juttasson neki
Uzletrészt. llyenkor a specialisseisarlasi szabalyok nem érvényestilnek.

Egy Uzletrész dszabaly szerint egységes egészet alkot. Ha annpkrésgével akar csak a
jogosultja rendelkezni, akkor aztébb fel kell osztani. A felosztas csak atruhazaala&ulas,
oroklés, kozos vagyon megosztasa miatt lehetséges tagg§lés engedélye sziikséges hdzEa
szabdly kogens.

2. Ptk/47. dia

A torzstike 50%-at meghaladp
Uzletrész nem szerezlieheg
(bejegyzési korléat)

Tarsasagi hatarozata alapjgn
lehet megszerezni

KOGENS? DISZPOZITiV?
Vo. Rt.

Egy éves elidegenitési szabgly

A tarsasagnegszerezheti sajat Uzletrészét taggyllés dontése alapjan, ha arra van fedezete. A
sajat Uzletrész egy (kdzgazdasagilag) megisieet érdekes helyzetet teremt, hiszen a cég sajat
magaval kapcsolatos jogokat és kotelezettségels#roifa meg. Ha ezen a logikai bukfencen
felilemelkedlnk, akkor egy tovabbi fontos megétkgii kell tenni: a sajat Gzletrész megszerzése
soran lényegében a tarsasag nettd eszkdzeinekék@técsokkentjik, hiszen a megszerzés soran
fizetink — ez kiaramlik a cégb— a bearamlo ,vagyoni elem” mogott pedig ,mageég van”. A
torzstke terhére ilyen kifizetés nyilvanvaloan nem tétjesi, mert az a hiteléiz érdekekkel
teljességgel szembehelyezkedne. Emiatt erre cskdr alan mod, ha a tarsasag sajitéje a
torzstkén felll erre fedezetet nyujt. A Ptk. igy fogalmaajat Uzletrész visszavasarlasara akkor
van lehetiség, ha a tarsasag osztalékot is fizethetne. Azivegs megszerzésnél ezt a szabalyt nem
kell kévetni. A fedezet rendelkezésre allasat latapnal nem régebbi (kdzbéhdeszamoloval
kell igazolni.

A fent korulirt visszas helyzet kordaban tartasd@takorlatot is meghataroz a Ptk.:
» atorzsbke 50%-at meghaladé Uzletrész nem szerezlemeg (mennyiségi korléat) és

* a sajat Uzletrész nem maradhat, csak ideiglenesérsasag rendelkezése alatt, egy éven
beliil el kell idegenitenj vagy be kell vonni, vagy a tagok kozétt fel kedliztarfi.

Nem szerezheti meg az Uzletrészét az egyszemélpasag.

! Ennek a szabalynak az az értelme, hogy ne lehassényadokat barmilyen kicsire ,forgacsolni”.
2 Abban jelenleg nincs egységes allaspont, hogyszabaly kégens vagy diszpozitiv.
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2.6.4. A mellekszolgaltatas és a potbefizetés
2. Ptk/48. dia

Mellékszamitas és poétbefizetés
» Mellékszolgaltatas

» Szemeélyes kozrethodés esetében ellenszolgaltatast a tarsasagiédesben lehet
kikotni — ezt lehet rdgziteni.

> Atruhazas megsziinteti e kotelezettséget.
» Potbefizetés
» csak tarsasagi széxesben! [lehéiség + 6sszeq];
» elrendelése is tagdési hatarozat;
» nemteljesités — mintha a tordkét nem teljesitette volna! — jogviszony medgszse
[objektiv];
» utodlagos bevezetése - egyhangu.

A vagyoni hozzajarulas mellett létezik két olyarm amelyopcionalisan jarul hozz4 a kft.
,vagyonahoz”. Ezek a mellékszolgaltatas és a pittefs. Amellékszolgaltatas esetén a tag azt
vallalja, hogy személyes kozrékvdéseével szolgaltatast nydjt a tarsasagnak. Ezolgaltatast a
tarsasdg kovetelhetiotsigényét is érvényesitheti, ha erre a tarsasagizgis kimondottan
felhatalmazza. A tarsasag tagja a mellékszolgékatalijazasban részesilhet, azonbafl kilon
meg kell allapodni. A mellékszolgaltatas személykéwtt, vagyis ha az Uzletrészt atruhdzzak, a
mellékszolgéaltatasi kotelezettség mdgsk, kivéve, ha a megszérél azt tovabbra is vallalja és
ez ellen a tarsasag sem tiltakozik.

A potbefizeté$ a sajat Gke — veszteség miatti — elégtelen helyzetét rehdéeelem. A kit.
definiciojabdl kovetkeden ez nem kérhétautomatikusan a tagokt@k csak a bevitt vagyonnal
felelnek), csak akkor igényellietha a tagok ezt a tarsasagi sédésben (alapitd okiratban)
.megigérték”. Akkor nincsen gond, ha az alapité&sajtagok személye véltozatlan, mert akkor az
igéretet te§ tag és a kotelezetidag egybeesik, &sigy alairasaval véllalta a teljesitést. Abban a
helyzetben, ha kébb vezetik be ezt az intézményt, mar — hivatalagtk& kdzott meghozott —
egyhangu dontésrevan sziikség &, allaspontunk szerint minden tagnak bele kelleeblpyeznie,
nem csak a taggiesen jelenlétknek, a dontéshozatalban résztiknek), hisz ez a lépés egy
kordbbi kotelezettséget tesz terhesebbé. A tarsasdgyddésben meg kell hatarozni a
legnagyobb 6sszeget és a gyakorisagatnig e potbefizetésdédthato.

Ha a tarsasagi széides a fentiek alapjan leléstget ad potbefizetésre, akkor anahikndelésére

a taggyiilés jogosult, és a teljesités ardnya a torzsbetétekhez igazAdgotbefizetés teljesitése
torténhet nem pénzbeli hozzajarulassal is.

A potbefizetés a tag torzsbetétjét nem noveli, seteség kigazdalkodasa utan azt a tag részére
vissza kell fizetni (vagy nem pénzeszkozben visdzgaHa kozben a tag atruhdzta Uzletrészét
masra, akkor az Uzletrész visszafizetépdahtjaban bejegyzett tulajdonosa lesz jogosult amre
O0sszeqre.

A poétbefizetésnem teljesitése esetén a vagyoni hozzajarulas nem teljesitésératkamzd
szabalyokat kell alkalmazni, réviden: a nem telfssivégs8 soron megszinteti a tagsagi
jogviszonyf. A pétbefizetés a lekotott tartalékba keriil anpékziigyi rendezésekor, vagy a nem
pénzeszkoz atvételekor.

' Ptk. 3:182. §
’Ptk. 3:183 §
3 Annak nincs jelersisége itt sem, hogy miért nem sikerdilt teljesiteptbefizetést.
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2.6.5. Tokeemelés, dkeleszallitas

2. Ptk/49. dia

Tokeemelés ésokeleszallitas
TOKEEMELES TOKELESZALLITAS
* Y-es szOtobbséggel szikséges (nem ¥i-es szOtbbbseég (ez is diszpozitiv);

egyszeil szOtobbseég, de diszpozitiv. g dontést @ére is be kell jelenteni (még
szabalyozas!); nem hatalyosul!);

* hitele®di felhivas a szandékrol;
« A tokeemeléshez kétlo hatarozat > Cégkozlony (eddig is volt);

tartalma részletesen meghatarozott; > ismert hiteleanek kézvetlenil (Gi);

_ o i _* ha a hiteledi eljaras sikeres, a szédes
 Fedezetet bizonyitani kell: 6 honapnal mgadosithato:
nem régebbi fordulonapt beszamolo, ha

az nem kil forrasbo| torténik. ha a birésag be is jegyezte: a kifizetes

megtorténhet.

A kkt. és a bt. esetén a jogszabaly nem kotdtte mgggalkalmazdk kezét e kérdésben. Az
altalaban egyhangu dontések kivanalma, a felmondgsiés a korlatlan mdogottes feéistég
szukségtelenné tette ezt. A kft-nél azonban szigeabalyok vonatkoznak mindkétiveletre. A
tskeemelés kapcsan nyilvan a nem kivanatos ,hidtlést! elkeriilni, mig a ékeleszallitasnal a
hitelezbk védelme kerll a szabalyozas homlokterébe.

A tékeemeléd soran a tarsasag addigi totistie megs, és nyilvanvaléan ennek hatasa van az
Uzletrészekre is. Ezért garanciadlis kovetelménygyh@ torzsike megemelésétigy kell
végrehajtani, hogy az addigi viszonyok (mely ésorban az eddigi aranyokat jelentie
tolodjanak el méltanytalanul. Ezért atérzstéke emelésébl csak ¥s-es szOtdbbséggel lehet
donteni. A jogalkot6 a hatéarozat tartalmat konkretizadj@atarozaminimalis tartalma a kdvetkeé:

* atbkeemelés meértéke;

* milyen dsszetétélés értel a Bkeemelés (pénzbeli, nem pénzbeli);

* mi a nem pénzbeli hozzajarulas targya és éi kigadhaté el;

+ az el$bbségi joggal nem &k helyett ki lesz jogosult &keemelésre;

* ateljesités hatarideje.

Az elsébbségi jog valbsitia azt meg, hogy ne legyen Iéiség arra, hogy az aranyok
méltanytalanul eltolddjanak. Akteemelésre valfpgosultsaga kévetke# sorrend szerint alakul:

» tagok aranyosan;

+ ajogaval nem éltag helyett a tébbi tag aranyodan

» ataggyilés altal kijelolt személyek.

A tagnak a dontésre tizentt napja van, majd ezatadbbi tagnak tovabbi tizentt nap All
rendelkezésére, hogy elddntse, mit kivan tenni.

A tékeemeléselhatarozasahozsziikség van a tagok ¥-es szOtbbbségére, az azomranem
kovetelmény, hogy mindannyian részt is vegyenelerbi mirsitett tobbség altalaban azt kell
belassa ebben az esetben, hogy a tarsasag tovabbiésehez, esetleg a ndvekedéshez, talan a
sajat ke helyredllitasahoz tobblet forrdsok sziikségesdkkeemelés hatasat a létésikiratban
szerepeltetni kell. Mivel itt sem kdvetelmény azylangla dontés, igy a taddgsi hatarozat
alapjan az okirat médosithato.

1 Ez azt jelenti, hogy egy tag tulajdoni aranya d&&en anélkill, hogy a tag aktivan cselekedne (pl.
részesedést idegenitene el).

®Ptk. 3:198 — 201. 88

3 A jogszabaly nem mondja ki, hogy az aranyositasb&maradé tagot (tagokat) ki kell hagyni, pedig
valosziriileg erl van sz6, ellenkdzesetben maradna ,lefedetlen” rész.
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A tokeemelés megtérténhet t@rzstékén fellli vagyon terhére is, ha a tagdiés 3s-es
szOtbbbséggeligy dont. Ebben a helyzetben arrdl van sz4, hoggjat 6ke egyéb elemeit a
tarsasag tagjai torzsbetétté konvertaljdk. Ekkd6ke nagysaga Osszességében allandd, csak a
szerkezete valtozik. Az ilyenckeemelés soran a tarsasdg tagjainak kére nem wWaltaz
tokeemelésseminden tdrzsbetét aranyosan megh Természetesen ezzel a valtoztatassal is
0sszhangba kell hozni a tarsasagi Sa#st.

Csak ,az arra fordithatd"6keelemek konvertalhatbéak jegyzetkévée. A Ptk. nem megy bele
annak taglalasaba, hogy mi réiil ilyennek. Ezt a szamviteli torvény rogzigSzt. 40. §). A
jegyzett 6ke (itt torzstke) az eredménytartalékbol (amely tartalmazza gyitd$szaki adozott
eredményt is) és adketartalékbol emelhétfel, a lek6tott tartalék, értékelési tartalék & a
értékhelyesbités erre nem adhat forrast, illeteeyvén jegyzett, de még be nem fizetéket —
amely negativ éjelii — akkor ennek hatasaval is szamolni kell (arkeels,hagyni” fedezetet).

A tékeleszallitdd nem egyszéien a keemelés inverze. A tagok 8fris ¥%-es sz6tébbséggel
dontenek. E kérdés kapcsan a hitet@Bdelem kerll étérbe, hiszen egy ilyen tmelet azé
érdekeiket sérti, mivel kevesebb lesz az a vaggonibsl kielégitést kaphatnak. A polgéri jog ezért
lehetiséget ad arra, hogy a hited&ziltakozzanak e fivelet ellen.

A tokeleszallitasr&arom okbdl kerillhet sor:

* tokekivonasi céllal;

e veszteség rendezése miatt;

e a sajatdéke masik elemének a ndvelése céljabadl.

Rogton ki kell emeljuk: azutols6 két jogcim tartalmdban csak a torzstkét csokkenti,
egyidejileg egy masik ékeelemet megnoéveligy a klasszikusékeleszallitasi helyzet csak az,
amikor az dkekivonasi céllal torténik.

Vizsgaljuk meg ezt a két ,nem klasszikus” helyZefewveszteség rendezése miatikeleszallitas
esetén a felhalmozott eredmény (eredménytartaddtiltdse torténik meg nulla szintig a torfi#e
terhére. A tarsasag lényegében konstatalja, hotfrzstkét felélte®. E mivelet kapcsan a
hitelez’k biztositékot kovetelhetnek, de — tobbek kozottem kell biztositékot adni akkor, ha a
tokeleszallitas koteléz

A torzsbkét le lehet széllitani ugy is, hogy a tarsasagl@tbtt tartalékat noveli a leszallitott
0sszeggel. Ezt az 6sszegetdiis csak veszteség rendezésére (az eredménytdiedlidiésére)
vagy Bkeemelésre (tehat az eredeti allapot ,helyredflitdy lehet hasznathi E lépésnek
egyértelniien tartalékképz funkcidja van. Az ilyen moédon képzett lekototttsdék legfeljebb a
torzstke 10%-a lehet. A hitelék akkor kérhetnek biztositékot etimelet kapcsan, ha 6t éven
belll ismételten ilyen jogcimen dontenelslkeieszallitasrol.

A torzstke leszallitas hiteléiket leginkabb éririt esete az, amikor akeleszallitas egyben
vagyon kivonast is jelent. Ekkor ugyanis egy sikelkeleszallitas utan a tarsasag tagjainak
kifizetés teljesithét, tehat a vallalkozas vagyonabdl egy rész kihasadz a tagokat illeti meg.

! Az kétséges, hogy egy ilyen kdzponti tarsasagi jagbaly miért keriilt a szamviteli torvénybe émi
nem a Ptk. tartalmazza azt.

? Ptk. 3:202 — 206. §§

® Megjegyezziik, hogy aéketartalékbdl is feltolthét a negativ eredménytartalék. &rris a tagok
hataroznak, azonban az nem ésitll ttkeleszallitasnak.

4 Sokan nevezik ezt a helyzetet ideiglenékeleszallitaisnak is (amely egyébként nem biztogyyho
ideiglenes lesz, igy a név félrevadet
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A tékeleszallitds — pont a garancidlis ,igények” miagt kovetked eljaras mellett hajthato végte
» atagok ¥-es szétbbbséggel dontenek;
* a hatarozatot a nyilvantarto birésagnal bejelgi@knapon belil);

» intézkednek a Cégkozlonyben valo kétszeri kozzetdtakként, hogy a két megjelenés kdzott
legalabb harminc nap elteljen;

+ az el$ kozzététellel egyidéleg értesitik a hiteldiket is (azonos tartalmu kdzleménnyel);
* a hiteledk biztositékot kérhetnek;

» dontés a biztositék megadasarol vagy annak elasast;

» az elutasitott biztositékadassal kapcsolatos lyjrégaras;

» dontés a tarsasagi szédés modositasarol;

* a modositott szeérés és az igazolasok benyujtasa a cégbirdsagra;

» ceégbirdsagi eljaras és bejegyzés;

» kifizetés a tagok részére.

Mint lathaté az eljaras rendkivul sok lépéishll és sok helyutt meg is tud akadni. Az egyik

neuralgikus pontja adkeleszéllitAsnak itelezéi biztositékadas Ha a hiteleék sérelmesnek

tartjak a tkeleszallitast, biztositékot kdvetelhethdkem kovetelheb biztositék, ha

« mar rendelkeznek aranyos — mas jogciitkeat megillet — biztositékkat

+ a Wkeleszallitds utani pénzugyi és vagyoni helyzet nedokolja a biztositékadast (hisz a
leszallitas utan is fedezett a kdtelezettség);

* ha a lekotott tartalék javara — tartalékképzeésiatél valdsult meg ackeleszallitas, feltéve,
hogy a hatarozathozatabl 6t éven belll nem volt ilyen tranzakcio;

* ha a torzgikét jogszabaly éirasa miatt kellett leszallitani.

A biztositék iranti igényeléterjesztésérea hiteledknek harminc napjuk van a hirdetmény
masodik kbzzététel@tszamitva. Ha a tarsasag a biztositékot megakkar @z eljaras folytatodik,
hisz megnyugtatdan rendezésre kerult a masik fé8hstla a tArsasag megitélése szerint biztositék
nyujtdsara nem kotelezett, akkor ezt az indokldssgiészitett hatarozataban kozli a masik féllel,
aki ebbe vagy belenyugszik, vagy nyolc napos jogéesataridin belll kéri a dontés birésagi
felulvizsgalatat. Ugyanezt az eljarast kell kdvegkkor is, ha nyujtott ugyan biztositékot a
véllalkozas, de a hitelémincs azzal megelégedve. Ha a birdsag a héeédzad igazat, akkor a
biztositék nyuljtasa kotelézellenked esetben megy tovabb a folyamat.

Ha nem tud biztositékot adni a tarsasag — fuggdtietol, hogy birésag kotelezte arra vagy sajat
maga latta be annak szukségességét —, a megiredjfoéist be kell fejezni, és be kell jelenteni a
cégbirdsagnak az eljards meghilsulasét.

Ha a biztositékadassal kapcsolatos kivanalmakstelgk, és a kozzététel is megtortént a
megfeleb — kétszeri — idkodzzel, illetve a bejelentésre nyitva all6 hatérieltelt, a tarsasag
formalisan is modositja tarsasagi sdeését, és a sziukséges igazolasokkal felszerelwgijjara
bejegyzési kérelmet a cégbirésagnak, amely azt ixsgglja, és ha rendben vangieleszallitast
bejegyzi. A tagok szaméara kifizetés csak akkoeséthet, ha ez a bejegyzés mar megtortént.

A tékeleszéllithsa tagok torzsbetétearanyosancsokkenti.

A téke nem szallithato le a minimélis, harommillié fads hatar ala. Ez aldl egy kivétel van:
abban a helyzetben, hadkeleszallitassal egyiddgg ttkeemelést is bejelentenek, akkor az ilyen
tokeleszallitas véghezviktet

Elsé pillanatra nem biztosan egyértéirmi az oka ennek a szabalynak. Akkor hasznéljakaezt
megoldast, ha a tarsasag sajiejét kuls fél bevonasaval kivanjak helyreallitani, aki ragjaslik
hozz4, hogy belépéseitila veszteséget rendezzék.

! Mindharom jogcimen végrehajtotikeleszallitasra igaz az eljaras, nem csabkakivonassal jaro esetre.
Egyes lépések nem minden jogcim mellett értelméetet

2 Megjegyezziik, hogy a sajat lizletrész bevonaséreseezeket a szabalyokat kell értelemizekovetni.

3 példaul a hitelfolyosito bank jelzaloggal rendelke hitel 6sszegének masfélszereséiigatianon.
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Egy példa ennek a szabalynak a bemutataséra:

Adott egy kéttagu tarsasag ot-6tmillié forintoszilvetéttel, igy a torzste 6sszege tizmillié forint.
Az Uzletrész a torzsbetéthez igazodik. A felhalntibzeszteségek okan a tarsasag séjdjé mar
csak kétmillié forint (felhalmozott veszteség tehgblc millié forint). Ebben a helyzetben a két
tag donthet Ugy, hogy leszallitia ékét kétmillié forintra (tehat a torzsbetétjik egyyemillio
forint lesz), majd nyomban meg is emelikékét akként, hogy egy kils harmadik tag bocsét
rendelkezésre egy millio forintot. A végeredmény egromtagu kft., amelyben mindenkinek 1/3-
nyi Uzletrésze van.

2.6.6. A sajat tke kritikus ertékei a Ptk. szerint

2. Ptk/50. dia
Sajat toke kritikus értékei és az intézkedések
A sajat tke veszteség (? A sajat tke 3 MFt ala A sajat tke negativ lett
folytan a felére csokkent; csokkent; (???)

Eszlelés . Intézkedés . 3 hénap

Toke-leszallitas . 3 hénap . Hatarozatoztatal

A kritikus érték itt azt jelenti, hogy annyira lédkent a sajatoke, ami miatt valamilyen
cselekvésre kotelezik a jogi személyt. A kkt. dst.&kapcsan azért nincs ilyen szabaly, mert ott a
mogottes tagi felésség hivatott rendezni ezt a helyzetet. A Ptk.\&et@z kritikus sajat t ke
értékeket nevesiti [Ptk. 3:189. 8§ (1)]:

« a kft. sajatikéje veszteség folytan a tordee felére csokkent;

« a kft. sajatdkéje harommillio forint ala csokkent;

« akft. (aktiv) vagyona nem fedezi a tarozasaityisg sajatdke nulla ala csokkeht

Amint az Ugyvezetés vagy barmely &gxleli hogy valamelyik fenti helyzet beallt, akkor ké@ela
taggyilés intézkedését kérni (taggyilésen Kkivili dontéshozatalt megszervezni), vagyis
kezdeményezni a

* tokeleszallitast;

* az azsiosdkeemelést;

» apotbefizetés éirasat;

» atérsasag atalakitasat;

» egyéb alkalmas tranzakciét, vagy

» atérsaséag jogutdd nélkili megsziintetését.

! Megjegyezziik, hogy a harmadik eset részhalmadaldgyen az el ketsnek. Igaz vélhéen itt arra
gondol a jogalkotd, hogy ha ,ez is” megtorténiksalpssze kell hivni a tagghgst, kezdeményezni kell a
dontéshozatalt.
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Az elss kérdés az, hogmnit jelent az ,észlelés”.Erre nehéz egyérteiinvalaszt adni, azonban az
bizonyos, hogy akkor, ha pénzlgyi kimutatas odsszeallitAsara sor ker{ltakkor az mar
megalapozza a cselekvési kotelezettséget, ha andbyplaltak szerint kritikus &kehelyzet. A
haladéktalanul sz6 jelentése is értelmezési problémakat vetAblosszehivasnak/déntéshozatali
eljards meginditasdnak a normal szabalyok szesimthelye. Itt a hatardtket a Ptk. egyébként is
rogziti. A hatarozat meghozataldrarom hénap van. Tovabbi harom honap mulva mar kétélez
leszallitani a dkét, ha a sajatoke a torzgike fele alatt van. Ekkor hitelézkifogast sem lehet
érvényesiteni.

Megjegyezzik, hogy a sajaike kritikus értékének elsesete kizardlag azt az esetet targyalja,
amikor veszteség folytdn csokkentke ilyen alacsony értékre.

Ismét felhivjuk a figyelmet az altalanos részbegraab Ptk. 3:133. § (2) bekezdésre, ez rendezni
ugyanis azt a helyzetet, amikor a sajketaharommillié forintos szintet sem éri elkét egymast
kéve® évben. Ekkor a beszamolé elfogadasatol szamitott harénapot ad a jogalkot6 a helyzet
rendezésére. Ha ez nem sikerult, akkor — itt vadarai 60 napon belll kell donteni a sajétet
rendezésének mikéntfir

A kérdés az, hogy mi torténik akkor, ha a tagok né®sznek eleget a cselekvési
kotelezettségiiknek. A valasz medieputomatikusan semmi sem leszA cégbirésagnak lesz
arra lehaisége, hogy torvényességi felugyeleti jogkdrébendnedj levonja a cégjogi
konzekvenciakat de automatikusan nem ,szallitédik le”ske, nem ,alakul at” a tarsasag.

Nem értelmezhétszamszdien, de azt is kritikusskehelyzetként nevesiti a Ptk. — igy az is a fenti
szabalyok (vélhéen értelemszé) alkalmazasat kivanja meg — ha a tarsasagot $izépéelenség
fenyegeti, vagy besziintette kifizetéseit.

2.6.7. A tagok javara torterd kifizetések :
2. Ptk/51. dia

Kifizetés a tagoknak
* Nem kotele# a fizetésképtelenségi nyilatkozat a kifizetéstel

* Csak jogcimre és meghatérozott forrasbol (targyreidmény és eredménytartalék)
fizethety barmi a tagoknak. Az ennek ellenére kifizetettzégsvisszakovetelh&tés
ehhez nem sziikséges a ,rosszhismsg” bizonyitasa, ez objektiv kdtelezettséggé valt.

* Osztalékalleg.
» Ugyvezed javaslata alapjan fizethiet
» havan FB, akkor véleményezi.
» Osztalék jovahagyasa
» nem szukséges ugyvedejavaslat, sem FB targyalasa;
» kozben$ beszamolo;
» lasd még: nem teljes tordkere vonatkozé szabalyokat!
» Mas jogviszonyra tekintettel kifizetett 6sszegél (!

Csak a targyévi addzott eredményél és a szabad eredménytartalékbdl valdsithatd meg
kifizetés® * . Egyéb kifizetés a kft. vagyonabdl kimondottarotil — ismét a mar szamtalanszor
emlitett tagi mogottes felédség hianya miatt. Ez azt jelenti, hogy a kifizetlé olyan vizsgalatot
kell végrehajtani, ami a kifizetési utardkehelyzetet elemzi, és ebben adis helyzetben kell
megfelelni a sajatke 6sszesitett értékére vonatkoztirdisoknak.

! vigyazat! Itt ebfordulhat az, hogy a sajatkde egyébként eléri a torse felét!

2 Mely az is lehet, hogy a céget megsziinteti. lgazyélheten mas lépésekdik meg.
°Ptk. 3:184 — 187. 8§

* Ennek kiszamitasat lasd az |. oktatasi blokkban.
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A jogszabaly azt is &irja — tobbletkorlatként -, hoggkkor sem teljesithet a kifizetés, ha az a
tarsasag fizebképességét veszélyeztetngz a helyzet éhllhat tgy, hogy ugyan van kifizetésre
fordithaté szabad sajaike, de a likviditasi helyzete a cégnek olyan, hbgyez megtorténik,
akkor késbb a hiteledgk felé nem tudnanak teljesiteni (pl. a vagyon olgdemekben testesll
meg, amelyek hem pénzzé tdhetilletve velik az addssagok nem rendeékietAz egy masik
kérdés persze, hogy egy abban érdekelt hogyan twdja bizonyitani azt, hogy a cég e
tekintetben nem jart el gondosan. Egy masik fotdogpontot a cégtorvény tartalmazza. Annak
ugyanis a 118/B 8§ (3) bekezdése meghatarozza askemelenséggel fenyedethelyzet
bekovetkezését:

"(3) A fizetésképtelenséggel fenyédetlyzet bekdvetkezte az azpdnt, amelyl kezdve a cég
vezedi eldre lattak vagy ésszéen ebre lathattdk, hogy a cég nem lesz képes esedékesség
kielégiteni a vele szemben fennallé kdveteléseket."

A szankci0 is tisztan rogzitett: Az ugyvezétlel a kielégitetlen hiteléz kovetelésekért, ha a fenti
helyzet bekdvetkeztét kovetn Ugyvezetési feladatait nem a hitéleZrdekek figyelembe
vételével latta el.

A fenti korlatozas érvényesialkkor is, ha a tag részérenem a tagi mindségére tekintettel
juttatnak kifizetést. Ha kébb kiderll, hogy azt nem lehetett volna teljesitemert a sajatoke
valamiért nem érte el a kivant szintet, akkor aernil kifizetések — jogcimiuét fuggetlendl —
visszakdvetelhék. Ez kdgens szabaly abban az értelemben, hogylebet a tagok szamara
kedvedbb szabalyozast alkotni. Ez a rendelkezés — haosmg sz0 szerint vesszuk —
meglehedsen nyugtalanito, hiszen egy 1%-o0s tulajdonréssrelelked munkavallalo esetében
lényegében a munkabér kifizetése sem lehetséges, Kifizetés a fenti korlatok valamelyikébe
utkozik, hiszen a munkabér koltség, amely rafosstavalik, igy végul a sajaiket csokkenti.
Kérdés, hogy az volt-e a jogalkotd célja, hogy lgen kifizetéseket is korldtozza. Tébb olyan —
legaldbb . félhivatalos” — allaspont is irasban rigot latott, amely e szigoru értelmezést elveti.
Mindenesetre ezzel a tipusu helyzettel nagyon &eatéell banni és kévetni a fejleményeket.

A sajat bke terhére tortéh kifizetés tipikus esete aasztalékfizetés Az osztalékfizetésre a
taggyilés hatérozata alapjan van lgls#g, amely az osztalékrol szamviteli beszamold
elfogadasaval egyittdént (maskor arr6l nem lehet érvényesen donteni!). Aztalékra az
jogosult, aki a dontéskor a tagsagi jogokat gyakatfa, de ettl el lehet térni, ha az érintett felek
mashogyan allapodnak meg.

A kft. taggyiilésedonthet — év kdzben esztalékebleg kifizetésédl. Osztalekalleg kifizetésére
akkor van lehétség, ha a kézbetideszamolo alapjan megallapithatd, hogy arrafedezet A
fedezetbe beleszamit az utolso teljes évre vonatkeszamolo oOta keletkezett eredmény (1),
illetve a rendelkezésre all6 eredménytartalék. Kdsbitett sajatéke az osztaléksleg kifizetése
kovetkeztében nem csOkkenhet a tdizstala. A tarsasag sajdtkéjének alatamasztasara a hat
hénapnal nem régebbi beszamolo t#eges szamu alkalommal felhasznalhato. Az
osztalékellegre azigyvezetk tesznek javaslatot azzal, hogy a felligyébizottsag — ha fkodik
ilyen a tarsasagnal — koteles a javaslatot vélee@nyHa az év végére késziilt beszamolobol az
derll ki, hogy osztalékfizetésre nincs leisely (vagy az osztalékédg az osztalékalapot
meghaladja), akkor azt a tagok kotelesek a tarsasagrevisszafizetni E szabalyoktdl — a tagok
szaméara kedvézranyban — eltérni nem lehet.

! Elvileg az sem kifogasolhat6, hogy az ugyvéketdontsenek eét év kdzben és azt ne kellien a
tulajdonosoknak folyamatosan jévahagyni. Elederth a tulajdonosok az év végén az osztalék mértéké
.szentesitik”. (Lasd blanketta szédések szovegét!)
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2.6.8. Szervezet es lgyvezetés

2. Ptk/52. dia

Szervezeti kérdések
« Ataggyilést érin markans valtozasok
> A taggyilést nem kotelgzévente egyszer megtartani;
» A beszamolérol ugyan donteni kell, de lehet llddgiil is;
» Napirend: 3 napos szabdly....
« Ugyvezetést érigtvaltozasok
» fészabaly szerint 6nélléan jar el,
» tobb Ugyvezéinél a tiltakozasi jog bekeriilt az ,eszkdztarba'’kéadést a tagdiyés
biralja el;
> tagjegyzék, hatarozatok konyve.

A kit. legfébb szerve aaggyiilés. A taggyilést hirkdzb eszkdzok alkalmazasaval is meg lehet
tartani, illetve a tagdilés mellett itt is rendelkezésre all @alés tartasa nélkili dontéshozatal A
taggyilés kizarolagos hataskorébe tartozik — az altalaészben megfogalmazott lgyek mellett —
azoknak aszer®déseknek a jovahagyasaamelyet a tarsasdg sajat tagjaval, Ugyvgzesl,
feligyebbizottsagi tagjaval, konyvvizsgélojaval, illetveetkbzeli hozzatartozéjaval kot.

A taggyilést aziigyvezetk — az altalanos részben foglalt rendelkezésekneffatedben —hivjak
0sszea napirend kozlésével. Mint arrél mar szoltunkakkor egészithétki barmely tag altal, ha
a kovetke# harom feltételnek egyidéeg megfelel a helyzet:

» harom nappal a taggyilés ebtt megtorténik a kiegészités;

» amelyet az illet tagk6zol a tébbitaggal ésaziigyvezetéssel

» olyanrészletezettséggehutatja be a kérdést, hogy az alkalmas a targyalas

A taggyilésen torténteketjagyzokényv dokumentélja. A jegyskoényvet az Ggyvezétés legaldbb
egy jelenléd, hitelesi6ként megvalasztott tag irja ala. Ez a dokumentupélgigent alkalmas arra,
hogy az abban hozott hatarozatok bizonyitasarayélroh, igy arra is, hogy a létasivkiratot ez
alapjan a kozrettkds Ggyvéd vagy jogtanacsos, esetleg kozjé@gységes szerkezetbe foglalja.

A meghozott hatarozatokat az Ugyvézahatarozatok konyvébenrogziti késedelem nélkal.

A jegyzokdnyvbe, az elektronikus hirkdzleszk6zok segitségével tartott tagiggrsl készitett
felvételekbe és a hatarozatok kdnyvébe barmelpetgkinthet, illetve ezeksl masolatot kérhet.
Ezt a jogot érvényesen nem lehet kizarni (kogeabaly), azonban a kft. tagja a toébbi céges iratba
automatikusan nem tekinthet bele.

A kft. ligyvezetésére nem vonatkoznak az &ltalanos részben szerépkléirasoktol eltéré

szabalyok. A megvalasztott lUgyvezikt — fészabdly szerint -6nélldan jogosultak a céget

menedzselni és képviselr. tarsasagnak egy vagy tobb Ugyvéretehet, akik szabaly szerint

onalléan jogosultak eljarni. Az Ggyvezét- amellett, hogy céget vezet, igy a tartalmi kée#tért

felel — a kft. esetén két dokumentumot naprakétaen

» atagjegyzéket melyl mindig megallapithatd, hogy kik a cég tagjai,aesely tartalmazza a
néven (elnevezésen) kivil a lakéhelyet, a torzsbéttekét, a mellékszolgaltatasokat, a
potbefizetés lehetséges mértékét és az Uzletnédratisanak korlatait; valamint

» a hatarozatok kdnyvét amelyben az 6sszes hatarozat sorfolytonosan rakgtizh.

! ptk. 3:188 — 195. 8§
2 ptk. 3:196 — 197. 88
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Kdnyvvizsgalok tovabbképzése 2015. 2.6. A koldsdelosség tarsasag

2.6.9. Az Uj Ptk. ala helyezkedés kiemelt szabalyai

Az Uj Ptk. hatalybalépésével egyitliejg rendezni kell azt, hogy miként kell attérni g
szabalyozasra. A jogalkot6 az attérés nagysagnentjkintettel kiilon jogszabalyt, a Ptkéabzta

létre ezért, hogy rendezze az attérés téiend kovetkesd foliak foglaljak 6ssze a tarsasagi |
szempontbol Iényegesebb attéréshez kapcsolddodekete

2. Ptk/53. dia

ogi

Atmeneti rendelkezések
» Hatalybalépés: 2014. mércius 15.
» Haladék: Kkt és bt 2015. marcius 15.; Kft: 20drcius 15.
» Haladék tartalma:
» eddig kotelesek a léte§ibkiratot atalakitani agy, hogy megfeleljen azzglsalyozasnak
» a haladék itartama alatt a régi szabéalyozéas (Gt.) szeriikkGdnek tovabb a tarsasagok

» ha mar 3000 eFt folott volt a jegyzetike: el$ moddositaskor a Ptk. hatélya &
helyezkedik;

» ha nem érte el a 3 000 eFt jegyzékiet a cég, akkor még lehet mdédositas/médosulas
kapacséan (pl. tagvaltozéas), addig azonban amigemeetik fel a jegyzettokét 3 000 eFt/
ra a Gt. alatt marad;

» nem teljesitk??? — torvényességi felugyeleti eljaras (Ctv.);
» aki 2014. marcius 15-én jogutod nélkuli megezs eljarasa alatt all, vagy aki utébb ke

1E]

mas

rul

ilyen eljaras ala és torlik, mar nem koteles attarnij szabalyokra.

Kulon is érdemes atgondolni, hogy a létesikiratok mddositdsa kapcsan mily&dinnyité,
mentesit szabalyokatalkotott a jogalkoto.

2. Ptk/54. dia

Mentesitések
Nem kell a létesié okiratot a megadott hataridére modositani:
» &ltaldban: ha csak azért kellene médositani, miest&bbi Gt-re utal a tarsasagi sigtes;
e bt., kkt.: Gzletvezét széhasznalat miatt;
* az Uj természétmikddéssl szolo jegydkonyvet kildi meg a nyilvantarto birésagnak;
» aki menteslil, az az élsnas modositaskor ,rendbe teszi” a |éteskiratot

Kdltség és illetékmentessédha kizarélag az (j szabalyozas miatti valtozaknt be (semm
mast).

12013. évi CLXXVIL. térvény
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2.7. Az U Ptk. és a konywvvizsgalok Konyvvizsgalok tovabbképzése 2015.

2.7. Az Uj Ptk. kbnyvvizsgaldkra vonatkozo
rendelkezései

Az (j Ptk. hatalybalépésével a konyvvizsgaloknakgtéblémaval kell szembenéznilk:
* (jra kell gondolni &dnyvvizsgalatra vonatkoz6 szerédéseket és ennek kovetkezményeit
» rendezni kell delelésségi kérdéseket.

A koényvvizsgélatrél szolé szetdés kapcsan — tehat a konyvvizsgalé és a megbiz6ttkod
szerddéses jogviszony tekintetében — a kotelmi jograbl®zHatodik Konyv rendelkezései
érdekesek. Maganak a konyvvizsgakdszertani elhelyezése nem valtozott meg Harmadik

Konyv tovabbra is &rvényes mikddés egyik biztositékakéntekint a kdnyvvizsgalora.

2. Ptk/55. dia

Kdnywvvizsgaldkra vonatkoz6 szabalyok
» A kdnywvizsgalat kdtelem jellege.
* A szerddés alanyai:
» mindig kétoldalu kotelem;
v' igénybeved: aki készit pénziigyi kimutatast, atilivéleményt lehet mondani;
v’ nyu;jté: csak kamarai tag konyvvizsgalé lehet;
» egyuttmikodési kotelezettség (nevesitett): konszolidalzée®I0;
» automatikus alany (?) — konszolidalt beszdmoldshieli megallapodast KELL kotni;
» Specialis ismereteket igédykonyvvizsgélat:
» enélkdl elvallalt megbizas — semmis (lehetetlenzéziés);
» kozben elvesztett méisités — megsmés (lehetetlentilés).

2.7.1. A kdnyvvizsgalat kotelem jellege

A konywvizsgalo és a kdnyvvizsgalt egység kozdrejévs jogviszony egy kotelem. Egy kotelmet
tobbféle Gton lehet létrehozni, a konyvvizsgélapdsain természetesen a s#déskotés a
természetes mddja a létrehozasnak. Mivel a Ptkk eljgpelve a diszpozitivitds, a felek tobbé-
kevésbé szabadon allapodhatnak meg a &tészegyes feltételeiben. A kdnyvvizsgalati sGeéxs
azonban tobb szempontbdl is specialis. Ezek a algasbk elésorban a diszpozitivitast
korlatozzak. A konywvizsgélatra iranyuld sz&lés nem szabalyozott tipus a Ptk.-ban, ennek
kovetkeztében a részletes korlatozo téfllgez nem is a Ptk-ban kell keresni, hanem az egyéb
joganyagokban. A diszpozitivitas korlatozasat a.Kd8. § (2) bekezdése alapozza meg, amely
leszogezi: A szeréskotésre a Polgari Torvenykonglviszold torvény altalanos szabalyait a
konyvvizsgélatra vonatkozé rendelkezéseket tartadbmppgszabdalyok éirasainak figyelembe
vételével kell alkalmazni.”

2.7.2. A szer#deés alanyai

A kotelmi jogviszony mindig meghatarozott szemeéhgkott all fenn. A szetidés azonban —
tekintetbe véve a kdnyvvizsgéalatra vonatkozo szalzéist — mindigkétoldalu. A ketnél tobb
oldalt szerédés kizart, illetve az egyes polusokon széreygemélyek kore is korlatozott. Ennek
az okai a kovetkeik:

* a jogszabalyon alapuld kbnywvizsgélati szolgaltagésnybevedje a vizsgalt tarsasag vagy a
vizsgalt vallalatcsoport — az a cég, amely évegjsagfisitett éves, konszolidalt éves
beszamolojardl a kdnyvvizsgald véleményt mond;

* a konywvizsgalati szolgaltatas nyujtdja pedig kitag kamarai tag konywvizsgélé vagy
kdnywvizsgélo cég lehet.
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A szerddés azért kétoldall, mert meghatarozott vallalkoz6 beszamoldjat egysikna
meghatarozott személy — konywvizsgalé vagy konysgddd cég — koteles ellérnzni. Ezt a
helyzetet az sem valtoztatia meg, ha egy véllagimd (a konszolidalt beszamolo)
konyvvizsgalatat végzik. Ebben a helyzetben ugyanimegrendél az 6sszevont beszamolot
készity fél. Ezt az anyavallalat késziti és nem a vakalaport tagjai egyuttesen. A csoport
anyavéllalaton kivuli tagjait ,csak” egyuttikddési kotelezettség terheli a szamviteli torvény
szerint. E beszdmold kdnyvvizsgalatéra is kony\gahst (konyvvizsgald céget) kell megbizni, ha
ilyen megbizas kulén nem szlletik, Ugy az anyaldll&adnyvvizsgaldja jogosult e feladatot
elvégezni.

A szerddést megkdt felekre nézve is van korlatozdsaz igénybevesi oldalon gazdalkodo
allhat, a szolgaltatast pedig a mar emlitett kaim@g konyvvizsgald vagy konyvvizsgalé cég
nyUjthatja.

Egy tovabbi specialis szempont is vizsgalando: myms gazdélkoddi korben specidlis
szakismeretet kivan meg a jogalkoto, tehat azt nwdfeleb minssitéssel rendelkézZamarai tag
kdnywvizsgald vagy konyvvizsgalo cég vallalhatjagleet a korlatozasokat a kamarai torvény és
egyéb az &gazatot szabalyozé jogszabaly neVYesibban a helyzetben, ha mégis olyan
konyvvizsgalo véllalkozna e munka elvégzésre, aneyincs meg a megfelél minésitése a
szerddés — allaspontunk szerintsemmis Ennek oka az, hogy a szédgs teljesitése a jelentés
kibocsatasat is magaban kell hogy foglalja és ak ekkor lehetséges érvényesen, ha a sziukséges
mindsitése a konyvvizsgalonak megvan. Ha ez a feltdid@hyzik, a teljesités lehetetlen, a
lehetetlen szolgaltatasra iranyul6 ssel@s pedig semmis. Ha a kdnyvvizsgald utébb (a édész
megkdtése utan) veszti el migitését (pl. azt visszavonjak vagy a konyvvizsgéézaadja), akkor

a szer#dés utobb lehetetlentl el. Ekkor a sdeiés a Ptk. szerint megsuk.

2.7.3. A szer#des létrehozasa, formaja

2. Ptk/56. dia

A szerzdés létrehozasa
» A szerzddés forméja — irasbeliség, ha nem igy hozzak létreemmis!
» Elsé vs. kég$bbi kdnyvvizsgaldk:
» EIsd: konszenzus;
> Kovetked: hatarozathozatal;
» Elso, kovetkes (k) félrevezed megnevezés>
» Hatarozat tartalma, létrehozas:
» lényeges feltételek, dijazas;
» 90 napos szeérdéskotési kotelezettség;
» nem teljesul? hatalytalan a valasztas — Uj konpgald valasztasara van szikseég.

A Ptk. — &ltaldnos helyzetben — szabad kezet adagnyoknak abban, hogy milyen alakban kotik

meg a szekmeést. A kdnyvvizsgalati szefdés formaja kapcsan a Ptk. nem, de a Ktv. tartalmaz

eléirast: aztcsak irasban lehetmegkdtni. A nem ilyen médon megkotott sfeles — a Ptk.

altalanos szabalyai szerint — szintén semmis. Az8dés létrehozasaval kapcsolatosan a Ptk.

tovabbi formai elvardsokat thmaszt:

« azel$ kdnywvizsgalot a tarsasagi sztésben is nevesiteni kell (ehhez tehat konszeri)is k

* a kés$bbi konywizsgalok kapcsan mar a tarsasagra érgémmgtdrozathozatal szabalyai
szerint kell donteni.

1 PI. Tpt., befektetési vallalkozasokrol sz6l6 . s
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Az vilagos, hogy a kdnywvizsgaldval a sz@ést a vizsgalat ala vont gazdalkodo egység kagi. me
A Ptk. szabalyaibdl egyértelran levezethét hogy egyéb korlatozdsok beépitése nélkil az
ugyvezetés iranyitja a gazdalkodas tevékenységgyiv elvileg a szebréskotéssel kapcsolatos
dontéseket e szerépl hozzak. Anélkul, hogy részleteiben illusztrdlnamegjegyezziik, hogy egy
tarsasadg ugyvezit feladatainak ellatasa a klasszikus megbizé-Ugypbébléma jatékra”
vezetheh vissza, ahol a megbiz6 a tulajdonos, az ugynokigped Ugyvezét Ezt az
érdekkapcsolatot a jog is felismerte és a Ptk. &yab kozott (is) elhelyezett korlatozo
szabalyokat: amellett, hogy a konyvvizsgald sze#atély tulajdonosok hatarozzak meg, a vele
kotend szeradidés lIényeges elemeit is meg kell allapitani a hataatban A Ptk. megkdveteli,
hogy a szeréses ,feltételeket” és a ,dijazast” foglaljak belekdnyvvizsgalét megvéalaszto
hatarozatba a felek, utat mutatva ezzel az Ugyesmek. Tovabbi — praktikus okbol fakado —
korlatozas az, hogy a megvalasztast kéaekilencven napon bellil a szer@dést meg kell kétni

Ha ez nem teljesil, akkor a megvalasztas sikertéerennek a kovetkezménye az, hogy ,0j”
kdnywvizsgalot kell valasztani, vagyis a kordbbntis hatalytalansaga. A szabaly tartalmanak a
célja érthat: a jogalkoté szeretné ,rovidre zarni” a feladdat@sat — ki végzi a munkat, ki fog
Jelezni” a piacnak. Az azonban kérdés marad, hagy,Uj konyvvizsgalét valasztani” fogalom
alatt mit kell érteni. Megvéalaszthat6-e ismét adkiran megvalasztott kbnyvvizsgalo? A valasz
vélheten igen, hisz ha az Uj kdnyvvizsgalé sziksédgereregy masik személy kell hogy legyen,
akkor az ugyvezetésnek lebigége lenne a tagok akaratat egysiathizassal ,szabotalni”.

2.7.4. Szerédés idbeli hatalya és teljesitése

2. Ptk/57. dia

A szerzZdés idbbeli hatalya, teljesités
 Idébeli hatalyra vonatkozo korlatok:
» nem lehet révidebb, mint a kdvetkelzeszamolét elfogado latiib szervi llés napja;
» 0Ot éves idtartamnal nem lehet hosszabb (Ujravélasztas &taldem tilos).
» Teljesités: jelentéstétel.
« Ptk. jogositasa:
> ellensrzés,

» specidlis intézkedési kotelezettség (fizetésképselg, vezét tisztségvisdlk,
felugyebbizottsag felglssége).

» Kulonleges kotelezettség — részvétel:
» a fellgyebbizottsag llése + tanacskozasi jog;
» a beszamol6t targyald kozggs.

A kényvvizsgalati szekidésidébeli hatalya két iranybdl is korlatozott — kdgens szabalyokkal:

* nem lehet a kényvvizsgalot révidebldid megvalasztani, mint a soron kdvetkéeszamolot
elfogadé legbbb szervi llés napja;

» a konywvizsgald legfeljebb 6t évre valaszthaté raegal, hogy az Gjravalasztas lehetséges
(bizonyos esetekben lehetnek korlatozasok, pl.rkigkddésre szamot tarté gazdalkoddoknal).
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A koénywvizsgaléi munka kapcsan kulcskérdés, hogymmosul teljesitésnek. A jogszabalyok hol
altalanosan, hol egészen konkrétan meghatarozzék htamgy a konyvvizsgald minek a
szolgéltatasara kotelegelentést kell tennie Meg kell allapitania, hogy a gazdalkodé A&ltal
Osszedllitott beszamold a gazdalkod6 vagyoni, jelveidés pénzlgyi helyzetirmegbizhatd és
valGs képet ad-e. Ezt a véleményt a konyvvizsgahykvizsgaldi jelentésében ,kdzli”, mégpedig
agy, ahogy azt az erre vonatkoz6 szakmai szabdaydpiyszabdlyok, szakmai standardok)
megkdvetelik. Fogalmazhatunk agy is, hogy edszdlgaltatas. Emellett azonban szamos tovabbi
kotelezettséget is rd és jogot telepit a konywahsg a Ptk. Ezek értelemsien a munka
elvégzésével figgenek mind 6ssze, tehat advedls szolgaljak.

A konyvvizsgélat elvégzésének az alapjat teremty mePtk, amikor kimondja, hogy &ltaldban
véve vizsgalatot folytathat a gazdalkoddnal a kdnywadsgA Ptk. szabdalyozza azt smikor
altalaban véve 8irja a konyvvizsgald szamara, hogy fenyégttetésképtelenség esetén vagy
akkor, ha vezét tisztségviselk, illetve a fellgyelbizottsagi tagok feléssége valamely kérdés
kapcsan felmerulhet, koteles az Ugyvezetésnél kezdgezni a jogi személy tagjainak
dontéshozataldhoz szilkséges lépések megtétedbteilha ez nem vezet eredményre értesiteni
koteles a nyilvantart6 biréséagot.

Emellett a Ptk. — a gazdasagi tarsasdgok és sarettiesetében — tovabbi kotelezettségeket is

megéallapit:

» akonywvizsgal&koteles részt vennia konyvvizsgalt beszadmolét targyald &g szerv tlésén
(arra a tarsasag meg is kell hogy hidtg

« afeligyelobizottsag Ulésein— tanacskozasi joggal — részt vehet, illetve h&Beéri, akkor
koteles részt venni azokon.

A Ptk. maga is meghataroz olyan helyzeteket — igggyon sétk kdrben — amikotkdtelezs a

konyvvizsgalat

« azegyedi kbnywvizsgalakezdeményezése a kisebbségi jogok védelménelékeret

» részvénytarsasad@pportjanal sziikséges konyvvizsgalbi vélemény;

» részvényesek részére — tagi jogviszonyukra teketebrtérd — kifizetését megedzo
konyvvizsgalat

* nyilvanos részvénytarsasagoteles konyvvizsgélata.

2.7.5. A kbnyvvizsgalo polgari jogi feldissége

2. Ptk/58. dia
Felebsség
|
I ]
Szerddés-szegeéssel Szerddésen kivil
(kontraktuali (deliktualig
a megbizoval szembgn mindenki massal
aki a TARSASAG szemben
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Az () Ptk. a felabsségi viszonyokon, a karfetsiségen alapjaiban valtoztatott. Eggfeélesen
elkUlonitette egymastdl a szefdésszegéssel masnak okozott kart és a&iesen kivil okozott
kart. A kdnywvizsgald és ugyfele tekintetében adtétkarfelebsség kozil aszerddésszegéssel
okozott kér keriilhet széba. Az Uj Ptk. megoldasa szerint, karasult (megbizd) bizonyitja a kar
létezését és megmutatja az ok-okozati 6sszefliggést és a szefdés kozott, akkor Barokozo
feleléssége (szinte) objektiv alapon nyugszikvagyis kimentésre nagyon sék kdrben van
lehetéség

A kimentésre akkor van lelistége a szebdésszegnek, haharom feltételt egyszerre tud
bizonyitani:

» aszer#dést elledrzési koren kivil &s..

o szerddéskotéskor ére nem lathatd korilmény okozta és

* nem volt elvarhato, hogy a kért elharitsa vagy réillie.

A konywvizsgald és kulé felek (tehat akik kozott nincs szédeskdl fakadd kotelem) kozotti
viszonylatban tovabbra is csaksaergidésen kivil okozott kar szabéalyajohetnek széba, ahol
megmaradt a korabbi kimentési leheiség ha a karokozo ugy jart el, ahogy altaldban elatirh
mentesul a kartéritési kotelezettség alol.

2.7.6. A kbnyvvizsgalati szerddesek Uj Ptk. ala helyezese

I 2. Ptk/59. dia l
A Ptk. hatalybalépése EITT

megkotott szekmesek a felek donthetnek ugy, hogy az j
automatikusan NEM kertilnek at 4z Ptk. al4 helyezkednek.
0j Ptk. hatélya ala, de...

A Ptk. hatalybalépése UTAN
megkotott szekdések az U] Ptk.
hatélya al& tartoznak.

Az Uj Ptk. hatalybalépésekor szamtalan sidés volt hatélyos, igy felmerll a kérdés, hogy a
jogszabaly hatélybalépése sl kotott szerddéseknek mi a jogi sorsadz U] Ptk. nem
alkalmazandé automatikusan azt csak a torvény hatalybalépése utan kototzé&aésekre kell
alkalmaznt. A felek azonban dénthetnek tgy, hogy megallapakiits— telies egészében — az (j
Ptk. ala helyezik — ehhez kdzds megegyezés kell.

1 Ezt a Ptk. hatalybalépésével 6sszetiiggszabaly (Ptké) 1. §-a rogziti.
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